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ATOS DO PODER EXECUTIVO

CONGE
Controladoria Geral

PORTARIAS

PORTARIA N° 03/2023 - CGM, DE 20 DE JANEIRO DE 2023.

O CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas
atribuicoes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio de Parnamirim, em conformidade as disposicoes da Lei
Complementar n°® 022/07, alteradas pela Lei Complementar n°
164/2019.

Considerando o Decreto n° 6.540/2021 que versa sobre
Regulamentacdo do Registro, o Controle da Frequéncia, a
Jornada de Trabalho, o Fiscal de Ponto e o Banco de horas, dos
servidores putblicos do Municipio de Parnamirim/RN;

Considerando a jornada de trabalho dos servidores do
Municipio de Parnamirim, descritos no artigo 3°, incisos I a IV,
serd de acordo com o disposto nos artigos 69 a 76 da Lei n°
140/69, de 25 de julho de 1969, que versa sobre o Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Parnamirim;

RESOLVE:

Art. 1° - A jornada de trabalho dos servidores efetivos, comissionados
e contratados temporariamente, sera realizada na modalidade reduzida,
em 33 (trinta e trés) horas semanais, sendo das 07h30 as 14h30 de
segunda-feira a quinta-feira e 07:30 as 12:30 na sexta-feira.

Art. 2° - Esta portaria retroage seus efeitos ao dia 3 de janeiro de 2023.

FABIO SARINHO PAIVA
Controlador Geral do Municipio

SELIM
Secretaria de Limpeza Urbana

PORTARIAS

PORTARIA N° 003/2023 - SELIM, de 23 de janeiro de 2023.

0(A) SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA,
no uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com o Art. 67 da Lei
Federal n° 8.666/93,

RESOLVE:

Art.1° Designar os servidores abaixo relacionados, para, sem prejuizo
de suas atribuicdes, para exercer a funcdo de FISCAIL DOS
CONTRATOS listados a seguir, celebrados pela Prefeitura Municipal
de Parnamirim, através da Secretaria Municipal de Limpeza Urbana:

Servidor/Fiscal Fiscal/substituto Contrato n°

Empresa Objeto

Fabiano Padilha F. de
Brito, Mat n° 5175

Silfranyo Silva Franca -

Mat n° 6199 006/2019-SEARH

Contratagdo de empresa para prestacdo de

3A LOCAGOES EIRELLI, servico de locagdo de veiculos a secretaria

CNPJ n° 06.291.731/0001- Munlc1[')a.1 de Limpeza Urbana (Nie

4 Parnamirim/RN, conforme Pregao
Eletronico n° 20.027/2017 -
SEMAD/PMN

Contratacdo de empresa para prestacao de

L C M LOCAGOES LTDA, servico de locacdo de veiculos a secretaria

Araujo, Mat n° 9082 Targino de Aquino

Eufrasio, Mat n° 60593.

Fabiano Padilha F. de Silfranyo Silva Franca 0. Municipal de Limpeza Urbana de
Brito, Mat n°® 5175 - Mat n° 6199 005/2018-SEARH gi\IPJ n®: 11.345.067/0001- Parnamirim/RN, conforme Pregéo
Eletr6nico n° 20.027/2017 -

SEMAD/PMN
Andresa Cristine de Katyanne 013/2017-SEARH [TELEMAR NORTE LESTE|Prestacdo de Servico Telefénico Fixo

S/A - CNPJ N°|Comutado (STFC), nas modalidades de
33.000.118/0001-79 Servico Local, de Longa Distancia
Nacional, de Distancia
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Internacional, >ervig¢os de U8UU, >ervico

Movel Pessoal (SMP), Servico de
Internet, Servicos de Comunicacdo de
Dados e Servico de Tecnologia da

Informacdo, através de uma rede de
comunicacdo exclusiva para a prefeitura
de Parnamirim/RN, (4rea Urbana e Rural
da Cidade de Parnamirim/RN),
locagdo e manutengdo dos equipamentos

com

Art 2° O fiscal do Contrato/ Ordem de Compra possui competéncia
para:

a. Acompanhar a execucdo objeto da ordem de compra, tendo em
vista garantir que estejam de acordo com as Normas nele
estabelecidas;

b. Fiscalizar se a Contratada mantém durante a vigéncia da ordem
de compra, as condi¢des de habilitacdo para contratar com a
Administracdo Publica, apresentando sempre que exigido os
comprovantes de regularidade fiscal;

C. Acompanhar
fornecidos;

o pagamento dos produtos efetivamente

d. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA, durante o prazo de vigéncia
da ordem de compra, facilitando a obten¢do dos dados técnicos
necessdrios a elaboracdo dos documentos imprescindiveis ao
cumprimento das obriga¢des assumidas pela CONTRATADA;

e. Autorizar o acesso dos empregados da CONTRATADA as
instalacdes da CONTRATANTE, sempre que se fizer
necessario, exclusivamente para o fornecimento de materiais de
expediente;

f. Notificar a CONTRATADA, quando da ocorréncia e/ou
anormalidades relacionadas com a execucdo do Contrato, que
resultem na inexecugdo parcial ou total do objeto do contrato,
para que sejam adotadas as providéncias cabiveis;

g. Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento
executado em desacordo com a ordem de compra;

h. Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo da ordem de compra, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados;

. Manter o Secretdrio Municipal de Limpeza Urbana informado
de todas as ocorréncias relativas ao Contrato, para adogao do
procedimento administrativo préprio quando ocorrer a
inexecucdo parcial ou total do contrato, nos termos dos arts. 77
e 78, e atendidos os requisitos do art. 87 e seguintes, todos da
Lei de Licitagdes.

—e

Art. 3° Em respeito ao principio da segregacdo de fungdes, o servidor
ora designado ndo se enquadra nas seguintes situacdes de impedimento:

. a)
compra;

e b) Figurar como pregoeiro ou ser membro de comissdo de
licitagdo;

. C)
importem em 6bice a designacdo como Fiscal de Contrato.

Ser responsavel pela execucdo da prépria ordem de

Possuir condicdo que enseje conflito de interesses que

Art. 4° A atribuigdo do Fiscal do Contrato/ Ordem de Compra ndo sera
remunerada, nem poder4 ser recusada, salvo nos casos de impedimento
legal.

Art. 5° Na auséncia justificada do (a) Fiscal(a) do Contrato/ Ordem de
Compra o (a) servidor (a), ficard responsavel temporariamente por esta
fungdo os servidores indicados na coluna “servidor substituto”.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 02 de janeiro de 2023.

FERNANDO DE LIMA FERNANDES
Secretario Municipal de Limpeza Urbana

SEMOP

Secretaria Municipal de Obras Publicas e Saneamento

PORTARIAS

PORTARIA N° 168, DE 23 DE JANEIRO DE 2023

O(A) Albert Josua Neto no uso de suas atribuicdes legais, e de
acordo com o Art. 67 da Lei Federal n° 8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar a servidora abaixo, para desempenhar as atribui¢des
legais de PREGOEIRA, junto a Secretaria Municipal de Obras
Ptblicas e Saneamento — CPL/SEMOP:

| NOME | MATRICULA |

I 1303 |

| Ayla de Fatima Costa da Silva Patricio

Paragrafo Primeiro — A servidora acima listada,
quando ndo atuar na funcado de pregoeira, fara parte da
Equipe de Apoio dos demais procedimentos.

Paragrafo Segundo — Os servidores abaixo listados

fardo parte da Equipe de Apoio dos demais
procedimentos:

| NOME | maTricuLA |

| Bruna Elizabeth Fernandes de Negreiro ” 65366 |

| Gabriel de Oliveira Amurim ” 19080 |

| Roberta Pereira Duarte ” 8418 |

| Robson Pereira Senna da Silva “ 13952 |

| Bruno Batysta dos Santos ” 49790 |

| Dinaisa Soares de Freitas ” 7929 |

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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Publique-se.

ALBERT JOSUA NETO
Secretario Municipal de Obras Publicas e Saneamento

EXTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°  005/2020/SEMOP. CONTRATANTES: MUNICIPIO DE
PARNAMIRIM através da Secretaria Municipal Obras Publicas e
Saneamento e a empresa CICCARELI E FRANCA LTDA ME -
CNPJ: 07.096.443/0001-77 OBJETO: O presente Termo Aditivo tem
por objeto a Prorrogacdo da Vigéncia do Contrato, pelo periodo de 12
(doze) meses, contados a partir de 30/01/2023 a 30/01/2024, referente a
Contratacdo de empresa para prestacao de servi¢o de recarga de toner e
tanque de tinta, com regime de comodato de impressoras e copiadoras
multifuncionais a Secretaria Municipal de Obras Publicas e
Saneamento — SEMOP. VALOR: O valor global deste contrato
permanece inalterado em R$ 20.417,50 (vinte mil, quatrocentos e
dezessete reais e cinquenta Centavos). DOTACAO
ORCAMENTARIA: UNIDADE: 02.111 — Secretaria Municipal de
Obras Piblicas e Saneamento; FUNCAO: 04 - Administracio;
SUBFUNCAO: 122 - Administragio Geral; PROGRAMA: 0002 -
Rotina, Integracio e Modernizacio; ACAO: 2914 - Manutencio e
Funcionamento da Unidade; ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39 -
Outros Servigos de Terceiros; FONTE DE RECURSOS: 15000000 —
Recursos ndo Vinculados de Impostos - FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 57, inciso II, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragcdes
posteriores.

Parnamirim/RN, 20 de janeiro de 2023.

ALBERT JOSUA NETO
Secretario Municipal de Obras Publicas e Saneamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
027/2019/SEMOP - CONTRATANTES: MUNICIPIO DE
PARNAMIRIM, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS PUBLICAS E SANEAMENTO E A EMPRESA KANOVA
ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA - CNPIJ:
11.306.141/0001-53 — DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem
por objetivo, prorrogar os prazos de execucdo e vigéncia por mais 180
(cento e oitenta) dias, referente a Contratagcdo de empresa de engenharia
para execucdo de pavimentacdo em paralelepipedo com rejuntamento
betume/pedrisco com Drenagem superficial nas Ruas Julio Fernandes
de Macédo, Cicera Eugénio Carlos da Silva, Pontilhdo e Tomé de
Souza, localizada nos bairros de Nova Esperanca e Passagem de Areia,
Parnamirim/RN. DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA: Com
a emissdao do presente Termo Aditivo os Prazos de Execucdo e
Vigéncia, ficam prorrogados por mais 180 (cento e oitenta dias) dias e
serdo contados a partir de 27/07/2022 a 23/01/2023 e de 25/10/2022 a
23/04/2023, respectivamente; DO VALOR: o valor do contrato
atualizado permanece inalterado, na ordem de R$ 763.082,00
(setecentos e sessenta e trés mil e oitenta e dois reais). DA DOTAGAO
FINANCEIRA: A presente despesa correra por conta dos Recursos:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.111 — Secretaria Municipal de
Obras Publicas e Saneamento; FUNQAO: 15 - Urbanismo;
SUBFUNGCAO: 451 — Infraestrutura Urbana; PROGRAMA: 0017 —
Obras Piiblicas; ACAO: 1109 — Estruturagdo Vidria para o Transporte
Ptblico do Municipio; NATUREZA: 44.90.51 — Obras e Instalagoes;
FONTE DE RECURSOS: 15000000 — Recursos Nao Vinculados de
Impostos; FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O presente Termo Aditivo
encontra amparo no Art. 57, II, § 2°, da lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores.

Parnamirim/RN, 20 de janeiro de 2023.

ALBERT JOSUA NETO
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E
SANEAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
n° 07/2021/SEMOP - CONTRATANTES: MUNICIPIO DE
PARNAMIRIM, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS PUBLICAS E SANEAMENTO e a Empresa CONSTEM -
CONSTRUTORA EIRELLI, CNPJ sob o n° 06.927.666/0001-76;
DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem como objetivo a
PRORROGAGAO DO PRAZO DE EXECUGCAO E VIGENCIA,
do Contrato 07/2021/SEMOP, pelo Prazo de 150 (cento e cinquenta)
dias, referente a Execucdo da drenagem de A&guas pluviais e
pavimentacdo da Bacia II da Avenida Gandhi, no Bairro de Nova
Parnamirim, Parnamirim RN. DO PRAZO DE EXECU(;AO E
VIGENCIA: Com as Prorrogacdes dos Prazos por mais 150 (cento e
cinquenta dias), os novos prazos de EXECU(;AO e VIGENCIA,
passardo a vigorar de 13/02/2023 para 13/07/2023 e de 14/04/2023 para
13/09/2023, respectivamente. Da DOTACAO ORCAMENTARIA:
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.111 — Secretaria Municipal de
Obras Publicas e Saneamento; FUNQAO: 15 - Urbanismo;
SUBFUNQAO: 451 — Infraestrutura Urbana; PROGRAMA: 0017-
Obras Publicas; ACAO: 1195-Drenagem Urbana - FINISA;
NATUREZA DA DESPESA: 44.90.51 — Obras e Instalagdoes; FONTE
DE RECURSOS: 17540000 — Recursos de Operacoes de Crédito.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: O presente Termo Aditivo encontra
fundamento no art. 57, §1°, I da Lei Federal n° 8.666/93, e suas
alteracdes posteriores.

Parnamirim/RN, 23 de janeiro de 2022.

ALBERT JOSUA NETO
Secretario Municipal de Obras Ptblicas e Saneamento

SEARH
Secretaria de Administragdo e dos Recursos Humanos

PORTARIAS

PORTARIA N°. 096, de 20 de janeiro de 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais, e de
conformidade com o Parecer n° 028/2023-AJUR/SEARH/PMP;
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RESOLVE:

Exonerar, a pedido, a servidora ANA KARLA DOS SANTOS SILVA,
matricula N° 11001, Enfermeiro ESF, do quadro desta municipalidade,
lotada na Secretaria Municipal de Satide.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

MARIA DE FATIMA ALENCAR CABRAL
Secretdria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

PORTARIA N°. 087, de 18 de Janeiro de 2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais.

Considerando o Requerimento do servidor ao qual foi encaminhado
sob Protocolo n° 31.463/2022,

RESOLVE:

Conceder a servidlora MONIQUE CHRISTINE SALGADO
GOMES, matricula n°® 12942, Farmacéutica, lotada na Secretaria
Municipal de Saudde, reducdo de carga horéria de 40 (quarenta) horas

para 20 (vinte) horas.
Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

MARIA DE FATIMA ALENCAR CABRAL
Secretaria Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos

AVISOS

MUNICiPIO DE PARNAMIRIM
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO-SRP - N°
02/2023

O Municipio de Parnamirim-RN, por intermédio de seu Pregoeiro,
torna publico que realizard licitacio na modalidade PREGAO
ELETRONICO, por meio do SRP — Sistema de Registro de Precos para
a futura e eventual aquisicdo de eletrodomésticos da linha branca para
estruturar e atender as necessidades das unidades vinculadas a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social. A sessdo de disputa sera no
dia 07 de fevereiro de 2023, as 11h, hordrio de Brasilia. O Edital
encontra-se a disposicdo dos interessados no site: www.licitacoes-
e.com.br, com n° de identificagdo: 983520 e no Portal da Transparéncia
da Prefeitura de Parnamirim/RN.

Parnamirim/RN, 23 de janeiro de 2023.

Einstein Alberto Pedrosa Manicoba
Pregoeiro/SEARH

MUNICIiPIO DE PARNAMIRIM
AVISO DE LICITACAO FRACASSADA

O Municipio de Parnamirim/RN, por intermédio de sua Pregoeira,
torna publico que o Pregdo Eletronico n° 31/2022, registro de Precos
para eventual contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
SERVICOS DE DIGITALIZAGAO em formato PDF, com
recebimento, armazenamento temporario, preparacdo, migracdo,
digitalizagdo, conferéncia, validacdo, gestdao de qualidade, tratamento
de imagens e indexacdo de autos de processos administrativos, através
de reconhecimento 6tico de caracteres (OCR), com regime de execugdo
por empreitada por preco unitario, com a finalidade de atender as
necessidades desta Secretaria Municipal de Administracdo e dos
Recursos Humanos — SEARH, e sessdo de disputa datada de 09 de
setembro de 2022, as 10:00 horas, horario de Brasilia, teve o lote tnico
FRACASSADO.

Parnamirim/RN, 18 de Janeiro de 2023.

Renata Kenny de Souza Rodrigues
Pregoeira/SEARH

SEMEC
Secretaria de Educacéo e Cultura

PORTARIAS

PORTARIA N° 006/2023-SME, de 23 de janeiro de 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas
atribui¢des legalmente instituidas,

CONSIDERANDO a jornada de trabalho dos servidores do
Municipio de Parnamirim, descritos no art. 3° incisos I e IV,
serd de acordo com o disposto nos artigos 69 e 76 da Lei n°
140/69, de 25 de julho de 1969, que versa sobre o Estatuto do
Servidor Publico do Municipio de Parnamirim;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 6.540,
de 02 de julho de 2021, que regulamenta o Registro, o Controle
da Frequéncia, a Jornada de Trabalho, o Fiscal de Ponto e o
Banco de horas, dos servidores ptiblicos do Municipio de
Parnamirim/RN;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, no ambito da sede da Secretaria Municipal de
Educacdo, para os servidores efetivos e comissionados, a jornada de
trabalho na modalidade reduzida, de 33 (trinta e trés) horas semanais.

Art. 2° Considerando o funcionamento da sede da Secretaria Municipal
de Educacdo, das 07h30 as 17h30, a jornada de trabalho instituida no
artigo 1° funcionarad em dois turnos, com a divisdo de servidores nos
dois horarios de trabalho, respeitada a jornada reduzida, da seguinte
forma:

I — De segunda-feira a quinta-feira: o primeiro turno das
07h30min as 14h e o segundo das 11h as 17h30min;

II — Na sexta-feira: o primeiro turno das 07h as 14h e o
segundo das 10h30min as 17h30min.
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Paragrafo tnico. A jornada de trabalho dos servidores | comissionados, bem como estagidrios, vinculados a Secretaria
na modalidade de teletrabalho é a disposta no Decreto | Municipal de Educacao:
Municipal n° 6.416, de 14 de janeiro de 2021.

Art. 3° Designar os Servidores Publicos abaixo relacionados para, sem
prejuizo de suas atribui¢Ges, realizar o controle do ponto, de forma
setorial, dos demais Servidores Publicos, efetivos, permutados e

FISCAL DE PONTO SERVIDORES VINCULADOS

Coordenador de Administracdo, Orcamento e Finangas;
Chefe de Assessoria Juridica;
Chefe do Setor de Recursos Humanos;

George Camara de Souza Chefe do Setor de Tecnologia Educacional;
Cargo: Secretario Adjunto Chefe do Setor de Manutengdo Escolar;
Matricula: 37.389 Chefe do Setor de Prestacdo de Contas;

Servidores lotados na Assessoria Técnica;
Servidores lotados no Setor de Almoxarifado;
Servidores lotados nos Gabinetes da Secretaria e Secretaria Adjunta Administrativa Financeira.

Antonio Carlos Cavalcanti Bezerra
Cargo: Coordenador de Administragdo,
Orcamento e Finangas

Matricula: 37.435

Jaqueline Claudino Fagundes
Cargo: Assessora Técnica Servidores lotados no Setor de Recursos Humanos
Matricula: 4.659

Paulo Marcelo Moura Gomes

Cargo: Chefe do Setor de Tecnologia
Educacional

Matricula: 8.565

Maria Clara Brito Madruga Vaccari
Cargo: Assessora Técnica Servidores lotados no Setor de Manutengdo Escolar
Matricula: 13.354

Luciene Ferreira de Paiva Maximino
Silvestre

Cargo: Responsédvel pelo Setor de|Servidores lotados no Setor de Prestacdo de Contas
Prestacdo de Contas
Matricula: 3.728

Daniel Américo de Carvalho
Cargo: Secretario Adjunto Coordenador de Assisténcia ao Educando;
Matricula: 52.884
Marcelo Paulo de Souza
Cargo: Coordenador de Assisténcia ao|Servidores lotados na Coordenadoria de Assisténcia ao Educando, Setor de Atencdo a Satude do

Educando Educando, Setor de Alimentacdo e Transporte Escolar, Setor de Nutri¢do.
Matricula: 7.854

Servidores lotados na Coordenadoria de Administragdo, Orcamento e Finangas

Servidores lotados no Setor de Tecnologia Educacional e Geréncia de Tecnologia e Informagédo- GTI

Coordenador de Desenvolvimento de Gestdo Escolar;
Coordenador Técnico Pedagégico da Educacdo Basica; Coordenador de Desenvolvimento da

Delmira Dalva Silva Santiago Educacdo Infantil;
Cargo: Secretaria Adjunta Servidores lotados no Protocolo Geral da SEMEC;
Matricula: 246 Servidores responsaveis pelos Nticleo de Praticas Restaurativas e Ntcleo Psicossocial;

Servidores lotados na Ouvidoria;
Servidores lotados na Secretaria Adjunta Pedagégica.

Eliza Christina Toscano de Mendonca
Brito

Cargo: Coordenadora de
Desenvolvimento de Gestdo Escolar
Matricula: 9.350

Jussara Maria de Arquino Araijo
Soares

Cargo: Coordenadora de|Servidores lotados na Coordenadoria de Desenvolvimento da Educacdo Infantil
Desenvolvimento da Educacdo Infantil
Matricula: 4.935

Servidores lotados na Coordenadoria de Desenvolvimento de Gestdo Escolar, Setor de Carga Horaria,
Gestores dos CMEIS, Gestores das Escolas e Setor de Desenvolvimento de Atividade Extraescolar.
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Francisco Xavier Neto

Cargo: Coordenador Pedagégico da
Educacdo Bésica, em substituicao.
Matricula: 5.593

Servidores lotados na Coordenadoria Técnica Pedagégica da Educagdo Bésica

Elisangela da Silva Fonseca Cargo:
Responsavel pelo Ntcleo Psicossocial
Matricula: 6.961

Servidores lotados nos Nticleos Psicossocial e Praticas Restaurativas

Gestores dos Centros Educacionais de
Educacao Infantil - CMEIS

Servidores lotados na sua respectiva unidade escolar

Gestores das Escolas Municipais

Servidores lotados na sua respectiva unidade escolar

Art. 4° Esta portaria retroage os seus efeitos ao dia 03 de janeiro de
2023.

Parnamirim, 23 de janeiro de 2023.

FRANCISCO GILDASIO DE FIGUEIREDO
Secretario Municipal de Educacéo

EXTRATOS

EXTRATO DO TERMO DE COOPERACAO MUTUA N° 003 —
2023 - SAO GONCALO DO AMARANTE/RN

PARTICIPES: o Municipio de Parnamirim/RN — a Secretaria
Municipal de Educagdo de Parnamirim e o Municipio de Sdo Gongalo
do Amarante/RN — a Secretaria Municipal de Educacdo de Sdo Gongalo
do Amarante.

OBJETO: O presente Termo de Cooperacao tem por finalidade
formalizar os critérios para a permuta dos servidores municipais,
estabelecendo relagcdes mutuas entre a Secretaria Municipal de
Educagdo de Parnamirim /RN e a Secretaria Municipal de Educagdo de
Sdo Gongalo do Amarante/ RN.

VIGENCIA: 03 (trés) anos, de 01.01.2023 a 31.12.2025.

RECURSOS FINANCEIROS: O presente Termo ndo envolve a
transferéncia de recursos financeiros.

LOCAL E DATA: Parnamirim/RN, 01 de janeiro de 2023.

ASSINATURAS: Francisco Gildasio de Figueiredo — Secretario
Municipal de Educagdo de Parnamirim/RN e Maria Marluce de Paula
Arafjo — Secretdria Municipal de Educacdo de Sdo Gongalo do
Amarante /RN.

SEMUT
Secretaria de Tributagao

EDITAIS

O CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES -
CMC/PMP no uso das atribui¢des que lhe confere o XI do art. 3° da
Lei n° 1.195, de 18 de novembro de 2003, consubstanciado com o que
dispde o art. 24 do Decreto n° 5.303, de 18 de fevereiro de 2004 e em
harmonia com os arts. 74/76 do Regimento Interno do CMC
(Resolucédo 001/2004):

Considerando que foram publicados, no periodo de marco de
2022 até a presente data, varios Acérddos sobre a mesma
matéria, qual seja, a aplicacdo de seis por cento aos iméveis ja
devidamente recadastrados por esta Secretaria;

Considerando a relevancia da matéria quanto a economia e a
celeridade processual das instancias julgadoras da SEMUT; e

Considerando que na 29° Sessio Ordinaria havida em
14/09/2022 houve ampla deliberacdo e proposicdo para edicao
de Simula, nos termos dos arts. 74 ao 76 do Regimento Interno
do CMC, de iniciativa do Conselheiro - Dr. Magno César Rossi
Janior, a r. proposicdo foi aprovada, por unanimidade, nos
seguintes termos:

Sumula n° 002/CMC: “A aplicagdo equivocada do indice de 6% (seis
por cento) previsto no art. 3° da Lei Complementar Municipal n.
071/2013 sobre o Valor Venal dos imdveis jd recadastrados com base
no Decreto n. 5.519/2009 - PMP c/c o disposto na Portaria n. 01/2010,
reconhecida pela Coordenadoria de Receita Imobilidria/SEMUT, ndo
demanda apreciagdo dos o6rgdos responsdveis pelo contencioso
administrativo, salvo se a Reclamagdo Contra o Langamento jd houver
sido oferecida até a data da publicagdo desta stimula.”

Sala de ReuniGes, em Parnamirim, 14 de setembro de 2022.

Francisco Josenildo Olinto Bezerra
Presidente
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SESAD

Secretaria de Saude

PORTARIAS

PORTARIA N° 066/DAD/SESAD, de 24 de Janeiro de 2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE do municipio de
Parnamirim/RN, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas e,
de acordo com o Art. 67 da Lei Federal n° 8.666/93, e;

Considerando a formalizacdo do Ceontrato n° 005/2023, celebrado
entre a Secretaria Municipal de Saide e a empresa CORDOVA
REPRESENTACAO E COMERCIO LTDA, cujo objeto é a
aquisicdo de cassetes, compativeis com a digitalizadora multicassetes
carestream, de modelo vita cr direct view, para atender as necessidades
da Unidade de Pronto Atendimento enfermeira Maria Nazaré dos
Santos — UPA Nova Esperanca, 6rgdo pertencente a Secretaria
Municipal De Satide De Parnamirim/RN.;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar Liliane Costa de Queiroz, Mat. 32.530 para, sem
prejuizo de suas atribuigdes, exercer as funcdes de Fiscal do contrato
acima citado;

Art. 2° - Designar Janderson do Amor Divino Rodrigues, Mat.
20.592 para, sem prejuizo de suas atribuigdes, exercer as funcdes de
Gestor do contrato acima citado;

Art. 3° - Ao Fiscal do contrato cabem as seguintes competéncias:

e Acompanhar os prazos de vigéncia e de reajuste contratuais,
com apoio do setor de contratos, informando-os ao Gestor com
antecedéncia por este determinada;

e Acompanhar a execugdo objeto do contrato, tendo em vista
garantir que estejam de acordo com as normas nele
estabelecidas;

e Fiscalizar se a contratada mantém durante a vigéncia do
contrato, as condi¢Oes de habilitacdo para contratar com a
Administracdo Publica apresentando, sempre que exigido, os
comprovantes de regularidade fiscal e tributarias;

e Acompanhar o pagamento dos produtos efetivamente
fornecidos;

e Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela contratada, durante o prazo de vigéncia do
contrato, facilitando a obtengdo dos dados técnicos necessarios
a elaboragdo dos documentos imprescindiveis ao cumprimento
das obrigacOes assumidas pela contratada;

e Manter controle dos gastos realizados e do saldo da nota de
empenho;

e Conferir os valores unitarios e globais constantes dos
documentos fiscais com os bens ou servicos entregues e com os
termos do contrato, atestar servigos e fornecimentos apods
afericdo de sua conformidade, e certificar, quando cabivel, o
recebimento provisério do objeto contratado;

e Autorizar o acesso dos empregados da contratada as instalagoes
da contratante, quando se fizer necessario, realizagdo de
entrega de materiais e/ou prestacdo de servigos;

quando da

anormalidades relacionadas com a execugdo do contrato, que

e Notificar a contratada, ocorréncia e/ou
resultem na inexecugdo parcial ou total do objeto do contrato,
para que sejam adotadas as providéncias cabiveis;

e Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento

executado em desacordo com o contrato;

e Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario
a regularizacdo das faltas ou defeitos observados;

e Subsidiar de informagdes o contrato,
periodicamente, para que este monitore e avalie o desempenho

Gestor do

dos fornecedores;
e Manter seu substituto constantemente atualizado sobre a
fiscalizacdo da execugdo do contrato;

Art. 4° - Ao Gestor do contrato cabem as seguintes competéncias:

e Sugerir eventuais modificagdes contratuais;

e Providenciar, caso necessario, a realizacdo de reunido com a
empresa contratada antes do inicio de execucdo do contrato a
fim de esclarecer as diividas operacionais da execugao;

e Paralisar a execugdo do contrato, caso esteja em desacordo com
o pactuado, comunicando imediatamente ao seu superior
hierarquico;

e Acompanhar os prazos de vigéncia, de execucdo e de reajuste
contratuais, munido das informagdes prestadas pelo Fiscal,
manifestando-se, de forma fundamentada e conclusiva, quanto
a manutencdo, prorrogagao ou rescisao;

e Manter controle atualizado dos pagamentos e dos saldos da
nota de empenho, observando para que o valor do contrato ndo
seja ultrapassado;

e Encaminhar ao setor competente, os pedidos de alteracdo
contratual solicitados pela contratada, entre os quais a
repactuacdo e a prorrogacdo do prazo de entrega ou de
execucdo do contrato, manifestando-se quanto a possibilidade
de atendimento do pedido de forma fundamentada, observadas
as disposic¢oes da legislagdo vigente;

e Assinar o Relatério de Acompanhamento da Execugdo dos
Servicos Contratados / Recebimento de Materiais, conforme
orientagdes da administragdo;

e Manter seu substituto constantemente atualizado sobre a
fiscalizacdo da execucdo do contrato;

Art. 5° - Em respeito ao principio da segregacdo de fungdes, o servidor
ora designado ndo se enquadra nas seguintes situagdes de impedimento:

e Seresponsavel pela execugdo do préprio contrato;

e Figurar como pregoeiro ou ser membro de comissdo de
licitacao;

e Possuir condicio que enseje conflito de interesses que
importem em Obice a designacdo como fiscal/gestor de
Contrato.

Art. 6° - Na auséncia justificada do fiscal/gestor do contrato, a chefia
imediata do setor encontra-se autorizado a atestar as notas fiscais /
relatério do gestor, devendo este estar ciente da prestacdo do servigo
e/ou recebimento do material;

Art. 7° - A atribuicdo de Fiscal do Contrato ndo serd remunerada,
ficando a funcdo de gestor de contrato administrativo orientada pela Lei
Municipal n° 164 de 19 de dezembro de 2019;

Art. 8° - Esta portaria entra em vigor, a partir de sua publicacdo no
Didrio Oficial do Municipio de Parnamirim/RN, com efeitos retroativos
ao inicio da vigéncia do contrato.

LUCIANA GUIMARAES DA CUNHA
Secretaria Municipal de Satde
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PORTARIA N° 067/DAD/SESAD, de 24 de Janeiro de 2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE do municipio de
Parnamirim/RN, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas e,
de acordo com o Art. 67 da Lei Federal n° 8.666/93, e;

Considerando a formalizacdo do Contrato n°® 173/2022, celebrado
entre a Secretaria Municipal de Satide e a empresa GROUPMED
SERVICOS DE SAUDE LTIDA, cujo objeto é a contratacio de
pessoas juridicas da area de satide para execucio de PLANTAO
MEDICO P/ PORTA/CLINICA URGENCIA E EMERGENCIA e
PLANTAO MEDICO PARA GINECOLOGIA E OBSTRETICIA,
para atendimento, em carater complementar, aos usudarios do Sistema
Unico de Satide (SUS) de Parnamirim/RN;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar Liliane Costa de Queiroz, Mat. 32.530 para, sem
prejuizo de suas atribuicGes, exercer as funcoes de Fiscal do Unidade
de Pronto Atendimento Enf* Maria Nazaré dos Santos Silva (UPA
Nova Esperanca), do contrato acima citado;

Art. 2° - Designar Mariana Limeira Teixeira de Aratjo , Mat.
11.497, para, sem prejuizo de suas atribuicGes, exercer a funcdo de
Fiscal do Hospital Maternidade do Divino Amor - HMDA, do
contrato acima citado;

Art. 3° - Designar Rosemary Facanha de Andrade Santos, Mat.
6.701, para, sem prejuizo de suas atribuicdes, exercer a fungdo de
Gestor do contrato acima citado;

Art. 4° - Ao Fiscal do contrato cabem as seguintes competéncias:

e Acompanhar os prazos de vigéncia e de reajuste contratuais,
com apoio do setor de contratos, informando-os ao Gestor com
antecedéncia por este determinada;

e Acompanhar a execugdo objeto do contrato, tendo em vista
garantir que estejam de acordo com as normas nele
estabelecidas;

e Fiscalizar se a contratada mantém durante a vigéncia do
contrato, as condi¢Oes de habilitacdo para contratar com a
Administracdo Publica apresentando, sempre que exigido, os
comprovantes de regularidade fiscal e tributarias;

e Acompanhar o pagamento dos produtos efetivamente
fornecidos;

e Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela contratada, durante o prazo de vigéncia do
contrato, facilitando a obtengdo dos dados técnicos necessarios
a elaboracgdo dos documentos imprescindiveis ao cumprimento
das obrigacOes assumidas pela contratada;

e Manter controle dos gastos realizados e do saldo da nota de
empenho;

e Conferir os valores unitirios e globais constantes dos
documentos fiscais com os bens ou servicos entregues e com os
termos do contrato, atestar servicos e fornecimentos apods
afericdo de sua conformidade, e certificar, quando cabivel, o
recebimento provisério do objeto contratado;

e Autorizar o acesso dos empregados da contratada as instalacdes
da contratante, quando se fizer necessario, realizagdo de
entrega de materiais e/ou prestacdo de servigos;

quando da

anormalidades relacionadas com a execugdo do contrato, que

e Notificar a contratada, ocorréncia e/ou
resultem na inexecugdo parcial ou total do objeto do contrato,
para que sejam adotadas as providéncias cabiveis;

e Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento

executado em desacordo com o contrato;

e Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario
a regularizacdo das faltas ou defeitos observados;

e Subsidiar de informacdes o Gestor do contrato,
periodicamente, para que este monitore e avalie o desempenho
dos fornecedores;

e Manter seu substituto constantemente atualizado sobre a
fiscalizacdo da execugdo do contrato;

Art. 5° - Ao Gestor do contrato cabem as seguintes competéncias:

e Sugerir eventuais modificagdes contratuais;

e Providenciar, caso necessario, a realizacdo de reunido com a
empresa contratada antes do inicio de execucdo do contrato a
fim de esclarecer as diividas operacionais da execugao;

e Paralisar a execugdo do contrato, caso esteja em desacordo com
o pactuado, comunicando imediatamente ao seu superior
hierarquico;

e Acompanhar os prazos de vigéncia, de execucdo e de reajuste
contratuais, munido das informagdes prestadas pelo Fiscal,
manifestando-se, de forma fundamentada e conclusiva, quanto
a manutencdo, prorrogagao ou rescisao;

e Manter controle atualizado dos pagamentos e dos saldos da
nota de empenho, observando para que o valor do contrato ndo
seja ultrapassado;

e Encaminhar ao setor competente, os pedidos de alteracdo
contratual solicitados pela contratada, entre os quais a
repactuacdo e a prorrogacdo do prazo de entrega ou de
execucdo do contrato, manifestando-se quanto a possibilidade
de atendimento do pedido de forma fundamentada, observadas
as disposic¢oes da legislagdo vigente;

e Assinar o Relatério de Acompanhamento da Execugdo dos
Servicos Contratados / Recebimento de Materiais, conforme
orientagdes da administragdo;

e Manter seu substituto constantemente atualizado sobre a
fiscalizacdo da execucdo do contrato;

Art. 6° - Em respeito ao principio da segregacdo de fungdes, o servidor
ora designado ndo se enquadra nas seguintes situagdes de impedimento:

e Seresponsavel pela execugdo do préprio contrato;

e Figurar como pregoeiro ou ser membro de comissdo de
licitacao;

e Possuir condicio que enseje conflito de interesses que
importem em Obice a designacdo como fiscal/gestor de
Contrato.

Art. 7° - Na auséncia justificada do fiscal/gestor do contrato, a chefia
imediata do setor encontra-se autorizado a atestar as notas fiscais /
relatério do gestor, devendo este estar ciente da prestacdo do servigo
e/ou recebimento do material;

Art. 8° - A atribuicdo de Fiscal do Contrato ndo serd remunerada,
ficando a funcdo de gestor de contrato administrativo orientada pela Lei
Municipal n° 164 de 19 de dezembro de 2019;

Art. 9° - Esta portaria entra em vigor, a partir de sua publicacdo no
Diério Oficial do Municipio de Parnamirim/RN.

LUCIANA GUIMARAES DA CUNHA
Secretaria Municipal de Satde
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EXTRATOS

MUNICIiPIO DE PARNAMIRIM

EXTRATO DO CONTRATO N° 013/2023; PROCESSO N°
33.206/2022; CONTRATANTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE / MICROSERV COMERCO E SERVICOS DE
EQUIPAMENTOS HOSPITALAR - EIRELI - CNPJ:
07.112.020/0001-01; OBJETO: Aquisicdo de equipamentos para
auxiliar no tratamento e diagnostico dos pacientes tratados na unidade
hospitalar, com o uso e agdo do tempo, além do fato da ocorréncia de
substituicdo periddica de acessorios dos equipamentos da marca
OLIDEF e INTERMED; VALOR GLOBAL: R$ 127.588,05 (cento e
vinte e sete mil, quinhentos e oitenta e oito reais e cinco centavos);
VIGENCIA: 23/01/2023 a 31/12/2023; RECURSOS:
02.051.10.302.0014.2994.2991; NATUREZA: 3.3.90.30; FONTE:
16000000 e 15001002; FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Federal n°
8.666/93, art. 25, I e suas atualizacOes posteriores.

Parnamirim/RN, 23 de Janeiro de 2023.

LUCIANA GUIMARAES DA CUNHA
Secretaria Municipal de Sadde

SEMUR
Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

AVISOS

COMUNICADO

A Secretaria Municipal do Meio Ambiente e do Desenvolvimento
Urbano - SEMUR comunica, em observancia ao art. 3° do Decreto n°
5.675/2013, que o Sr. Ednardo Bernardino Rodrigues Lopes, inscrito
no CPF sob o n° 010.548.604-32, apresentou proposta de participagdo
do Programa ADOTE O VERDE EM PARNAMIRIM, através da
adocdo de érea publica situada a Rua Ednaldo da Silva com a Rua dos
Imigrantes, bairro Liberdade, neste Municipio de Parnamirim.

CHARLES CASAS DE QUADROS
Secretario Municipal do Meio Ambiente e do Desenvolvimento Urbano

NOTIFICACAO

Notificante: Secretaria Municipal do Meio Ambiente e do
Desenvolvimento Urbano

Notificado(a): ESPEDITA MANICOBA DOS SANTOS,
CPF: 107.337.364-91

Pela presente notificacdo e nos termos da Lei n° 1.730, de 28 de julho
de 2015, fica Vossa Senhoria NOTIFICADA a, no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias, limpar o terreno de sua propriedade, situado na Rua
Dr Ivan Alves de Moura, S/N, Cajupiranga, Loteamento 1325 J7
A9, Parnamirim-RN. O ndo cumprimento desta Notificacdo podera
incidir em aplicac@o de multa e ressarcimento do servico de limpeza.

CHARLES CASAS DE QUADROS
Secretario Municipal do Meio Ambiente e do Desenvolvimento Urbano

NOTIFICACAO

Notificante: Secretaria Municipal do Meio Ambiente e do

Desenvolvimento Urbano

Notificado(a): AMANDA REGINA TINOCO

RIBEIRO, CPF: 012.606.534-98

Pela presente notificacdo e nos termos da Lei n° 1.730, de 28 de julho
de 2015, fica Vossa Senhoria NOTIFICADA a, no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias, limpar o terreno de sua propriedade, situado na Rua
Dr Ivan Alves de Moura, S/N, Cajupiranga, Loteamento 1325 J7
A8, Parnamirim-RN. O ndo cumprimento desta Notificagdo podera
incidir em aplicagdo de multa e ressarcimento do servigo de limpeza.

CHARLES CASAS DE QUADROS
Secretario Municipal do Meio Ambiente e do Desenvolvimento Urbano

NOTIFICACAO

Notificante: Secretaria Municipal do Meio Ambiente e do

Desenvolvimento Urbano

Notificado(a):LILIAN GOMES DEZIDERIO , CPF:024.530.464-97

Pela presente notificacdo e nos termos da Lei n° 1.730, de 28 de julho
de 2015, fica Vossa Senhoria NOTIFICADA a, no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias, limpar o terreno de sua propriedade, situado na Rua
Campo do Meio, S/N, Cajupiranga, Loteamento 1530 15 15 - Sonho
Verde I, Parnamirim-RN. O ndo cumprimento desta Notificacdo
poderd incidir em aplicagdo de multa e ressarcimento do servico de
limpeza.

CHARLES CASAS DE QUADROS
Secretario Municipal do Meio Ambiente e do Desenvolvimento Urbano

SEMAS
Secretaria de Assisténcia Social

PORTARIAS

PORTARIA N° 062, de 24 de janeiro de 2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no
uso das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 80, Inciso II
da Lei Organica do Municipio de Parnamirim/RN e

CONSIDERANDO os termos do Decreto Municipal n° 6.540 de 02 de
julho de 2021, publicado na edicdo do DOM n° 3374, de 06 de julho de
2021, o qual regulamentou o Registro, Controle da Frequéncia, Jornada
de trabalho, Fiscal de ponto e Banco de horas, dos servidores ptblicos
do Municipio de Parnamirim;



24/01/2023

Diario Oficial do Municipio de Parnamirim/RN

Pagina 10 de 11

DOM3838

CONSIDERANDO o art. 8 do Decreto n° 6.540/2021, que dispde que
o horério de expediente das Secretarias e Orgdos municipais serd fixado
pelos titulares das pastas de acordo com as conveniéncias e as
peculiaridades de cada Secretaria,

RESOLVE:

Art. 1° — Instituir, no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social — SEMAS em todo o seu ambito, seja administrativo ou
operacional, os seguintes horarios:

§ 1° — O horario de atendimento na Sede da SEMAS; no Centro de
Controle Social — CCS; na Central de Atendimento Juridico ao Cidadao
(Casa Juridica); no Programa Viver - Envelhecimento Ativo e
Saudavel e no Escritério Social, se dara das 07h30 as 14h06.

§ 2° — Os servigos nas unidades de Protecdo Social Béasica do SUAS,
bem como as unidades socioassistenciais de Protecdo Social Especial
de Média e Alta complexidade permanecerdo sendo executados através
dos seguintes horarios:

I — Nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;
nos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
SCFV; no Servico de Protegdo Social Basica no Domicilio para
Pessoas com Deficiéncia e Idosas e no Programa Crianca Feliz,
o expediente e o atendimento ao publico se dara das 07h30 as
17h;

II — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS e no Centro Dia para Pessoa Idosa, o expediente e o
atendimento ao publico se dard das 07h30 as 17h;

IIT — O Centro POP, que permanece no fluxo de atendimentos
ininterruptos (de segunda-feira a domingo), das 08h as 17h;

IV — O Albergue Noturno, que permanece no fluxo de
atendimentos ininterruptos (de segunda-feira a domingo), das
17h as 08h;

V — O Servico de Acolhimento Institucional Casa do
Adolescente, que tem atendimento 24 (vinte e quatro) horas e
em regime de plantao.

§ 3° — Na Central de Atendimento Social, do Cadastro Unico e
Programa Bolsa Familia (CAS) e no Beneficio de Prestacdo Continuada
— BPC, o expediente e o atendimento ao ptblico se dard das 07h30 as
17h;

§ 4° — O expediente e o atendimento ao publico no Centro Integrado de
Apoio a Crianga e Adolescente de Parnamirim — CIACAP, incluindo o
Conselho Tutelar I e Conselho Tutelar II; o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — COMDICA e o Servigo de
Acolhimento em Familia Acolhedora, se dara das 07h30 as 17h.

Art. 2° — Ndo estdo sujeitos aos hordrios estabelecidos no artigo
anterior os seguintes servidores:

a) A Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

b) Os ocupantes de cargo ptiblico com provimento em comissdo ou que
exercem fungdo gratificada, quando convocados pela Secretdria de
Assisténcia Social do Municipio a cumprir carga horaria diferenciada,
conforme necessidade do servigo.

Art. 3° — Compete a chefia imediata a gestdo de frequéncia dos seus
servidores.

Art. 4° — Fica estabelecida, para fins de frequéncia dos servidores, que
entre os dias 02 a 24 de janeiro de 2023, toda a rede socioassistencial
funcionou na modalidade reduzida de 33 (trinta e trés) horas, das 07h30
as 14h06.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
estando todos os servicos da rede socioassistencial subordinados aos

horérios especificados nos artigos acima.

ALDA LEDA TORRES TAVEIRA
Secretdria Municipal de Assisténcia Social

SEMUC
Secretaria Municipal de Cultura

TERMOS

RATIFICACAO

Em vistas as justificativas e fundamentagoes retro relatadas e levando-
se em consideracdo os termos do parecer juridico, expedido pela
Assessoria Juridica desta administracdo e em conformidade com o
Processo n° 37.763/2022 (1doc), RATIFICO nos termos do artigo 25,
inciso II, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, a
Inexigibilidade de Licitagdo n® 014/2022.

Parnamirim/RN, 15 de Dezembro de 2022.

Katia Carvalho de Lima
Presidente

EXTRATOS

FUNDACAO PARNAMIRIM DE CULTURA

EXTRATO DA INEXIBILIDADE N° 014/2022 -
CONTRATANTES: FUNDACAO PARNAMIRIM DE
CULTURA/EM CENA - DANIEL RIZZI MAVIGNIER LIMA,
CNPJ N° 21.530.256/0001-80, OBJETO: Referente ao servico de
espetaculo teatral Parnamirim Field — Asas da Histéria, conforme
Inexibilidade n° 014/2022 e Processo Administrativo via (1 DOC) n°
37.763/2022. VALOR: R$ 242.920,00 (duzentos e quarenta e dois mil
novecentos e vinte reais). VIGENCIA: 30 (trinta) dias - RECURSOS:
Préprios (FPM/ICMS/IPTU/IPVA); Dotacao Orcamentaria: 2060 —
Eventos culturais em Pracas e espacos publicos da Cidade; 33.90.39 —
Outros Servicos de Terceiros — PJ. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Art. 25, Inciso II, da Lei n°® 8.666/93, atendidos os critérios definidos na
siumula 39 do TCU.

Parnamirim/RN, 15 de Dezembro de 2022.

KATIA CARVALHO DE LIMA
Presidente da Fundagdo Parnamirim de Cultura
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA
Camara Municipal de Parnamirim

PORTARIAS

Portaria n°01/2023 - DPL

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN, no uso de suas atribui¢oes
legais.

CONSIDERANDO, o que estabelece o artigo 32 do
Regimento Interno desta Casa Legislativa.

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar o horario de atendimento do Departamento do
Processo Legislativo, que fica estabelecido das 08hs as 13hs para
recebimento e analise de proposicdes legislativas: IndicacOes, Projetos
de Decretos Legislativos, Projetos de Leis Ordinérias, Projetos de Leis
Complementares, Projetos de Resolugdes, Mocdes, Requerimentos
Legislativos, etc...

§1° — As proposicoes referidas no caput deste artigo,
que ja se encontram analisadas e protocoladas com o
nimero de ordem ja fornecido pelo Departamento do
Processo Legislativo, somente serdo recebidas no
horaério estabelecido, salvo exce¢des determinadas pelo
Presidente da Mesa Diretora.

§2° - Fica garantido o prazo de 48hs (quarenta e oito
horas) para o setor de Processo Legislativo — DPL
conceder resposta acerca das proposituras apresentadas
para analise.

§3° - Excetuam-se deste ato as matérias consideradas
sob regime de urgéncia e determinagdes da Presidéncia
da Mesa Diretora.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.

Publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, 18 janeiro de 2023.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA
Vereador/Presidente

AVISOS

PESQUISA MERCADOLOGICA N° 02/2023-CMP

1° CHAMADA - A Cémara Municipal de Parnamirim/RN — CMP,
situada na Av. Castor Régis, s/n, Cohabinal, Parnamirim/RN, através do
setor de compras, torna ptblica a realizagdo da chamada ptiblica para
contratacdo de empresa especializada em servicos de manutencao
em plataformas (manutencdo, backup de dados,
monitoramento e implantacdo de protocolos de seguranca -

web

HTTPS) para o gerenciamento do portal institucional da Camara
Municipal de Parnamirim/RN.

LIMITE DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 30/01/2023.

O interessado em enviar seu or¢camento poderd retirar o Termo de
Referéncia no endereco citado ou fazer o pedido desse documento

Parnamirim/RN, 23 de Janeiro de 2023.

JOSE APARECIDO DOS SANTOS FARIAS
Setor de Compras

*Republicado por incorrecao

EXPEDIENTE

Prefeito Municipal

Rosano Taveira da Cunha

Vice-Prefeita Katia Carvalho de Lima

Secretario Chefe do Gabinete Civil

Homero Grec Cruz Sa

Avenida Castor Vieira Régis, 50 - Cohabinal
59.140-670 - Parnamirim/RMN - (84) 3645-1686
dom.parnamirim@parmamirim.m.gov.br
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