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e Subsidiar de informagdes o Gestor do contrato,

periodicamente, para que este monitore e avalie o desempenho
dos fornecedores;

e Manter seu substituto constantemente atualizado sobre a
fiscalizagdo de execugdo do contrato.

Art. 4° - Ao Gestor do contrato cabem as seguintes competéncias:

e Sugerir eventuais modificacdes contratuais;

e Providenciar, caso necessario, a realizacdo de reunido com a
empresa contratada antes do inicio de execugdo do contrato a
fim de esclarecer as diividas operacionais da execugao;

e Paralisar a execugdo do contrato, caso esteja em desacordo com
o pactuado, comunicando imediatamente ao seu superior
hierarquico;

e Acompanhar os prazos de vigéncia, de execucdo e de reajuste
contratuais, munido das informagdes prestadas pelo Fiscal,
manifestando-se, de forma fundamentada e conclusiva, quanto
a manutencdo, prorrogagao ou rescisao;

e Manter controle atualizado dos pagamentos e dos saldos da
nota de empenho, observando para que o valor do contrato ndo
seja ultrapassado;

e Encaminhar ao setor competente, os pedidos de alteragdo
contratual solicitados pela contratada, entre os quais a
repactuacdo e a prorrogacdo do prazo de entrega ou de
execucdo do contrato, manifestando-se quanto a possibilidade
de atendimento do pedido de forma fundamentada, observadas
as disposi¢oes da legislagdo vigente;

e Assinar o Relatério de Acompanhamento da Execugdo dos
Servicos Contratados/Recebimento de materiais, conforme
orientagdes da administragdo;

e Manter seu substituto constantemente atualizado sobre a
fiscalizagdo da execucdo do contrato;

Art. 5° - Em respeito ao principio da segregacdo de fungoes, o servidor
ora designado ndo se enquadra nas seguintes situagdes de impedimento:

e Seresponsavel pela execugdo do préprio contrato;

e Figurar como pregoeiro ou ser membro de comissdo de
licitacdo;

e DPossuir condicdo que enseje conflito de interesses que
importem em Obice a designacdo como fiscal/gestor de
contrato.

Art. 6° - Na auséncia justificada do fiscal/gestor do contrato, a chefia
imediata do setor encontra-se autorizado a atestar as notas fiscais /
relatério do gestor, devendo este estar ciente da prestacdo do servigo
e/ou recebimento do material;

Art 7° - A atribuicdo de fiscal do contrato ndo serd renumerada,
ficando a funcdo de gestor de contrato administrativo orientada pela Lei
Municipal n°® 164 de 19 de dezembro de 2019;

Esta portaria entra em vigor, a partir de sua publicagdo no Diério

Oficial do Municipio de Parnamirim/RN, com efeitos retroativos ao
dia 21/07/2022.

Parnamirim, 11 de Outubro de 2022.

Katia Carvalho de Lima
Vice-Prefeita

SEMOP
Secretaria Municipal de Obras Publicas e Saneamento

AVISOS

MUNICIiPIO DE PARNAMIRIM

AVISO
PREGAO ELETRONICO N° 002/2022

O Municipio de Parnamirim-RN, por intermédio de sua Pregoeira,
torna publico que a licitacio na modalidade PREGAO
ELETRONICO, serd retomada apés o ACOLHIMENTO DAS
IMPUGNACOES APRESENTADAS ao Edital deste certame, cujo
objeto é a elaboracgdo de projetos de recuperagdo de areas degradadas
por disposicdo final inadequada de residuos sélidos urbano no antigo
“LIXAO”, situado no bairro de Liberdade. Desta forma, fica aparazada
para o dia 31 de outubro de 2022, as 09h00min, horario de Brasilia a
sessdo de abertura de licitagdo. O Edital encontra-se a disposi¢do dos
interessados no site: www.licitacoes-e.com.br com n° de identificagdo:
956519. Informacdes através do 1 DOC Parnamirim.

Parnamirim/RN, 13 de outubro de 2022.

Ayla de Fatima C. da S. Patricio
Pregoeira/SEMOP

SEARH

Secretaria de Administragdo e dos Recursos Humanos

PORTARIAS

PORTARIA N°. 1.046, de 06 de outubro de 2022.

A ASSESSORA ESPECIAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso
de suas atribuicOes legais e de conformidade com o Decreto n°6.197,
de 11 de Margo de 2020, e em conformidade com o parecer juridico da
Procuradoria Geral do Municipio constante no Processo
n°20211424120.

RESOLVE:

Conceder o (a) servidor (a) MARIA CYNTIA DE ASSIS FREIRE,
matricula n°® 12846, Técnico em Enfermagem, lotado na Secretaria
Municipal de Saide. Reducdo de Carga Horaria em 30% (trinta por
cento), conforme Conclusdo Médica n° 369 de 10.08.2022, no periodo
de 10.08.2022 a 09.08.2023.

A referida Reducdo encontra amparo legal no artigo 1°, paragrafo 1°, da

Lein® 1.101 de 17 de outubro de 2001.

MARA TATYANE GERMANO CAMARA FONSECA
Assessora Especial de Recursos Humanos



