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proprio, quando ocorrer a inexecucdo parcial ou total do
contrato nostermos dos Artigos n° 77 e 78, e atendidos os
requisitos do Artigo n° 87 da Lei Federal n°® 8.666/93.

e Assinar o Relatério de Acompanhamento da Execugdo dos
Servigos Contratados / Recebimento de Materiais, conforme
orientagdes da administracdo;

Art. 5° - Em respeito ao principio da segregacdo de fungdes, o servidor
ora designado ndo se enquadra nas seguintes situagcdes de impedimento:

e Se responsavel pela execugdo do préprio contrato;

e Figurar como pregoeiro ou ser membro de comissdo de
licitacdo;

e Possuir condicdo que enseje conflito de interesses que
importem em 6bice a designacdo como Gestor de Contrato.

Art. 6° - Na auséncia justificada do fiscal/gestor do contrato, a chefia
imediata do setor encontra-se autorizado a atestar as notas fiscais /
relatério do gestor, devendo este estar ciente da prestacdo do servigo
e/ou recebimento do material;

Art. 7° - A funcdo de fiscal de contrato administrativo nao serd
remunerada, ficando a funcdo de gestor de contrato administrativo
orientada pela Lei Municipal n° 164 de 19 de dezembro de 2019;

Art. 8° - Esta portaria entra em vigor, a partir de sua publicacdo no
Didrio Oficial do Municipio de Parnamirim/RN. Com efeito retroativo
a 01 de Maio de 2023.

LUCIANA GUIMARAES DA CUNHA
Secretaria Municipal de Sadde

PORTARIA N° 030/GS/SESAD, de 01 de Junho de 2023.

Regulamenta o hordrio de expediente, no ambito da Secretaria
Municipal de Satide do Municipio de Parnamirim/RN.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE do municipio de
Parnamirim/RN, no uso das atribui¢oes legais que lhe sdo conferidas
pelo Art. 80, da Lei
Parnamirim/RN e;

Inciso 1I Organica do Municipio de

CONSIDERANDO os termos do Decreto Municipal n° 6.540 de 02 de
julho de 2021, publicado na edi¢cdo do DOM n° 3374 de 06 de julho de
2021, o qual dispds e regulamentou o Registro, Controle da Frequéncia,
Jornada de trabalho, Fiscal de ponto e Banco de horas, dos servidores
ptiblicos do Municipio de Parnamirim;

CONSIDERANDO a previsao contida no 86° do Artigo 6° do
Decreto Municipal n°® 6.540/2021, de que os servidores municipais
deverdo obedecer a carga horaria da lei de criagdo do cargo ou da
fungdo gratificada que estejam investidos, estando sujeitos a jornada de
trabalho distinta, em situagdes excepcionais, por determinacdo do
Chefe do Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO o horéario de expediente do servico publico nos
orgdos e entidades da Administracdo Publica Direta e Indireta do Poder
Executivo do Municipio de Parnamirim/RN, instituido por meio do
Decreto Municipal n° 6.791 de 09 de Junho de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer o horario de funcionamento da Sede da Secretaria
Municipal de Satde de Parnamirim, com todos os seus Departamentos,

da Rede de Atencdo Especializada, da Rede de Urgéncia e Emergéncia,
e das Unidades Basicas de Satde que nos termos que seguem:

§1° - O expediente da Sede da Secretaria Municipal de Satide e
seus Departamentos, se dard de segunda a sexta-feira no
hordrio das 08h00Omin as 12h00min e das 13h00min as
17h00min, com até 1h00min de almoco;

§2° - O expediente nas Unidades Basicas de Saude (UBS) se
dard de segunda a quinta-feira das 07h30min as 12h00min e
das 13h00min as 16h30min, com até 1h00min de almoco e
das 07h30min as 14h00min na sexta-feira, sem intervalo de
almogo. A Central Municipal de Regulacdo funcionard de
segunda a sexta-feira no horério das 07h30min as 12h00min e
das 13h00min as 16h30min, com até 1h00min de almoco;

§3° - Para as Unidades Bdsicas de Satide que integram o
Programa de Saude na Hora, o hordrio de funcionamento se
dard em 02 (dois) turnos de segunda a sexta-feira de forma
ininterrupta, sendo o 1° Turno de 07h00min as 16h00min com
até 1h00min de almogo, de segunda a sexta-feira e o 2° Turno
das 10h00min a 19h00min com até 1h00min de almogo;

§4° - Os servicos de saude integrantes da Rede de Atencdo
Especializada funcionardo das 08h0Omin as 17h00min de
segunda a sexta-feira, exceto o CAPS AD III, que funcionara
24hrs. O Laboratério Municipal funcionara em 2 (dois) turnos
de segunda a sexta-feira, sendo o 1° Turno das 06h00min a
15h00min com até 01h00min de intervalo para o almogo e o 2°
Turno das 09h00min as 18h00min, com até 01h30min de
intervalo para o almogo;

§5° - Ndo se aplica o hordrio de expediente as unidades
assistenciais a satide componentes da Rede de Urgéncia e
Emergéncia (Hospitais, UPA, Pronto Atendimento e outros
servicos que por
autorizado pela SESAD), com atendimento 24hs, ou que

necessidade temporéria, devidamente

funcionem em regime de plantdo, mantendo-se o

funcionamento em horario normal.

Art. 2° - O disposto nesta portaria se aplica aos servidores ptiblicos
efetivos, comissionados e contratados temporariamente;

Art. 3° - Esta disposicao se aplica somente aos servidores da Secretaria
Municipal de Satide de Parnamirim ndo se aplicando aos funcionarios
terceirizados que cumprira sua carga horaria contratada.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no
Diério Oficial do Municipio de Parnamirim/RN.

LUCIANA GUIMARAES DA CUNHA
Secretaria Municipal de Satide

AVISOS

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM
LICITACAO N° 029/2023
PREGAO ELETRONICO

O Municipio de Parnamirim, por intermédio de seu Pregoeiro, torna

piblico que realizard licitacio, na modalidade PREGAO
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ELETRONICO, cujo objeto é aquisicio de Palheta de Eucatex,
utilizada na metodologia de monitoramento e coleta de vetores Aedes
Aegypti, para atender as necessidades do Departamento de Vigilancia
em Satide do Municipio de Parnamirim/RN. A sessdo de disputa serd
no dia 15 de junho de 2023, as 10:00 horas, horéario de Brasilia. O
Edital encontra-se a disposicdo dos interessados no site:
www.licitacoes-e.com.br com n° de identificagdio 1004062.
Informacgdes poderdo ser obtidas pelo Telefone: (84) 3645-3303.

Parnamirim/RN, 31 de maio de 2023

George Paiva de Assuncdo
Pregoeiro/SESAD

SEMAS

Secretaria de Assisténcia Social

PORTARIAS

PORTARIA N° 155, de 01 de junho de 2023.

A secretiria ALDA LEDA TORRES TAVEIRA, e de acordo com o
Art. 67 da Lei Federal n° 8.666/93, RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora, KARINA KATIA LIMA DE
MACEDO, matricula N° 2686, para, sem prejuizo de suas atribuicdes,
exercer a funcdo de GESTORA do contrato/Ordem de Compra abaixo
listado, celebrado pela Prefeitura Municipal de Parnamirim/RN, através
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

COI(I)tEatO/ Empresa Objeto

0oC Comercial J.A.

N° LTDA Aquisicao de material de expediente
986/2023 CNPJ: para as diversas secretarias e 6rgaos
987/2023 |(01.653.918/0001- da Prefeitura de Parnamirim.
988/2023 00

Art. 2°. O Gestor do Contrato/ Ordem de Compra possui competéncia
para:

1. Gerenciar o contrato/ Ordem de Compra sob sua responsabilidade de
modo a obter os melhores resultados, propondo as alteragGes
necessarias;

II. Monitorar e avaliar o desempenho dos fornecedores;

III. Providenciar, caso necessario, a realizacdo de reunido com a
empresa contratada antes do inicio de execucdo do contrato a fim de
esclarecer as duvidas operacionais da execugdo;

IV. Coordenar reunides periédicas sempre que entender necessario ou
quando solicitado pelas partes envolvidas, objetivando garantir a
qualidade da execucdo do contrato e seus resultados, devendo seus
termos serem registrados em ata assinada pelo Gestor, Fiscal e
representante da contratada;

V. Apoiar e supervisionar os trabalhos de fiscalizacdo do contrato;

VI. Solicitar ao Setor de Contratos, esclarecimentos sobre contratos de
sua responsabilidade;

VII. Revisar atas, registros, termos e informacdes prestadas pelo Fiscal
do contrato encaminhando-os formalmente, quando necessério, ao seu
superior hierarquico;

VIII. Paralisar a execucao do contrato, caso esteja em desacordo com o
pactuado, comunicando imediatamente ao seu superior hierarquico;

IX. Quanto aos contratos de prestacdo de servicos nos quais hd
alocacdo de pessoas nas instalacdes da Prefeitura de Parnamirim,
solicitar a contratada, por meio de seu preposto, a adog¢do das medidas
necessarias caso sejam identificados comportamentos inadequados por
parte dos funciondrios da contratada;

X. Cientificar a autoridade competente, com a antecedéncia necessaria,
da possibilidade de ndo conclusdo do objeto na data aprazada, com as
devidas justificativas;

XI. Acompanhar os prazos de vigéncia, de execucdo e de reajuste
contratuais, munido das informacdes prestadas pelo Fiscal,
manifestando-se, de forma fundamentada e conclusiva, quanto a
manutengao, prorrogacao ou rescisao;

XII. Encaminhar expediente ao seu superior hierdrquico, contendo os
elementos a nova contratacio ou instauracao de
procedimento licitatério, nas hipéteses em que seja ainda indispensavel
o fornecimento de bens ou a prestacdo do servico, mas que ndo seja
possivel ou recomendavel a manutencdo do contrato em vigor;

XIII. Comunicar ao Setor de Contratos a possibilidade de devolucdo, a
contratada, da garantia contratual, ao término da vigéncia, conforme
regras pactuadas;

XIV. Receber definitivamente o objeto do contrato no prazo
estabelecido, exceto quando houver disposicdo legal ou contratual em
contrario;

XV. Manter seu substituto periodicamente atualizado
acompanhamento da execucgdo do contrato;

XVI. Manter controle atualizado das liberagdes de pagamento, em
ordem cronoldgica, e dos saldos da nota de empenho, observando para
que o valor do contrato ndo seja ultrapassado;

XVII. Encaminhar a secretaria competente, os pedidos de alteracdo
contratual solicitados pela contratada, entre os quais a repactuagdo e a
prorrogacdao do prazo de entrega ou de execucdo do contrato,
manifestando-se quanto a possibilidade de atendimento do pedido de
forma fundamentada, observadas as disposi¢des do art. 65 da Lei n°
8.666/93;

XVIIIL. Solicitar a prorrogacdo do prazo para a entrega do bem ou
execucdo do servigo, com a devida justificativa, nos casos em que a
Administracdo Municipal der causa ao atraso ou na ocorréncia de fato
superveniente;

XIX. Solicitar, quando da formalizacdo do instrumento, ao setor
financeiro competente, a emissdo de nota de empenho:

a) global, nos contratos de fornecimento com entrega parcelada;

b) estimativo, nos casos de despesas referentes a contratagdo de
servicos com valores estimativos, bem como o refor¢o desse
instrumento, caso necessario, bem como sua eventual anulagdo, nas
situag0es em que o valor empenhado ndo seja, total ou parcialmente,
utilizado, tais como os decorrentes de faltas e outras glosas, observada
a anualidade do orcamento;

c) ordindrio, nos casos de despesas com entrega imediata e integral de
bens.

XX. Produzir o Relatério de Acompanhamento da Execucdo
Contratual, como requisito para pagamento.

necessarios

sobre o

Art. 3°. Em respeito ao principio da segregacdo de fungdes, o servidor
ora designado ndo se enquadra nas seguintes situagdes de impedimento:
a) Ser responsavel pela execucdo do préprio contrato;

b) Figurar como pregoeiro ou ser membro de comissdo de licitagdo;

¢) Possuir condigcdo que enseje conflito de interesses que importe em
6bice a designacdo como Gestor de Contrato.

Art. 4°. A atribuicdo do Gestor do Contrato ndo podera ser recusada,
salvo nos casos de impedimento legal, e serd remunerada de acordo
com o artigo 16, da Lei Complementar n° 164, de 19 de dezembro de
2019.

Art. 5°. Na auséncia justificada do Gestor do Contrato/ Ordem de
Compra, a servidora Saynara Benedito de Souza e Silva, matricula



