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DIARIO OFICIAL

PARNAMIRIM

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

INSTITUIDO PELA LEI N° 030 DE 12 DE MAIO DE 2009

I ANO VIII - N° DOM4124 - PARNAMIRIM, RN, 30 DE NOVEMBRO DE 2023 - R$ 0,50 I

DECRETA:
ATOS DO PODER EXECUTIVO

GACIV
Gabinete Civil

DECRETOS

Art. 1°-Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor
de R$ 625.386,74(seiscentos e vinte e cinco mil, trezentos e oitenta e
seis reais e setenta e quatro centavos) as dotacdes especificadas no
Anexo I deste Decreto.

Art. 2°-O Crédito de que trata o artigo anterior, encontra arrimo no art.
41, inciso I da Lei no 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 3°-Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que
trata o artigo anterior, excesso de arrecadacdo, nos termos do art. 43, §
1o, inciso 11, 30 e 40, da Lei no 4.320, de 17 de marco de 1964.

DECRETO N° 7.301, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023.

Abre Crédito Suplementar no valor de R$
625.386,74(seiscentos e vinte e cinco mil, trezentos e
oitenta e seis reais e setenta e quatro centavos), para
os fins que especifica e dd outras providéncias.

Art.4°-Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PARNAMIRIM/RN, 29 DE NOVEMBRO DE 2023.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN, no uso de suas

atribui¢des legais que lhes sdo conferidas na Lei Organica desde ROSANO TAVEIRA DA CUNHA

Municipio e de acordo com a autorizagdo contida no artigo 6°inciso II Prefeito

da Lei Municipal n° 2.369 de 30 de Dezembro de 2022, combinado com

artigo 40 da Lei Federal n° 4.320 de 17 De Marco de 1964.
| Unidade Orcamentaria HAg&o H Natureza “ Fonte ” Regido H Valor |
| Anexo I (Acréscimo) | 625.386,74 |
| 02 .071 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL | 625.386,74 |
| I 2066 Servico de Protegdo Social Bésica | 625.386,74 |

| | 4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE || 16600016 || 0001 || 625.386,74 |

Art. 1°-Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor
de R$ 1.564.793,40(um milhdo, quinhentos e sessenta e quatro mil,
setecentos e noventa e trés reais e quarenta centavos), as dotagdes

DECRETO N° 7.302, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023. especificadas no Anexo T deste Decreto,

Abre Creédito Suplementar no valor de R$
1.564.793,40(um milhdo, quinhentos e sessenta e
quatro mil, setecentos e noventa e trés reais e
quarenta centavos), para os fins que especifica e dd
outras providéncias.

Art. 2°- O Crédito de que trata o artigo anterior, encontra arrimo no art.
41, inciso I da Lei no 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 3°- Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que
trata o artigo anterior, a anulacdo, em igual valor, nos termos do art. 43,

§ 1o, inciso III, da Lei no 4.320, de 17 de marco de 1964.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN, no uso de suas

atribuicdes legais que lhes sdo conferidas na Lei Organica desde Art. 4°-Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio,

Municipio e de acordo com a autorizagdo contida no artigo 6°inciso II
da Lei Municipal n° 2.369 de 30 de Dezembro de 2022, combinado com
artigo 40 da Lei Federal n° 4.320 de 17 De Marco de 1964.

DECRETA:

revogadas as disposi¢des em contrario.
PARNAMIRIM/RN, 29 de novembro de 2023

ROSANO TAVEIRA DA CUNHA
Prefeito
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Orgal::i:tlzria Acdo Natureza Fonte ||Regido Valor
Anexo I (Acréscimo) “1.564.793,40|
02 .081 SEC. MUN. DE SERVICOS URBANOS (|1.564.793,40|
” 1048 Restauragao, construcao e paisagismo de pragas e logradouros publicos “ 105.000,00 |
| || 339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  |[15000000]| 0001 || 105.000,00 |
I 2046 Iluminacéo natalina | 290.472,41 |

| || 339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  |[17510000]| 0001 || 290.472,41 |

” 2048 Eficientizacdo energética da iluminagdo de vias e prédios publicos “ 934.320,99 |

| || 339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  |[17510000|| 0001 || 934.320,99 |

” 2049 Manutencdo de lagoas de captagdo e infiltragdo “ 105.000,00 |
| || 339039 0UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  |[15000000]| 0001 || 105.000,00 |
” 2911 Manutencao e Funcionamento da Unidade “ 130.000,00 |
| || 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL  |[15000000]| 0001 || 50.000,00 |
[ 3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES [|15000000]| 0001 || 80.000,00 |
Anexo II (Reducio) (|1.564.793,40|

02 .081 SEC. MUN. DE SERVICOS URBANOS |1.564.793,40|

” 1047 Implantacdo de viveiros e mudas. “ 29.000,00 |
[ 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO (|15000000]| 0001 || 28.000,00 |
| || 339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA |[15000000]| 0001 || 1.000,00 |
” 1048 Restauragdo, construcao e paisagismo de pragas e logradouros publicos H 420,00 |
[ 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO [15000000| 0001 || 420,00 |
” 1049 Reforma e Ampliacdo dos Cemitérios publicos H 35.009,95 |
[ 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO [15000000]| 0001 || 35.009,95 |
” 2044 Ampliacdo e manutencdo da rede de iluminagdo publica H 324.000,00 |

| || 339039 0UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  |[17510002|| 0001 || 324.000,00 |

” 2045 Tluminacdo festiva, gambiarras e refletores em periodos diversos H 20.000,00 |
| || 339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  |[17510000]| 0001 || 20.000,00 |
I 2046 Iluminagdo natalina || 406.393,40 |
| || 339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA  |[17510000]| 0001 || 1.000,00 |
[ 3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES [17510000]| 0001 || 80.000,00 |
[ 4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES (|17510000| 0001 || 25.000,00 |
[ 4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE [17510000]| 0001 || 300.393,40 |
I 2047 Tluminacéio festiva — Carnaval e Sio Jodo | 19.500,00 |
[ 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO [17510000| 0001 || 500,00 |

| || 339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  |[17510000]| 0001 || 19.000,00 |

” 2048 Eficientizacao energética da iluminagdo de vias e prédios publicos “ 454.900,00 |
[ 3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES (|17510000]| 0001 || 454.900,00 |
” 2049 Manutencdo de lagoas de captacdo e infiltragdo “ 80.000,00 |
[ 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO (|15000000]| 0001 || 80.000,00 |
” 2911 Manutengdo e Funcionamento da Unidade “ 195.570,05 |
[ 3.1.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES |15000000]| 0001 || 40.000,00 |
[ 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO [15000000]| 0001 || 108.148,22 |
| || 339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA |[15000000]| 0001 || 58323 |

3.3.90.40 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGCAO - PESSOA JURIDICA

| [ 4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE |15000000]| 0001 || 38.838,60 |

15000000|( 0001 8.000,00
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DECRETO N° 7.303, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023.

Abre Crédito Suplementar no valor de R$
135.450,62(cento e trinta e cinco mil, quatrocentos e
cinquenta reais e sessenta e dois centavos), para os
fins que especifica e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN, no uso de suas
atribuicdes legais que lhes sdo conferidas na Lei Orgéanica desde
Municipio e de acordo com a autorizacdo contida no artigo 6°inciso II
da Lei Municipal n° 2.369 de 30 de Dezembro de 2022, combinado com
artigo 40 da Lei Federal n° 4.320 de 17 De Marco de 1964.

DECRETA:

Art. 1°-Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor
de R$ 135.450,62(cento e trinta e cinco mil, quatrocentos e cinquenta

reais e sessenta e dois centavos), as dotacdes especificadas no Anexo I
deste Decreto.

Art. 2°- O Crédito de que trata o artigo anterior, encontra arrimo no art.
41, inciso I da Lei no 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 3°- Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que
trata o artigo anterior, a anulacao, em igual valor, nos termos do art. 43,
§ 1o, inciso III, da Lei no 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 4°-Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PARNAMIRIM/RN, 29 de novembro de 2023

ROSANO TAVEIRA DA CUNHA
Prefeito

|Unidade Orcamentaria ”Agﬁo ” Natureza ” Fonte ”Regiﬁo ” Valor |
Anexo I (Acréscimo) ||135.450,62 |

02 .061 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO “ 135.450,62 |

” 2079 Transporte Escolar ” 135.450,62 |

| || 3.3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA |[15500000|| 0001 |[135.450,62 |

Anexo I (Redugao) ” 135.450,62 |
02 .061 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO || 135.450,62 |
” 1136 Construgdo de Centros Infantis ” 8.000,00 |

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES

||15500000]| 0001 || 8.000,00 |

” 1137 Ampliagdo, Reforma, Manutencdo e Conservacgao das Escolas da Educagdo Infantil - Finisa

|| 35.181,70 |

| || 3:3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA |[15500000| 0001 || 35.181,70 |

” 1142 Construgdo de Novas Escolas - Finisa

| 80.000,00 |

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES

[|15500000/| 0001 || 80.000,00 |

I 1145 Inclusdo Digital

| 219580 |

| || 3:3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA |[15500000|( 0001 || 2.195,80 |

” 2075 Ampliacdo, Manutengdo e Conservacdo das Escolas do Ensino Fundamental - Finisa

| 10.073,12 |

||| 3:3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA |[15500000|( 0001 || 9,50 |

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

(15500000 0001 || 10.063,62 |

DECRETO N° 7.304, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023.

Abre Creédito Suplementar no valor de R$
279.469,67(duzentos e setenta e nove mil,
quatrocentos e sessenta e nove rais e sessenta e sete
centavos), para os fins que especifica e dd outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN, no uso de suas
atribuicdes legais que lhes sdo conferidas na Lei Organica desde
Municipio e de acordo com a autorizagdo contida no artigo 6°inciso II
da Lei Municipal n° 2.369 de 30 de Dezembro de 2022, combinado com
artigo 40 da Lei Federal n° 4.320 de 17 De Marco de 1964.

DECRETA:

Art. 1°-Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor
de R$ 279.469,67(duzentos e setenta e nove mil, quatrocentos e
sessenta e nove rais e sessenta e sete centavos), as dotacOes
especificadas no Anexo I deste Decreto.

Art. 2°- O Crédito de que trata o artigo anterior, encontra arrimo no art.
41, inciso I da Lei no 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 3°- Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que
trata o artigo anterior, a anulacdo, em igual valor, nos termos do art. 43,
§ 1o, inciso III, da Lei no 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 4°-Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PARNAMIRIM/RN, 29 de novembro de 2023.

ROSANO TAVEIRA DA CUNHA
Prefeito
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|Unidade Orcamentaria ”Agéo ” Natureza ” Fonte ”Regiﬁo ” Valor |
| Anexo I (Acréscimo) |279.469,67 |
| 02 .071 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ||104.469,67 |
| I 2066 Servico de Protecdo Social Bésica || 84.000,00 |
| ol 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO (26600011 | 0001 || 19.000,00 |
| | || 3.3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA |[26600011 | 0001 || 65.000,00 |
| ” 2068 Servico de Protecdo Social de Alta Complexidade ” 20.469,67 |
| |l 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO ||26600011|| 0001 || 20.469,67 |
| 02 .091 SEC. MUN. DE SEGURANGCA, DEFESA SOCIAL E MOB. URB [|175.000,00 |
| ” 2912 Manutengdo e Funcionamento da Unidade ” 175.000,00 |
| ol 3.3.90.93 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES (15000000 0001 |/175.000,00]
| Anexo II (Reducio) |279.469,67 |
| 02 .071 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ||104.469,67 |
| ” 2067 Servico de Protecdo Social Especial de Média Complexidade ” 43.959,67 |
| | || 3:3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA |[26600011| 0001 || 43.959,67 |
| ” 2068 Servico de Protecao Social de Alta Complexidade ” 60.510,00 |
| | || 3:3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA |[26600011| 0001 || 60.510,00 |
| 02 .091 SEC. MUN. DE SEGURANGA, DEFESA SOCIAL E MOB. URB [|175.000,00 |
| ” 1061 Aquisicdo, implantagdo e manutengdo de abrigos para passageiros ” 115.000,00 |
| | || 449052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE [|15000000/| 0001 |/115.000,00]
| ” 2912 Manutengdo e Funcionamento da Unidade ” 60.000,00 |
| ol 4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE [|15000000|| 0001 || 60.000,00 |

setecentos e seis reais e oitenta e um centavos), as dotacOes
especificadas no Anexo I deste Decreto.

DECRETO N° 7.305, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023. 3
Art. 2°-O Crédito de que trata o artigo anterior, encontra arrimo no art.

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 41, inciso I da Lei no 4.320, de 17 de margo de 1964.
2.793.706,81(dois milhdes, setecentos e noventa e trés
mil, setecentos e seis reais e oitenta e um centavos),
para os fins que especifica e dd outras providéncias.

Art. 3°-Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que
trata o artigo anterior, excesso de arrecadacdo, nos termos do art. 43, §
1o, inciso II, 30 e 40, da Lei no 4.320, de 17 de marco de 1964.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN, no uso de suas
atribuigdes legais que lhes sdo conferidas na Lei Organica desde
Municipio e de acordo com a autorizacdo contida no artigo 6°inciso II
da Lei Municipal n° 2.369 de 30 de Dezembro de 2022, combinado com
artigo 40 da Lei Federal n° 4.320 de 17 De Marco de 1964.

Art.4°-Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PARNAMIRIM/RN, 29 de novembro de 2023

ROSANO TAVEIRA DA CUNHA

DECRETA: .
Prefeito
Art. 1°-Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor
de R$ 2.793.706,81(dois milhdes, setecentos e noventa e trés mil,
Unldade': . Acao Natureza Fonte Regiao Valor
Orcamentaria
| Anexo I (Acréscimo) H2.793.706,81|
| 02 .051 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE [2.793.706,81]
| ” 2835 FMS - Manutengdo e Funcionamento H 6.025,65 |
| ]l 3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO || 16050000 || 0001 || 6.025,65 |

2994 FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE DO SUS EM PARNA

| | || 31.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL || 16050000 || 0001 |[2.222.178,31]
| I 2711 AMPLIAR A RESOLUTIVIDADE DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE || 565.502,85 |
| | || 3190.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL || 16050000 || 0001 |[ 565.502,85 |

2.222.178,31
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DECRETO N° 7.306, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023.

Abre Crédito Suplementar no valor de R$
19.648,47(dezenove mil, seiscentos e quarenta e oito
reais e quarenta centavos), para os fins que especifica
e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN, no uso de suas
atribuicdes legais que lhes sdo conferidas na Lei Organica desde
Municipio e de acordo com a autorizacdo contida no artigo 6°inciso II
da Lei Municipal n° 2.369 de 30 de Dezembro de 2022, combinado com
artigo 40 da Lei Federal n° 4.320 de 17 De Marco de 1964.

Art. 1°-Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor
de R$ 19.648,47(dezenove mil, seiscentos e quarenta e oito reais e
quarenta centavos), as dotacOes especificadas no Anexo I deste Decreto.

Art. 2°- O Crédito de que trata o artigo anterior, encontra arrimo no art.
41, inciso I da Lei no 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3°- Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que
trata o artigo anterior, a anulacdo, em igual valor, nos termos do art. 43,
8 1o, inciso III, da Lei no 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 4°-Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrério.

PARNAMIRIM/RN, 29 de novembro de 2023

ROSANO TAVEIRA DA CUNHA
Prefeito

DECRETA:
Or::il:lii::;ria Acdo Natureza Fonte (|Regido|| Valor
| Anexo I (Acréscimo) [19.648,47|
| 02 .111 SEC. MUN. DE OBRAS PUBLICAS E SANEAMENTO ||19.648,47|
| ” 2914 Manutengdo e Funcionamento da Unidade ||19.648,47|
|

[

3.3.90.36 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

(|15000000]( 0001 |[16.000,00|

3.3.90.40 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COM%NICAQAO - PESSOA JURIDICA - 15000000 0001 113.648,47
| Anexo II (Redugio) [19.648,47|
| 02111 SEC. MUN. DE OBRAS PUBLICAS E SANEAMENTO 119.648,47|
| ” 2914 Manutengdo e Funcionamento da Unidade ||19.648,47|
|

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

[[15000000]| 0001 |[19.648,47|

DECRETO N° 7307, DE 29 de novembro de 2023

Abre Crédito Suplementar no valor de R$
2.030.000,00(dois milhdes e trinta mil reais), para os
fins que especifica e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN, no uso de suas
atribuicdes legais que lhes sdo conferidas na Lei Organica desde
Municipio e de acordo com a autorizagdo contida no artigo 6°inciso II
da Lei Municipal n° 2.369 de 30 de Dezembro de 2022, combinado com
artigo 40 da Lei Federal n° 4.320 de 17 De Marco de 1964.

Art. 1°-Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor
de R$ 2.030.000,00(dois milhées e trinta mil reais), as dotagdes
especificadas no Anexo I deste Decreto.

Art. 2°- O Crédito de que trata o artigo anterior, encontra arrimo no art.
41, inciso I da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 3°- Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que
trata o artigo anterior, a anulacdo, em igual valor, nos termos do art. 43,

§ 1°, inciso I1I, da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 4°-Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrério.

PARNAMIRIM/RN, 29 de novembro de 2023

DECRETA:
Org:rii::;ria Acdo Natureza Fonte (|Regido Valor
| Anexo I (Acréscimo) |[2.030.000,00|
| 02.001 GABINETE CIVIL |[2.030.000,00|
| ||1004 Aquisicao de Equipamentos diversos para otimizac¢ao dos servigcos do GCTI ”550.000,00 |
| | |[44.9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ||15000000[0001  |[550.000,00 |
| |[1005 Parnamirim Digital ||50.000,00 |
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COMUNICAGAO PESSOANURIDICA i ol
| ”2901 Manuten¢do e Funcionamento da Unidade ||1.430.000,00|
| || |[3-1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ||t5000000|[0001  |[380.000,00 |
| | |[3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS ||15000000f0001 [{170.000,00 |
| || |[3:3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO ||t5000000|[0001  |[90.000,00 |

COMUNICAGAO. PESsOA WURDICA tsooooooo001_ o000
| | |[3:3.90.49 AUXILIO-TRANSPORTE ||15000000[[0001 [[10.000,00 |
| | |[44.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ||t5000000[0001  |[700.000,00 |
| Anexo II (Redugio) |[2.030.000,00|
| 02 .001 GABINETE CIVIL |[2.030.000,00|
| ”1001 Aquisicao de Equipamentos para Solenidades - Méveis e Fixas ”260.000,00 |
| | |[3:3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO ||t5000000[0001  |[100.000,00 |
| | |[44.9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ||15000000[[0001 |[160.000,00 |
| “1002 Implantacdo do Centro de Ciéncia e Tecnologia de Inovacao - Finisa ”200.000,00 |

COMUNICAGAO. PESsOA WURDICA tsoo0o00o001_200.000.0
| |[1005 Parnamirim Digital |[29.000,00 |
| | |[3:3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES ||15000000[j0001 |[29.000,00 |
| ”2901 Manutencao e Funcionamento da Unidade ”661.000,00 |
| || |[3-1.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES ||t5000000[f0001  |[20.000,00 |
| | |[3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS ||15000000[f0001 |[7.000,00 |
| | |[33.90.14 DIARIAS - CIVIL ||t5000000[[0001  |[32.000,00 |

é;igﬂ?Tl\ﬁATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO 15000000|[0001 |14.000,00
| | |[3:3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA ||t5000000|[0001  |[371.000,00 |
| | |[3:3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ||t5000000[[0001 [l65.000,00 |
| || |[3:3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES ||t5000000|[0001  |[50.000,00 |
| | |[3:3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUIGOES ||15000000j0001  |{100.000,00 |
| || |l4.4.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ||15000000](0001 |[4.000,00 |
| | |[44.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES ||15000000[j0001 |(8.000,00 |
| ||2101 Centro Cultural Trampolim da Vitéria- Manutencao ||80.000,00 |
| | |[44.9051 OBRAS E INSTALACOES ||15000000j0001 |(80.000,00 |
| ”1161 Parnamirim, um legado, um presente, o trampolim da vitéria para o futuro ”320.000,00 |
| | |[44.9051 OBRAS E INSTALACOES ||t5000000[[0001  |[320.000,00 |
| ”1160 Centro Cultural Trampolim da Vitéria - Reforma e Melhorias ”480.000,00 |
| | |[44.9051 OBRAS E INSTALACOES ||t5000000|[0001  |[240.000,00 |
| | |[44.9052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE [|15000000[[0001  |[240.000,00 |

SEHARF
Secretaria de Habitagdo e Regularizacdo Fundiaria

PORTARIAS

PORTARIA N° 064, de 29 de novembro de 2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E
REGULARIZACAO FUNDIARIA, por meio de seu secretario,
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ROGERIO CESAR SANTIAGO, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas e de acordo com o Art. 67 da Lei Federal n°
8.666/93, considerando a formalizagdo do Contrato listado abaixo:

CONTRATO Empresa Objeto
O presente termo
aditivo tem por
objeto a prorrogacao
PRIME do prazo de vigéncia
PRIMEIRO CONSULTORIA E ||do contrato por mais
TERMO ASSESSORIA 12 (doze) meses, a
ADITIVO AO EMPRESARIAL |[partir do periodo de
CONTRATO LTDA 29 de novembro de
009/2022 CNPJ n°. 2023 a29de
05.340.639/0001- 30 |[novembro de 2024,
nos termos do Art.
57, do Inciso II, da
Lei 8.666/93
RESOLVE:

Art. 1°. Designar EDSON PEREIRA DE MEDEIROS , matricula n®
53058 para, sem prejuizo de suas atribuicoes, exercer funcdo de Fiscal
do contrato acima citado;

Art. 2°. Designar KEANY ANDREZA DE LIMA, matricula n® 15364
para, sem prejuizo de suas atribuicdes, exercer a funcido de Fiscal
Substituto do referido contrato, nas auséncias e impedimentos do
titular;

Art. 3°. Designar AMARILIO SALES COSTA COUTINHO,
matricula n°® 7758 para, sem prejuizo de suas atribuicdes, exercer
funcdo de Gestor do contrato acima citado;

Art. 4°. Designar KEANY ANDREZA DE LIMA , matricula n°
15364 para, sem prejuizo de suas atribuicdes, exercer a fungdo de
Gestor Substituto do referido contrato, nas auséncias e impedimentos
do titular;

Art. 5°. Ao Fiscal do contrato cabem as seguintes competéncias:

I — Acompanhar a execucdo objeto do contrato, tendo em vista garantir
que estejam de acordo com as normas nele estabelecidas;

IT — Fiscalizar se a contratada mantém durante a vigéncia do contrato, as
condigdes de habilitacdo para contratar com a Administragdo Publica,
apresentando sempre que exigido os comprovantes de regularidade
fiscal;

III — Acompanhar o pagamento dos produtos efetivamente fornecidos;
IV — Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA, durante o prazo de vigéncia do
contrato, facilitando a obtencdo dos dados técnicos necessarios a
elaboracdo dos documentos imprescindiveis ao cumprimento das
obrigacoes assumidas pela CONTRATADA;

V — Manter controle dos gastos realizados e do saldo da nota de
empenho;

VI — Conferir os valores unitarios e globais constantes dos documentos
discais com os bens ou servigos entregues e com os termos do contrato,
atestar servicos e fornecimentos apés afericdo de sua conformidade, e
verificar, quando cabivel, o recebimento provisério do objeto
contratado;

VII - Autorizar o acesso dos empregados da CONTRATADA as
instalacdes da CONTRATANTE, quando se fizer necessario, realizacdo
de entrega de materiais e/ou prestacdo de servicos;

VIII - Notificar a CONTRATADA, quando da ocorréncia e/ou
anormalidades relacionadas com a execucdo do contrato, que resultem
na inexecucdo parcial ou total do objeto do contrato, para que sejam
adotadas as providéncias cabiveis;

IX - Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento executado
em desacordo com o contrato;

X - Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execu¢do do contrato, determinando o que for necessdrio a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados;

XI — Subsidiar de informacgdes o Gestor do Contrato, periodicamente,
para que este monitore e avalie o desempenho dos fornecedores;

XII — Manter seu substituto constantemente atualizado sobre a
fiscalizacdo da execucdo do contrato;

XIII- Manter o Chefe de Gabinete informado de todas as ocorréncias
relativas ao contrato, para adogdo do procedimento administrativo
préprio, quando ocorrer a inexecucao parcial ou total do contrato, nos
termos dos arts. 77 e 78, e atendidos os requisitos do art. 87 e seguintes,
todos da Lei de Licitagoes.

Art. 6°. Ao Gestor do Contrato cabem as seguintes competéncias:

a) Tratar com o contratado, exigindo que este cumpra com o que foi
pactuado;

I - Sugerir eventuais modificagOes contratuais;

IT — Providenciar, caso necesséario, a realizacdo de reunido com a
empresa contratada antes do inicio de execugdo do contrato a fim de
esclarecer as dividas operacionais da execugao;

IIT — Paralisar a execugdo do contrato, caso esteja em desacordo com o
pactuado, comunicando imediatamente ao seu superior hierarquico;

IV — Acompanhar os prazos de vigéncia, de execucdo e de reajuste
contratuais, munido das informacGes prestadas pelo Fiscal,
manifestando-se, de forma fundamentada e conclusiva, quanto a
manutencao, prorrogacao ou rescisao;

V — Manter controle atualizado dos pagamentos e dos saldos da nota de
empenho, observando para que o valor do contrato ndo seja
ultrapassado;

VI — Encaminhar ao setor competente, os pedidos de alteracdes
contratual solicitados pela contratada, entre os quais a repactuacéo e a
prorrogacdo do prazo de entrega ou de execucdo do contrato,
manifestando-se quanto a possibilidade de atendimento do pedido de
forma fundamentada, observadas as disposi¢des da legislacdo vigente;
VII — Assinar o relatério de acompanhamento da execucdo dos
servicos/recebimento de materiais contratados, conforme orientacoes da
administragdo;

VIII - Comunicar a falta de materiais e recusar o servigo, se for o caso,
subsidiado pelas anotagdes do fiscal do contrato respectivo;

IX — Manter seu substituto constantemente atualizado sobre o referido
contrato;

X - Manter o(a) Secretario(a) da respectiva pasta, informado(a) de
todas as ocorréncias relativas ao Contrato, com o auxilio do Fiscal do
Contrato, para adogdo do procedimento administrativo préprio, quando
ocorrer a inexecucdo parcial ou total do contrato nos termos dos arts. 77
e 78, e atendidos os requisitos do art. 87 e seguintes, todos da Lei de
Licitacdes.

Art. 7°. Em respeito ao principio da segregacdo de fungdes, o servidor
ora designado ndo se enquadra nas seguintes situagoes de impedimento:

I - Ser responsavel pela execugdo do préprio contrato;

IT - Figurar como pregoeiro ou ser membro de comissao de licitagdo;

IIT - Possuir condicdo que enseje conflito de interesses que importem
em 6bice a designacao como Fiscal de Contrato.

Art. 8°. Na auséncia justificada do Fiscal/Gestor do contrato, a chefia
imediata do setor encontra-se autorizada a atestar as notas fiscais e
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relatério do gestor, devendo este estar ciente da prestagdo do servigo
e/ou recebimento do material;

Art. 9°. A atribuicdo de Fiscal do Contrato ndo serd remunerada,
ficando a funcdo de gestor de contrato administrativo orientada pela Lei

Municipal n° 164 de 19 de dezembro de 2019;

Art. 10°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no
Diério Oficial do Municipio de Parnamirim/RN.

Publique-se Cumpra-se.
Parnamirim, 29 de novembro de 2023
ROGERIO CESAR SANTIAGO

Secretario Municipal de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria —
SEHARF

EXTRATOS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°.
009/2022—- CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
HABITACAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA — SEHARF /
PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
CNPJ n°. 05.340.639/0001- 30. OBJETO: O presente termo aditivo
tem por objeto a prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato por mais
12 (doze) meses, a partir do periodo de 29 de novembro de 2023 a 29 de
novembro de 2024, nos termos do Art. 57, do Inciso II, da Lei 8.666/93,
para atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Habitacado
e Regularizagdo Fundiaria — SEHARF — VALOR GLOBAL: R$
12.586,00 (Doze mil, Quinhentos e Oitenta e seis reais). VIGENCIA:

29 de novembro de 2023 a 29 de novembro de 2024, nos termos do Art.
57, do Inciso II, da Lei 8.666/93. RECURSOS: UNIDADE
ORQAMENTARIA: 02.151 — SECRETARIA MUNICIPAL DE

HABITACAO E REGULARIZAGCAO FUNDIARIA; 16.122.0002.2104
— Manutengdo e Funcionamento da Unidade, Elemento de Despesa:
3.3.90.30 — Outros Servicos de Terceiros: FONTE: 15000000 —
Recursos Nao Vinculados de Impostos. constante no Processo n°.
34.457/2023.

Publique-se cumpra-se.

Parnamirim, 29 de novembro de 2023

ROGERIO CESAR SANTIAGO
Secretario Municipal de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria

SELIM
Secretaria de Limpeza Urbana

PORTARIAS

RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

PORTARIA N° 025/2023 - SELIM, de 29 de novembro de 2023.

O(A) SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA, no
uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com o Art. 67 da Lei Federal
n° 8.666/93,

RESOLVE:

Art.1° Designar os servidores abaixo relacionados, para, sem prejuizo
de suas atribuicdes, para exercer a funcdo de FISCAIS DOS
CONTRATOS listados a seguir, celebrados pela Prefeitura Municipal
de Parnamirim, através da Secretaria Municipal de Limpeza Urbana:

Fiscal Titular Fiscal substituto Contrato n°

Empresa Objeto

Fabiano Padilha F. de
Brito, Mat n° 5175

Irlana Wanderley Vale

012/2023-SELIM
Filgueira, Mat n°® 63967

M Construcdes e Servigos
Ltda - CNPJ
n°: 02.823.335/0001-35

Contratacdo de empresa especializada em
servico de locacdo de maquina tipo trator
com rocadeira articulada com operador
combustivel, compreendendo cessdo de
direito de uso de equipamentos em plenas
condicdes de uso, incluindo a prestagdo de
servico de manutencdo preventiva e
corretiva, fornecimento de pecas e
suprimentos necessarios, e servicos de
operacionalizacdo da solugdo, para
atender as necessidades da Prefeitura
Municipal de Parnamirim/RN, através da
Secretaria Municipal de Limpeza Urbana
de Parnamirim/RN — SELIM

Art 2° O fiscal do Contrato/ Ordem de Compra possui competéncia
para:

a. Acompanhar a execucdo objeto da ordem de compra, tendo em
vista garantir que estejam de acordo com as Normas nele
estabelecidas;

b. Fiscalizar se a Contratada mantém durante a vigéncia da ordem
de compra, as condi¢Ges de habilitacdo para contratar com a

Administracdo Publica, apresentando sempre que exigido os
comprovantes de regularidade fiscal;

C. Acompanhar o pagamento dos
fornecidos;

produtos efetivamente

d. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA, durante o prazo de vigéncia
da ordem de compra, facilitando a obtencdo dos dados técnicos
necessarios a elaboracdo dos documentos imprescindiveis ao
cumprimento das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA;
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e. Autorizar o acesso dos empregados da CONTRATADA as
instalacbes da CONTRATANTE, sempre que se fizer
necessario, exclusivamente para o fornecimento de materiais de
expediente;

f. Notificar & CONTRATADA, quando da ocorréncia e/ou
anormalidades relacionadas com a execugdo do Contrato, que
resultem na inexecucdo parcial ou total do objeto do contrato,
para que sejam adotadas as providéncias cabiveis;

g. Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento
executado em desacordo com a ordem de compra;

h. Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo da ordem de compra, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados;

. Manter o Secretario Municipal de Limpeza Urbana informado
de todas as ocorréncias relativas ao Contrato, para adogdo do
procedimento administrativo proprio quando ocorrer a

—e

inexecucdo parcial ou total do contrato, nos termos dos arts. 77
e 78, e atendidos os requisitos do art. 87 e seguintes, todos da
Lei de Licitagoes.

Art. 3° Em respeito ao principio da segregacdo de fungdes, o servidor
ora designado ndo se enquadra nas seguintes situaces de impedimento:

. a)
compra;

e b) Figurar como pregoeiro ou ser membro de comissdo de
licitacao;

* 0 Possuir condi¢do que enseje conflito de interesses que
importem em 6bice a designagdo como Fiscal de Contrato.

Ser responsavel pela execucdo da propria ordem de

Art. 4° A atribuicdo do Fiscal do Contrato/ Ordem de Compra ndo sera
remunerada, nem podera ser recusada, salvo nos casos de impedimento

legal.

Art. 5° Na auséncia justificada do (a) Fiscal(a) do Contrato/ Ordem de
Compra o (a) servidor (a), ficard responsavel temporariamente por esta
funcdo os servidores indicados na coluna “servidor substituto”.

Art. 6° Ficam revogadas as demais portarias de fiscal de contrato desta
Secretaria de Limpeza Urbana.

Art.76° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao,
retroagindo seus efeitos ao dia 01 de novembro de 2023.

ROSEANE PAIVA DE AMORIM
Secretaria Adjunta de Limpeza Urbana
Em substituicdo legal

RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
SECRETARIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

PORTARIA N° 026/2023 - SELIM, de 29 de novembro de 2023.

0O(A) SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA, no
uso de suas atribui¢des legais, e de acordo com o Art. 67 da Lei Federal
n° 8.666/93,

RESOLVE:

Art.1° Designar os servidores abaixo relacionados, para, sem prejuizo
de suas atribuicGes, para exercer a funcdo de GESTOR DOS
CONTRATOS listados a seguir, celebrado pela Prefeitura Municipal de
Parnamirim, através da Secretaria Municipal de Limpeza Urbana:

Servidor/Gestor Servidor/substituto Contrato n°

Empresa Objeto

Hudson Rufino Dos
Santos, Mat n° 10592

Irlana Wanderley Vale

12/2023-SELIM
Filgueira, Mat n°® 63967 012/2023-5

Contratacdo de empresa especializada em
servico de locagdo de maquina tipo trator
com rogadeira articulada com operador
combustivel, compreendendo cessédo de
direito de uso de equipamentos em plenas
condicdes de uso, incluindo a prestagdo de

M Construgdes e Servigos . N .
servico de manutengdo preventiva e

Ltda - CNPJ

n°: 02.823.335/0001-35 corretiva, fornecimento de pecgas e

suprimentos necessarios, e servicos de
operacionalizacdo da solugdo, para
atender as necessidades da Prefeitura
Municipal de Parnamirim/RN, através da
Secretaria Municipal de Limpeza Urbana
de Parnamirim/RN — SELIM

Art. 2° O (a) Gestor (a) do Contrato/ Ordem de Compra possui
competéncia para:

I. Gerenciar o contrato/ Ordem de Compra sob sua responsabilidade de
modo a obter os melhores resultados, propondo as alteragdes
necessarias;

II. Monitorar e avaliar o desempenho dos fornecedores;

ITI. Providenciar, caso necessario, a realizacdo de reunido com a
empresa contratada antes do inicio de execugdo do contrato a fim de
esclarecer as dividas operacionais da execugao;

IV. Coordenar reunides periédicas sempre que entender necessario ou
quando solicitado pelas partes envolvidas, objetivando garantir a
qualidade da execugdo do contrato e seus resultados, devendo seus
termos serem registrados em ata assinada pelo Gestor, Fiscal e
representante da contratada;

V. Apoiar e supervisionar os trabalhos de fiscalizagdo do contrato;

VI. Solicitar ao Setor de Contratos, esclarecimentos sobre contratos de
sua responsabilidade;

VII. Revisar atas, registros, termos e informacoes prestadas pelo Fiscal
do contrato encaminhando-os formalmente, quando necessério, ao seu
superior hierarquico;

Pagina 9 de 66
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VIII. Paralisar a execucdo do contrato, caso esteja em desacordo com o
pactuado, comunicando imediatamente ao seu superior hierdrquico;

IX. Quanto aos contratos de prestacdo de servicos nos quais ha alocagao
de pessoas nas instalacdes da Prefeitura de Parnamirim, solicitar a
contratada, por meio de seu preposto, a ado¢do das medidas necessarias
caso sejam identificados comportamentos inadequados por parte dos
funciondrios da contratada;

X. Cientificar a autoridade competente, com a antecedéncia necessaria,
da possibilidade de ndo conclusdo do objeto na data aprazada, com as
devidas justificativas;

XI. Acompanhar os prazos de vigéncia, de execugdo e de reajuste
contratuais, munido das informacdes prestadas pelo Fiscal,
manifestando-se, de forma fundamentada e conclusiva, quanto a
manutencao, prorrogagao ou rescisao;

XII. Encaminhar expediente ao seu superior hierdrquico, contendo os
elementos a nova contratacdo ou instauracao de
procedimento licitatdrio, nas hipéteses em que seja ainda indispensavel
o fornecimento de bens ou a prestagdo do servigo, mas que ndo seja

necessarios

possivel ou recomendéavel a manutencdo do contrato em vigor;

XIII. Comunicar ao Setor de Contratos a possibilidade de devolugéo, a
contratada, da garantia contratual, ao término da vigéncia, conforme
regras pactuadas;

XIV. Receber definitivamente o objeto do contrato no prazo
estabelecido, exceto quando houver disposicdo legal ou contratual em
contrario;

XV. Manter seu substituto periodicamente atualizado sobre o
acompanhamento da execucdo do contrato;

XVI. Manter controle atualizado das liberagoes de pagamento, em
ordem cronolégica, e dos saldos da nota de empenho, observando para
que o valor do contrato ndo seja ultrapassado;

XVII. Encaminhar a secretaria competente, os pedidos de alteracdo
contratual solicitados pela contratada, entre os quais a repactuacao e a
prorrogacdo do prazo de entrega ou de execucdao do contrato,
manifestando-se quanto a possibilidade de atendimento do pedido de
forma fundamentada, observadas as disposi¢des do art. 65 da Lei n°
8.666/93;

XVIII. Solicitar a prorrogacdo do prazo para a entrega do bem ou
execuc¢do do servico, com a devida justificativa, nos casos em que a

Administracdo Municipal der causa ao atraso ou na ocorréncia de fato
superveniente;

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM

Bimestre: SETEMBRO-OUTUBRO/2023

Relatério Resumido de Execucédo Orgcamentaria - Balango Orgamentario

XIX. Solicitar, quando da formalizacdo do instrumento, ao setor
financeiro competente, a emissdo de nota de empenho:

e a) global, nos contratos de fornecimento com
entrega parcelada;

® b) estimativo, nos casos de despesas referentes a contratacdo de
servicos com valores estimativos, bem como o refor¢o desse
instrumento, caso necessario, bem como sua eventual anulagdo,
nas situacdes em que o valor empenhado ndo seja, total ou
parcialmente, utilizado, tais como os decorrentes de faltas e
outras glosas, observada a anualidade do orgamento;

e () ordinério, nos casos de despesas com entrega imediata e

integral de bens.

XX. Produzir o Relatdrio de Acompanhamento da Execucdo Contratual,
Ccomo requisito para pagamento.

Art. 3° Em respeito ao principio da segregacdo de funcdes, o servidor
ora designado ndo se enquadra nas seguintes situacoes de impedimento:

e a) Ser responsavel pela execucdo do proprio contrato;

e b) Figurar como pregoeiro ou ser membro de comissdo de
licitacao;

e ) Possuir condicdo que enseje conflito de interesses que
importem em 6bice a designacdo como Fiscal de Contrato.

Art. 4° . A atribuicdo do Gestor do Contrato/ Ordem de Compra nao
poderd ser recusada, salvo nos casos de impedimento legal, e serd
remunerada de acordo com o artigo 16, da Lei Complementar n° 164, de
19 de dezembro de 2019.

Art. 5° Na auséncia justificada do (a) Gestor(a) do Contrato/ Ordem de
Compra o (a) servidor (a), ficara responsavel temporariamente por esta
funcdo os servidores indicados na coluna “servidor substituto”.

Art. 6° Ficam revogadas as demais portarias de gestor de contrato desta
Secretaria.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01 de novembro de 2023.

ROSEANE PAIVA DE AMORIM
Secretaria Adjunta de Limpeza Urbana
Em substituicdo legal

SEPLAF

Secretaria de Planejamento e Finangas

Sistema Or¢amentario, Financeiro e Contabil
Exercicio: 2023 - Pag.- 1/2

LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" doinciso || § 1° - Anexo 1

- Previsao
Receitas PFB.VISEIO Atualizada
Inicial
(a)

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) [ 1.177.802.515,00 | 1.177.802.615,00
Receitas Correntes 855.988.700,00 855.988.800,00
Impostos, Taxas e Contribuicbes de Melheria 264.736.681,00 264.736.681,00
Impostos 254.966.681,00 254.966.681,00

Taxas 9.770.000,00 9.770.000,00
Contribuigdes 21.845.338,00 21.845.338,00

Receitas Realizadas Saldo a Realizar
Mo Bimestre % Até Bimestre % (a-c)

(b) | (ba) | (c) | (cla)

117.794 702,62 10.00 690.937.709,72 58 66 486.864.905,28

114.093.203,92 13,33 622 567 853,04 7273 233.420.946,96

25.368.312.91 9,58 179.294 606,65 6773 85442 07435

24 595747 44 9,65 165.992.149,24 65.10 88.974.531,76

77256547 7.91 13.302 45741 136 16 -3532.457 41

3541796 1 16.21 18.902 033,50 86 53 2.943 304 50
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Contribuigdes Sociais 310.881,00 310.881,00 0,00 0,00 0,00 0,00 310.881,00
Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagio || 21.534.457,00 21.534.457 00 3.541796,11 16,45 18.902.033,50 8778 2632.423,50
Receita Patimonial 10.140.382,00 10.140 482 00 2.099.824,61 20,71 10.764.311,52 106,15 -623.829 52
Exploragio do Patriménic Imobilidric do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 18461581 0,00 -184 615 81
Walores Mobiliarios 10.140.382,00 10.140.482 00 2.099.824,61 20,71 10.579.695,71 104,33 -439.21371
Receita de Servigos 80.000,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 80.000,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00
Transferéncias Correntes 549.191.299.00 549.191.299,00 81.722.548,62 14,88 406.577.394,98 7403 142613.904,02
Transferéncias da Unido & de suas Entidades 253.841.846,00 253.841.846 00 37.016.094,25 14,58 175.083.016,90 68,97 78758.829,10
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de: 14546951900 145.469.519,00 2308321169 15,87 111.237 977,55 76 47 3423154145
Transferéncias de Institvighes Privadas 0,00 0,00 369,58 0,00 85.369,58 0,00 -85.369 58
T &ncias de Outras bes Piblicas 149.879.934,00 149.879.934,00 21.622.873.10 14,43 120.171.030,95 80,18 29.708.903,05
Outras Receitas Comentes 9.995 000,00 9.995.000,00 1.360.721,67 13,61 7.029.506,39 70,33 2.965.493 61
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 4.995 000,00 4.995 000,00 21024878 421 1.209.830,78 24,22 3.785.169,22
Ind ges, R gese R 5.000.000,00 5.000.000,00 1.139.445,07 22,79 578414275 11568 -784.142.75
Demais Receitas Conrentes 0,00 0,00 11.027,82 0,00 35.532,86 0,00 -35.532,86
Receitas de Capital 321.813.81500 321.813.815,00 3.701.498,70 1,15 68.369.856,68 2125 253.443.958,32
Operages de Crédiio 221.812.81500 221.812.815,00 0,00 0,00 39.901.446,13 1799 181911 368,87
Operagbes de Crédito - Mercado Interno 22181281500 221.812.815,00 0,00 0,00 39.901.446,13 17,99 181.911.368,87
Transferéncias de Capital 100.001.000,00 100.001.000,00 3.701.498,70 3,70 28.468 410,55 28 47 7153258945
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 100.000.000,00 100.000.000,00 3.701.498,70 3,70 28.166.827,99 2817 7183317201
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 300.000,00 30.000,00 -299.000,00
Transferéncias de Instituighes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 1.582,56 0,00 -1.582,56
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (1 + 1) | 117780251 5,00- 1.177.802.615,00 117.794.702,62 14,48 [ 690.937.709,72. 93,98 486.864.905,28
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operaghes de Credito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagbes de Credito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Il + V) | 1.177.80251500] 1.177.802.615,00 117.794.702,62 14,48 | 690.937.709,72 93,98 486.864.905,28
DEFICIT (V1) * 0,00
TQTAL COM DEFICIT (Vi) = (V+V1) 690.937.709,72
Saldos de Exercicios Anteriores 0,00 3308 666 49 -789.033,93 2507 243 89
Recursos Em i i - RPPS 0'00 0,00
Superdvit Financeiro Utiizado para Créditos Adicionsis 0,00 3.308.666,49 789.033,93 2.507.243,89
Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM Sistema Orcamentario, Financeiro e Contabil
Relatério Resumido de Execucédo Orgcamentaria - Balango Orgamentario Exercicio: 2023 - Pag.: 2/2
Bimestre: SETEMBRO-OUTUBRO/2023
Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas | Inscrigio RP
Dotagdo Inicial Dotagdo Atualizada | Saldo ) Saldo Pagas Até Méo
Despesas (d) (e) Ne Bimestre | Até Bimestre No Bimestre Até Bimestre Bimestre Processado
il (gi=(e- th) (i}=(e-h) (i) (k)
[ESPESRS{EX(EIOINTMORCAIEMTAW&S] (Vi) 1.177 802 515 00 1.193.362.686,13 34.581.249,33 783.150.519,95 410.203.166,18) 122.034.084,60 605.524.047,88 58783863825 584.323.756,59 000
Despesas Comentes 774 358 498 00 783.120.736.70, 28046 528 69 606.750.063.35 9137067335 109.741.411.38 553.074.545.65/ 23505519105 538.756.287.26 000
PESSOAL EENCARGOS SOCIAIS 387 520 377 00 358 832 088,90 4454218488 358 335 434,38 10.486.654,02 51.803.262,64 2089.141 055 69 6980103321 298 573.125,46 0.00
JUROS E ENCARGOS DADIVIDA INTERNA 4.140.000 00 6.287.762,16 200000000 607225212 215.510,04) 1580.130,42 5.063.796 56/ 122396560 3.479.176,18 000
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 402.687.119 00 413.000.885,69 21.582.311,80 332.351.376,35  80.858.509.28) 56.558.018,32 248 889 803 40| 164.140.19224)  234.703.085,62 000
Despesas de Capital 403 448 019 00 405.232.949,43 6.534 720 84| 86400.456,60 318.8324928; 12.202.673,22 52.449.502,23 352783447 20| 47.567 460,33 000
INVESTIMENTO 389 410 888 00 391.187 616,43 477855474 7278838334 318.400.233,08 10.238 460,72 42.200 080 96| 343908753547 37.318.534.08 0.00
AMORTIZAGA DA DIVIDA INTERNA 14.035 333,00 14.035.333,00 1.755.166.40) 13612.073,26 423.280,74) 2054.212,50 10.248 421,27 3.785.911.73 10.246.935,25 0.00
{INTRAL TA 000
SUBTOTAL DAS DESPESAS {X) = (VI + 1X) 1.177 802 51500 1.183.362686,13 3458124033 TEI.160.51995) 410.203.166,18 122 034 084,60 605524 047 33| GBTB3B63825  584.323.766,50 0.00
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AMORTIZAGAC DA DIVIDA ! REFINANCIAMENTG (1) 0,00 0,00/ 000 0,00/ 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Amertizagio da Divida Intema 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Divida Mobiisria 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Divida Contratual 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 000 0.00 0,00
Amorizagio da Divida Extema 0.00 0.00 000 0.00) 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
Divida Mobiisria 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 000
Divida Contratual 0.00 0.00 000 0.00) 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS (XIl) = (X + XI) I 1.177 802 515,00 1.193 362686,13 34581.240,33| 78315051985 410.203.186,18 12203408460 00557404783 58743863835 58433375650 000
SUPERAVIT (XIIl) 0,00 85.413.861,84 106.612.952,13
TOTAL COM SUPERAVIT (X V) = {XIk-XIIly 1.177 802 515,00 1.183.382886,13 34581.240,33|  T83.150.51985| 410.203.186,18 12203408460  go0pa7 70872 GE7A3863B25  £UO.037.700,72 0.00
RESERVADC RPPS
Nota: 1 - O déficit sera apurado pela diferenca entre a receita realizada e a despesa liquidada nos cinco p i e adesp hada no ltimo bimestre.
Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
orio R ido de E: géo Org aria - Demonstrativo das Desp por Fungé uncé: Exercicio: 2023 - Pag.: 1/4
Bimestre: SETEMBRO-OUTUBRO/2023
LRF Art . 52, inciso I, alinea "c" - Anexo 2
Dotagéo Despesa Empenhada Despesa Liquidada INSCR. EM
= = Sald RESTOS A
Fungao/SubFungdo ] Atalizada No Bimestre A Bimeste | Sa“: < NoBimestre | Até Bimestre ?a;f PAGAR NAO
Inicial @ ®) (a-b) @ “l(dtotal 4) PROCESSADOS
"
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORC AMENTARIAS) (1) 1477.802515,00 | 1.193.362.686,13 34581.249,33|  783.159.519,95 10000 | 410.203.166,18 |  122.034.084,60 605.524.047,88 100,00 587.838.638,25 0,00
01  LEGISLATVA 25.651.000,00 27.101.000,00 560682220 2376868284 3,03 333231716 6.007256,41) 23.522704,84 3,88 3578295,16 0,00
031 AGAO LEGISLATIVA 25.651.000,00 27.101.000,00 560682220  23768.68284 3,03 333231716 6.007.256.41| 23.522704,84 388 3578.295,16 0,00
03 ESSENCIAL A JUSTICA 10.743.000,00 10.643.000,00 94321263 9.591.260,14 122 1.051.739,86 1.777328,68)  7.206.509,01 119 3.436.490,99 000
061 AGAO JUDICIARIA 6.000.000,00 6.000.000,00 725.212,63 5.917.368,69 0,76 8263131 1185.151,33)  4.448585,66 073 1551.414,34 000
092 REPRESENTAGAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL 4.743.000,00 4.643.000,00 218.000,00 3.673.89145 047 969.108 55 59217735 275792335 046 1.885.076,65 0,00
04 ADMNISTRAGAO 125.077.89500 | 124.912.469,37 7.058.80952|  86.160.240,24 1100 | 3875222913 12.973503,94| 60.745595,54 10,03 64.166.873,83 0,00
121 PLANEJAMENTO E ORGAMENTO 1.185.950,00 1.185.950,00 0,00 0,00 0,00 1.185.950,00 0,00 0,00 000 1.185.950,00 0,00
122 ADMINISTRAGAO GERAL 53.563.575,00 51.560.620,61 1.408231,34 38.491.882 81 491  13068.737,80 5189.727,60  24.838.780,10 410 2672184051 0,00
123 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 30.789.718,00 33.620.046,76 4.998.595,95|  31.187.332,66 398 243271410 5581.788,14| 24.370.457.80 402 9.249.588,96 0,00
124 CONTROLE INTERNO 1.799.000,00 1.799.000,00 68.956,54 1.293.17465 017 505.825,35 212.048,68 906 519,03 015 892.480,97 000
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 3.140.000,00 1.960.000,00 8.680,00 121.080,00 0,02 1.838.920 00 39.064 67 58.864,67 001 190113533 0,00
128 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 360.000,00 260.000,00 0,00 0,00 0,00 260.000,00 0,00 0,00 000 260.000,00 0,00
129 ADMINISTRAGAO DE RECEIAS 22.468.652,00 22.468.652,00 574.34569|  10.542.949,72 135 11925702.28 1565.101,55|  7.887.418,66 130 14.581233,34 000
131 COMUNICAGAO SOCIAL 4.600.000.00 5.200.000,00 000 4.488.82040 0.57 711.179.60 38577330  2.648556.28 044 2551.444.72 0,00
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331 PROTEGAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 120.000,00 24.000,00 0,00 0,00 0,00 24.000,00 000 0,00 000 24.000,00 0,00
451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 6.661.000,00 6.661.000,00 0,00 31.800,00 0,00 6629.20000 0,00 31.800,00 001 6:629.200,00 0,00
482 HABITAGAO URBANA 220.000,00 88.000,00 0,00 0,00 0,00 88.000,00 0,00 0,00 0,00 88.000,00 0,00
695 TURISMO 170.000,00 85.200,00 000 3.200,00 0,00 82.000,00 0,00 3200,00 000 82.000,00 0,00
06 SEGURANCAPUBLICA 2.795.000,00 3.444.500,00 614.648,00 177251180 0,23 1.671.988,20 8341943 540.775.40 0,09 2.903724,60 0,00
121 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 15.000.00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 000 0,00 000 15.000,00 0,00
181 POLICIAMENTO 1.325.000,00 2.164.500,00 614.648,00 1.416.058,10 0,18 748 441 90 -261.731.96 360501,02 006 1.803.998,98 0,00
182 DEFESACIVIL 255.000,00 65.000,00 0,00 0,00 0,00 65.000,00 0,00 0,00 0,00 65.000,00 0,00
183 INFORMACAO E INTELIGENCIA 1.200.000,00 1.200.000,00 000 366.453,70 0,05 843,546 30 178.312,53 180.274,38 003 1.019.725,62 0,00
08 ASSISTENCIA SOCIAL 40.430.304,00 43.243.469,70 953.921,36  26.353.656,73 362 14.889.81297 4.689.300,67) 22.303536,45 3,68 20.939.933,25 0,00
122 ADMINISTRACAO GERAL 31.702.004,00 33.816.547,37 1.079.976,01 21.396.159,38 273| 1242038799 3476.499,68| 1678581530 277 17.030732,07 0,00
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 41.000,00 8.200,00 0,00 0,00 0,00 8.200,00 0,00 0,00 000 8.200,00 0,00
128 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 29.000,00 14.400,00 0,00 9.000,00 0,00 5.400 00 0,00 9.000,00 000 5.400,00 0,00
Top Down Consultoria Ltda Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
ario R ido de E céo Or aria - D trativo das Desp por Funga ungéo Exercicio: 2023 - Pag.: 2/4
Bimestre: SETEMBRO-OUTUBRO/2023
LRF Art . 52 ,inciso ll, alinea "c" - Anexo 2
Dotagéo Despesa Empenhada Despesa Liquidada INSCR. EM
FungsolSubFuncso B Aualizada MoBimesre | AteBmesve |, oot SHoc T ginesre | A Bimeste Sadee Bivstisi)
Inicial @ f@b) (d) *hldtotal d) &) PROCESSADOS
"
241 ASSISTENCIAAO IDOSO 20.000,00 20.000,00 000 0,00 0,00 20.000.00 0,00 0.00 000 20.000,00 000
242 ASSISTENCIAAO PORTADOR DE DEFICIENCIA 10.000,00 10.000,00 0.00 0,00 0,00 10.000,00 000 0,00 0,00 10.000,00 0,00
243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 1.995.000,00 1.803.000,00 2.000,38 972.92183 012 830.078,17 94.616,18 928.998,28 015 874.001,72 0,00
244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 6.569.300,00 7.524.968,33 -128.055,03 597557552 076 1549.39281 1118.184,81 457972287 076 2.945.245.46 000
306  ALIMENTAGAO E NUTRIGAO 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 000 5.000,00 0,00
33 FOMENTOAO TRABALHO 19.000,00 6.200,00 0,00 0,00 0,00 6.200,00 0,00 0,00 000 6.200,00 0,00
366 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 40.000,00 35.154,00 0,00 0,00 0,00 35.154,00 000 0,00 000 35.154,00 0,00
10 SAUDE 275.475.33000 | 278.89252542 4.076.14148| 232652617,32 2971 46.239.908,10 39.353589,43 190.510.656,79 31,46 88.381.868,63 0,00
122 ADMINISTRAGAO GERAL 73.317 184,00 75.924 496,05 934.149 54 74477701 11 9,51 1446794 94 13.923489,23| 67.225827,19 11,10 8.698.668,86 0,00
301 ATENGAO BASICA 79.850 259,00 78.673.638,98 222409554 53.196.751,33 6,79| 25476.887,65 7965271,33| 41648 606,55 688 37.025032,43 0,00
302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 107.995.718,00 | 109.763.627,91 851.116,07|  93.059.106,99 11,88  16.704.520,92 16.239.777,62|  72.088.688,63 1n9 37.674.939,28 0,00
303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 3.728 667,00 3.728.667,00 -172.150,00 2.785.104,60 0,36 943,562 40 299.957,60 2474 451,80 041 125421520 0,00
304  VIGILANCIA SANITARIA 556.000,00 556.694,72 112.876,75 286.067,04 0,04 270,627 68 9.270,00 157.730,74 003 398.963,98 0,00
305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 10.025.502,00 10.243.400,76 126.053,58 8.847.886,25 113 1395514 51 91582365  6.91535188 114 3.328.048.88 0,00
331 PROTEGAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 000 2.000,00 0,00
11 TRABALHO 450.000,00 470.000,00 0,00 145.14445 0,02 324.855,55 95.144,45 145.144,45 0,02 324.855,55 0,00
331 PROTEGAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 120.000,00 34.000,00 0,00 0,00 0,00 34.000,00 0,00 0,00 000 34.000,00 0,00
333 EMPREGABILIDADE 70.000,00 176.000,00 000 145.14445 0,02 30.855,55 95.144 45 145.144,45 002 30.855,55 0,00
334 FOMENTOAO TRABALHO 260.000,00 260.000,00 000 0,00 0,00 260.000 00 0,00 0,00 000 260.000,00 000
12 EDUCAGAO 259.163.054,00 | 259.163.054,00 7.35147099| 215.239.263,52 2748 | 4392379048 28.187239,79) 169.277 167,04 27,9 89.885.886,96 0,00
122 ADMINISTRAGAO GERAL 11.590 000,00 12.837.850,65 1.342466,97 12.143.262 41 155 69458824 222250458 763325814 126 5204 592,51 0,00
128 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 670.000,00 247.646,16 45.002,75 9974275 0,01 147.903 41 27.020,75 81760,75 001 165.885,41 0,00
306  ALIMENTAGAO E NUTRICAO 1.000.000,00 278.850,00 0,00 78.850,00 0,01 200.000,00 43.852,00 78:850,00 001 200.000,00 0,00
361 ENSINO FUNDAMENTAL 184.114.934,00 | 194.316.499,84 352370345| 165547.79775 21,14 2876870209 21.803.430,08 132.178.891,96 2183 62.137607,88 0,00
363 ENSINO PROFISSIONAL 200.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 000 30.000,00 000
365  EDUCAGAO INFANTIL 60.888.120,00 51.188.272,90 2.440297,82 37.225.676,16 475 13.962.596,74 4048.231,88|  29.262.205,69 483 21.926067,21 0,00
392 DIFUSAO CULTURAL 400.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 70.000 00 0,00 0,00 000 70.000,00 0,00
811 DESPORTO DE RENDIMENTO 300.000,00 193.934,45 0,00 143.93445 0,02 50.000,00 42.200 50 4220050 001 151.733,95 0,00
Top Down Consultoria Ltda Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
ério R ido de E: géo Or aria - D trativo das Desp por Funga uncé Exercicio: 2023 - Pag. 34
Bimestre: SETEMBRO-OUTUBRO/2023
LRF Art . 52 ,inciso ll, alinea "c" - Anexo 2
Dotagdo Despesa Empenhada Despesa Liquidada INSCR. EW
FungaoSubFuncso B Asalizada MoBimeste | AeSmesve |, Sadoc NoBimestre | Até Bimestre Sadee Rivativire)
Inicial @ b) (a-b) @ %ldtotal d) (a-d) PROCESSADOS
0
13 CULTURA 13.402.888,00 12.113.858,31 17.143,00 5.499.74285 0,70 6.614.11546 1.019.923,49)  3.984221,15 0,66 8.129.637,16 0,00
122 ADMINISTRAGAO GERAL 7.102 888,00 6.742.888,00 194.086,00 4.299.372,85 0,55 244351515 82033549 330881215 055 3434.075,85 0,00
392 DIFUSAO CULTURAL 6.300.000,00 5.370.970,31 -176.943,00 1.200.370,00 015 4.170.600.31 199.588,00 675.409.00 on 4695 561,31 000
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14 DIREITO DA CIDADANIA 4428500 331.285,00 56.200,00 276.426,66 0,04 54.858,34 37.842,16| 196210,15 0,03 135.074,85 000
122 ADMINISTRAGAO GERAL 0,00 302.000,00 56.200,00 276.426,66 0,04 2657334 37.842,16 19621015 003 105.789.85 0,00
422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 39.285,00 24.285,00 0,00 0,00 0,00 24.285 00 0,00 0,00 0,00 24.285,00 0,00
482 HABITAGAO URBANA 5.000,00 5.000,00 000 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 000 5.000,00 0,00
15  URBANISMO 288.510.538,00 |  296.887.488,79 3.06106574| 119.084.383,21 1521 177.803.10558 15.996.019,75| 82.739.357.25 1366  214.148.13154 0,00
122 ADMINISTRAGAO GERAL 13.790 777,00 17.609.081,80 3.272170,51 14.443.062 59 1,84 3.166.019,21 1.089.047,27 9.519.018,83 157 8.090.062,97 0,00
451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 196.157 588,00 | 200.828796,75 743.05046|  42.304.326 96 540 156.524.469,79 3578.085,13| 20.620.793,04 341) 18020800371 000
452 SERVICOS URBANOS 76.397 446,00 76.332.883,24 531.04569|  61.940.447 66 791 1439243558 11268.954,35 5223348738 863 24.099.395,86 0,00
541 PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 2.164.727,00 2.116.727,00 0,00 396.546,00 0,05 1.720.181,00 59.933,00 366.058,00 006 1.750.669,00 0,00
16 HABITAGAO 18.183.017,00 18.008.017,00 12.323,95 3.850.995,79 049 | 14.157.02121 807.261,02)  2.439.080,12 0,40 15.568.936,88 0,00
122 ADMINISTRAGAO GERAL 3.938.442,00 3.917.867,24 -57.676,05 2.679.363,79 0,34 1238.503 45 45216977 2.029.506,87 034 1.888.360,37 0,00
126 TECNOLOGIA DAINFORMAGAO 70.000,00 70.000,00 0,00 2181000 0,00 48.190 00 000 2181000 000 48.190,00 0,00
482 HABITAGAO URBANA 14.174 575,00 14.020.149,76 70.000,00 1.149.822,00 0,15 12870.327,76 355.091,25 387 763,25 006 13632.386,51 0,00
17 SANEAMENTO 81.608.000,00 77.209.087,05 3.22324003|  22.848.654,84 292 5436043221 5.409.639,04) 14.543713,03 240 62.665.374,02 0,00
512 SANEAMENTO BASICO URBANO 81.608.000,00 77.209.087,05 3223240,03| 2284865484 292 5436043221 5409.639,04| 14.543713,03 240 62.665374,02 0,00
18 GESTAOAMBIENTAL 9.092.175,00 8.772.031,25 67.489,74 6.941.291,87 0,89 1.830.739,38 1.216.929,08)  5.964.248,40 0,98 2.807.782,85 000
122 ADMINISTRAGAO GERAL 6.892 925,00 7.022.125,00 67.489,74 654157187 0,84 480.553,13 1216.929,08 5.564 528,40 092 1.457.59,60 0,00
131 COMUNICAGAO SOCIAL 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 000 0,00 000 20.000,00 0,00
452 SERVIGOS URBANOS 154.250,00 127.050,00 0,00 0,00 0,00 127.050 00 0,00 0,00 000 127.050,00 0,00
541 PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 1.515.000,00 1.092.856,25 0,00 399.720,00 0,05 693.136.25 0,00 399.720,00 007 693.136,25 0,00
542  GONTROLE AMBIENTAL 510.000.00 510.000,00 000 0,00 0,00 510.000 00 0,00 0,00 000 510.000.00 000
19 CIENCIAE TECNOLOGIA 700.000,00 616.000,00 0,00 0,00 0,00 616.000,00 0,00 0,00 0,00 616.000,00 0,00
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000 00 0,00 0,00 000 200.000,00 0,00
573 DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO 500000,00 416.000,00 0,00 0,00 0,00 416.000,00 000 0,00 000 416.000,00 0,00
26 TRANSPORTE 21.276.171,00 20.202.171,00 1238.85825|  17.265.974,34 2,20 2.936.196,66 2.845661,02 12.601673,06 2,08 7.600.497,94 000
122 ADMINISTRAGAO GERAL 18.786.171,00 19.232.171,00 1.238.858,25 17.199.394 59 2,20 2032776 41 2779.081,27| 12535093,31 207 6.697.077,69 0,00
Top Down Consultoria Ltda Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
orio R ido de E: gao Or aria - D trativo das Desp por Funga unca Exercicio: 2023 - Pég. 4/4
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LRF Art . 52 | inciso I, alinea "c" - Anexo 2
Dotagdo Despesa Empenhada Despesa Liquidada INSCR. EW
Fungao/SubFungao - T NoBimestre | At Bimeste | o Sakloc Mo Bimestre |  Até Bimestre Sakdo e Rivativire)
Inicial @ b) (a-b) @ %ldtotal d) (a-d) PROCESSADOS
"

131 COMUNICAGAO SOCIAL 95.000,00 95.000,00 0,00 16.790,00 0,00 78.210,00 16.790,00 16.790,00 0,00 78.210,00 0,00
242 ASSISTENCIAAO PORTADOR DE DEFICIENCIA 2.000.000,00 480.000,00 0,00 0,00 0,00 480.000 00 0,00 0,00 000 480.000,00 000
452 SERVIGOS URBANOS 365.000,00 365.000,00 0,00 4978975 0,01 31521025 49.789 75 4978975 001 315.210,25 0,0
782 TRANSPORTE RODOVIARIO 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 000 30.000,00 0,00
27 DESPORTO ELAZER 5.199.858,00 11.352.729,24 299.902,44 9.708.67335 124 1.644.055,89 1.700.865,10/  8.803.455,20 145 2.549.274,04 0,00
122 ADMINISTRAGAO GERAL 3.945 858,00 3.963.628,00 155.736,12 3.054.652,66 0,39 908.975 34 47794393 2297 71543 038 1.665.912,57 0,00
695 TURISMO 200.000,00 6.352.871,24 9.450,00 6.058.056,67 077 294,814 57 1123.176,33|  6.048.22519 100 304.646,05 0,00
811 DESPORTO DE RENDIMENTO 300.000,00 297.230,00 36.678,00 163.567,90 0,02 133.662,10 36.678,00 163 567,90 003 133.662,10 0,00
812 DESPORTO COMUNITARIO 754.000,00 739.000,00 98.038,32 432.396,12 0,06 306.603 88 63.066,84 293.946,68 005 445.053,32 000
TOTAL ()= (1 + 1) 1177.802515,00 | 1.193.362.686,13 34.581.249,33| 783.159.519,95 10000 410203.166,18 |  122.034.084,60| 605.524.047,88 10000,  587.838.638,25 0,00
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RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constituigdo Federal)
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RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
(a) Até o Bimestre (b)
1- RECEITA DE IMPOSTOS 254.966.681,00 165.983.423,43
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e 86.414.940,00 73.722.200,24
Territorial Urbana — IPTU
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséo Inter Vivos — ITBI 57.632.026,00 27.136.064,32
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer Matureza 82.068.089,00 49.184.340,07
-18S
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 28.851.626,00 15.940.818,80
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 379.673.312,00 266.806.279,86
2 1- Cota-Parte FPM 204.454.184,00 130.284 038,27
2.1.1- Parcela referente & CF, art. 159, |, alineab 192.954.184,00 122.080.490 97
2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, |, alineasd e e 11.500.000,00 8.193.547 30
2.2- Cota-Parte ICMS 143.850.000,00 103.946.093,11
2.3- Cota-Parte IPI-Exportagdo 363.974,00 216.836,05
2 4- Cota-Parte ITR 5.154,00 354546
2.5- Cota-Parte IPVA 31.000.000,00 32.313.867,20
2 6- Cota-Parte |OF-Ouro 0,00 0,00
2 7- Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostos e 0,00 41.899,77
Transferéncias Constitucionais
3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2) 634.639.993,00 432.789.703,29
4- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) +(2.2) + (2.3) + (2.4) + 73.634.662,40 51.722.572,93
(25)+(2.7))
5- VALOR MiNIMO A SER APLICADO EM MDE ALEM DO VALOR DESTINADO 85.025.335,85 56.474 879,31
AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) +(2.5) + (2.7)) + 25% DE
((1L1) +(1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (2.6))
FUNDEB
FUNDEB - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERGCICIO PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
(a) Até o Bimestre (b)
6- TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 140.880.034,00 121.675.478,99
6.1- FUMNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 149.880.034,00 121.180.214 64
6.1.1- Principal 140.879.934,00 120.171.030,95
6.1.2- Rendimentos de Aplicagdo Financeira 100,00 1.009.183,69
6.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.2- FUMDEB - Complementacdo da Unido - VAAF 0,00 495.264 35
6.2.1- Principal 0,00 495.264,35
6.2 2- Rendimentos de Aplicacdo Financeira 0,00 0,00
6.2.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.3- FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAT 0,00 0,00
6.3.1- Principal 0,00 0,00
6.3.2- Rendimentos de Aplicacéo Financeira 0,00 0,00
6.3.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.4- FUNDEB - Complementacéo da Unido - VAAR 0,00 0,00
6.4.1- Principal 0,00 0,00
6.4 .2- Rendimentos de Aplicacéo Financeira 0,00 0,00
6.4.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
7- RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1-4) 76.245271,60 68.448 458,02

FUNDEB - RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT)
8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR
8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS

9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 +8)

VALOR
10.335.980,16
10.335.980,16

0,00
132.011.459,15

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
Relatorio Resumido de Execugdo Orgamentaria - Demonstrativo das Receitas e Despesas _
com Manutengio e Desenvolvimento do Ensino Exercicio’ 2023 Pag- 2/6

Bimestre: SETEMBRO-OUTUBRO/2023
RREO - Anexo 8 (LDB, art.72)

DESPESAS COM RECUROS DO FUNDEE (Por Subfungio) DOTAC,&O DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSC. EM RE_ST-
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| (c) | Ale 0 Bimestre(d) ‘ Ale 0 Bimestre(e) | Bimestre(r) | T
10- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB | 149.879.934,00 144 437 106,94 | 118.861.911,39 | 118.860.718,57 | 0,00
10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA | 104.915.954 00 100764 807,17 | 7957277510 | 7957158235 0,00
10.1.1- Educacgo Infanti | 13.120.000,00 13.120.000,00 | 1105530182 | 11.055.301,82 | 0,00
10.1.2- Ensino Fundamental | 91.795.954,00 87.644.807,17 | 6851747328 | 6851628053 | 0,00
10.1.3- Educacéio de Jovens e Adultos | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
10.1.4- Educacgo Especial | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
10.1.5- Administraciio Geral | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
10.2- OUTRAS DESPESAS | 44 963 980,00 43 672.299,77 39.289. 136,29 | 39.289.136,22 | 0,00
10.2.1- Educacdo Infanti | 6.979.427 60 6.618.686,97 606687944 | 606687944 | 0,00
10.2.2- Ensino Fundamental |  37.84552,40 37.053.612,80 3322225685 | 3322225678 | 0,00
10.2.3- Educacéo de Jovens e Adultos | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
10.2 4- Educacgo Especial | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
102 5- Administracio Geral | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
10.2.6- Transporte (Escolar) | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
10.2.7- Outras | 120.000,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
INDICADORES DO FUNDEB
INSC. EMREST. A | oearcasa uaunasar
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB DIERESE DESHERE DEREE || EREST e [T EMFENHAAS EH VALOR
S EEERIDAE Nb Bl eaticio EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS APAGAR NAO - aurEmOROTOL
Até o Bimestre(d) | Até o Bimestre(e) | Até o Bimestre(f)|  PROC.(g) et f[:"]sp' protenais
11- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DO 144.437.106,94 118.861.911,39| 118.860.718 57 0,00 0,00 0,00
FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO
11.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos 144.437.106,94 118.861.911,39| 118.860.718,57 0,00 0,00 0,00
e Transferéncias de Impostos
11.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementacéo da Unido - VAAF
11.3- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementacde da Unido - VAAT
11.4- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementacde da Unido - VAAR
12- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM 100.764.807 17 79.572.775,10 79.571.582,35 0,00 0,00 0,00
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA
13- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPLEMENTAGAO DA UNIAQ - VAAT APLICADAS NA
EDUCAGAO INFANTIL
14- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPLEMENTAGAO DA UNIAQ - VAAT APLICADAS EM
DESPESADE CAPITAL
INDICADORES - Art. 212-A, inciso Xl e § 3° - Constituicio Federal® VALOR EXIGIDO VALOR Vi;gg g‘égﬁggggﬁ;’ % APLICADO
) APLICADO (k) (m)
15- MiNIMO DE 70% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS 8517283529 79.672.775,10 79.572.775,10 65,39
DA EDUCAGAO BASICA
16 - PERCENTUAL DE 50% DA COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00
WAAT NA EDUCAC}T\O INFANTIL
17- MINIMO DE 15% DA COM PLEMENTAC;\O DA UNIAO AO FUNDEB - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00
EM DESPESAS DE CAPITAL
i i VR NAD APLICADO =
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 - (Maximo de 10% de VALOR MAXIMO | VALOR NAO s | EXcEDENTERO % NAO
Superavit) PERMITIDO(n) | APLICADO(e) ST cemmnda | APLICADO(r)
18- TOTAL DA RECEITA RECEBIDA E NAO APLICADA NO EXERCICIO 12.167.547 90| 2_813_58?,60| 2.813.567 60 0,00 231
o 1o VLR. SUPERAVIT VALOR NAO VALOR DE VALOR APLICADO VALOR TOTAL DE PATORARBOANG
LRl =L iy (5P = L I Ak bl G2 k) = PERMITIDO APLICADO NO | SUPERAVIT APLIC. APOS O SUPERAVIT gﬁ%mﬂ;ﬁg
(Aplicagdo do Superavit de Exercicio Anterior) EXERCICIO EXERCICIO ATE O PRIMEIRO PRIMEIRO NAGC APLICADO WEOI;I_T:rGI_EARA
ANTERIOR (g) ANTERIOR(t) QUADRIMESTRE QUADRIMESTRE ATE O FINAL [ e TG
(u) ) DO EXERCICIO (w) )
19- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT 14.178.814,14 | 6.714.610,63 0,00 0,00 6.714.610,63 0,00
DO FUNDEB
19 1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 13.950.123,10 | 4.427.700,26 0,00 0,00 4.427.700,26 0,00
Impostos e Transferéncias de Impostos
19.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 228691,04 | 2.286.910,37 0,00 0,00 2.286.910,37 0,00
Complementacao da Unido (VAAF + VAAT + VAAR)
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DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)

DESPESAS COM AGOES TIiPICAS DE MDE - RECEITAS DE

DOTACAO

DESPESAS

DESPESAS

DESPESAS

INSC. EM REST.

ADARAD KRN



22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = (L20(d ou &)}

23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4)
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IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB (Por Subfungio) ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS A€ o Bt
© Até o Bimestre(d) | AtéoBimestre(e) | Bimestre(f) {9)
20-TOTAL DAS DESPESAS COMAGOES TiPICAS DE MDE 75.396.759,00 63.203.436,88 4525351176 | 4375591092 0,00
CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS
20.1- Educacio Infantil 19.189.334,30 16.372.073,95 1170673476 | 11.665.484,70 | 0,00
20.2- Ensino Fundamental 42 868.993 44 34.444 423 32 2578955761 | 24436.34777 | 0,00
20.3- Educacéo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
20.4- Educacdo Especial 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
20.5- Administracéio Geral 12.826.850,65 12.143.262 41 763325814 |  7.570.117.20 | 0,00
20.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
20.7- Outras 511.580,61 243 677,20 123.961,25 [ 33,951,25| 0,00
DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MDE - RECEITAS DE DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSC. EM REST.
IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB (Por Area de Atuagio) ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS | PAGASAté 0 AP;R%A(? ——
s © Até 0 Bimestre(d) | Até oBimestre(e) | Bimestre(f) {9)
21- TOTAL DAS DESPESAS COMAGOES TiPICAS DE MDE 225 151.608,55 207.575.459,37 164.152.072,65 | 162.693.278,.99 0,00
CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E  FUNDEB
21.1- EDUCAGAO INFANTIL 39.288.761,90 36.110760,92 | 2882891602 | 28787.66596 | 0,00
21.1.1- Creche 4.210.000,00 3.950 546,73 3059577,73 | 304414593 | 0,00
21.1.2-Pré-escola | 3507876190 32.160.214,19 2576933829 | 25743520,03 | 0,00
21.2- ENSINO FUNDAMENTAL | 185 862.846 65 171 464 698 45 | 135.323.156,63 | 133.905.613,03 | 0,00
APURAGAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MiNIMO CONSTITUCIONAL VALOR

45.253.511,76
51.722572,93

24 (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(q) 0,00
25- VALOR APLICADO ATE O PRIMEIRO QUADRIMESTRE QUE INTEGRARA O LIMITE CONSTITUCIONAL = L19.1(x) 0,00
26- (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE 0,00
IMPOSTOS
27- (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINAMCEIRA DE RECURSOS DE 48.288,80
IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSINO = (L30.1(af) + L30.2(af))
28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23-24 + 25-26 - 27) 96.927.795,89
APURAGAO DO LIMITE MiNIMO CONSTITUCIONAL 2 e 5 VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO
(2) (aa) (ab)
29- APLICAGAQ EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS | 108.197 425 82 96.927.795,89 2239
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS SALDO INICIAL| RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP R
ANTERIORES DE DESPESAS CONSIDERADAS PARA (ac) (ad) (ae) CANCELADOS
CUMPRIMENTO DO LIMITE 8 (af) {ag) = (ac) - (ac) - (af)
30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 24.284 326,06 12.094.841,26 7.341.082.27 48.288 80 16.894 954,99
30.1 - Executadas com Recursos de Impostos e 18.514.796,79 6.601.782,17 455083325 48.288 80 13.915674,74
Transferéncias de Impostos
30.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 5.769.529 27 5.493.059,09 2.790.249,02 0,00 297928025
30.3 - Executadas com Recursos do FUMDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementacgdo da Unido (VAAT + VAAF + VAAR)
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OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE

PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
(a) Até o Bimestre (b)

412 7N fcRE NN |

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

24 TATAI NAC DEACITAC ANICINKAIC DADA CIKRARKM/OIAMERTN N CRIQIRN ‘ T 7O 40K AR
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D1 I AL LA LU 1A AL ITAIS | AIRA | AT AL 2 LA Lo | Lot U (azzwa s
31.1- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS 10.779.665,00 5.972.78511
DE APLICAGAO FINANCEIRA)
31.1.1- Salario-Educacéo 2.940.000,00 2.833.984 37
31.1.2-PDDE 0,00 0,00
31.1.3- PNAE 3.650.000,00 2.653.998,20
31.1.4 - PNATE 0,00 0,00
31.1.5- Qutras Transferéncias do FNDE 4.189.665,00 484 802 54

31.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 3.001.000,00 1.749.400,04

31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCACAO 0,00 0,00

31.4- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAO 0,00 0,00

31.5- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00

OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO (Por Subfungio) 6 DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSC. EM REST.
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS Até o APAGAR NAO
(©) Até o Bimestre(d) | At oBimestre(e) | Bimestre(f) PR
32- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO 33.886.361,00 7.598.719,70 | 5.161.743,89 | 4995 662,23 | 0,00
32.1- EDUCAGAD INFANTIL 11.899.511,00 1.114.915,24 433.289,67 | 396.?98,62| 0,00
32.2- ENSINO FUNDAMENTAL 21787 000,00 6.404 954 46 464960422 | 452001361 | 0,00
32.3- ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
32.4- ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
32.5- ENSINO PROFISSIONAL 30.000,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
32.6- EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
32.7- EDUCAGAD ESPECIAL 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
32.8- OUTRAS 169.850,00 78.850,00 78.850,00 | 78.350,00| 0,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO DOTAGAOD DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSC. EM REST.
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS Até o A":‘gg [
© Até 0 Bimestre(d) | Até oBimestre(e) | Bimestre(f 19
33- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (10 + 20 + 259 163.054,00 215239 263 52 169.277 167,04 | 167.612.29172 0,00
32)

33.1- Despesas Correntes 225123 561,95 209 690 455,12 | 163.878.341 27 | 152,252,592,D?| 0,00
33.1.1- Pessoal Ativo 146.827 317,95 142.616.171,12 | 117.435.280,83 | 117.432.925,34 | 0,00
33.1.2- Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
33.1.3-Transferéncias as instituigdes comunitarias, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos
33.1.4- Qutras Despesas Correntes | 78.296.244 00 67.074.284 00 46.443.060,44 | 44 829 766,73 | 0,00

33.2- Despesas de Capital | 34.039.492,05 5.548 808 40 5.398.82577 | 5.349.599,65 | 0,00

33.2.1- Transferéncias as instituictes comunitarias, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos

33.2.2- Outras Despesas de Capital | 34,039 492,05 5.548 808 40 539882577 | 5.349 599 65 | 0,00

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIAGAO BANCARIA FUNDEB 5*“““3'0
(ah) EDUCACAQ (ai)
34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 10.335.980,16 0,00
35- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orcamentario) 121.675.478,99 2.833.984 37
36- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgcamentario e restos a pagar) 121.650.967,59 0,00
37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRAATE O BIMESTRE 10.360.491,56 283398437
38- (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENCC")ES E OUTROS VALORES 3.321.839,22 (2.833.984,37)
EXTRAORCAMENTARIOS)
39- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) (2.747.306,34) 0,00
40- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario) 16.429637,12 0,00
Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros
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Relatorio Resumido de Execugdo Orgamentdria - Demonstrativo das Receitas e Despesas

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Exercicio: 2023 Pag.: 5/5

RREO - Anexo 8 (LDB, art.72)

1 Os valores informados devem corresponder ac efetvamente transferido. Os percentuais comespedem ae disposto na legislagio2 - Limites minimos anuais a serem cumprides ne encemamente do exercicio.

2 Limites minimes anuais a serem cumprides no encerramento do exercicio

3 Art. 25 §3° Lei 14.113/2020: “Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a complementaciio da Uniso, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderdo ser

quadrimestre do exercicio imediatamente subsequente, mediante.

4 Og valores referentes i parcela dos Restos a Pagarinscritos sem dizponibilidade financeira deverfio ser informades somente ne RREO do Gltime bimestre do exercicio.

5 Mos cinco primeires bimestres do icio o h
© As linhas representam areas de atuacio e ndo il

exat

te as subf

ito sera feitc com base na despesa liguidada. Neo Ultimo bimestre do exercicic, o valor devera comesponder ao total da despesa empenhada.
da Fungdio Educaciio. As despesas classificadas nas demais subfungdes tipicas e nas subfuncdes atipicas deverdio ser rateadas para

utilizados no primeino



30/11/2023 Diario Oficial do Municipio de Parnamirim/RN Pagina 19 de 66

DOM4124
essas dreas de atuagdo. ’ .

7 Valor inscrite em RPNP sem disponibilidade de caixa, que nde sera considerade na apuragdo dos indicadores € limites. Para as linhas 15, 16 € 17, devera ser comparado o total inscrito em RPNP com a disponibilidade de caixa
per fonte de recursos. Para a linha 14, devera ser venficada a diferenca entre a dispenibiidade nas Fontes do Fundeb e os RPNP referentes a essas despesas. Para a linha 18,

devera ser verificada a dil entre as disponi na Fonte VAAT & os RPNP dessas despesas.

8 Controle da execugdo de restos a pagar considerados no cumprimente do limite minime dos exercicios anteriores

9 Mesta coluna ndo devem ge informados valores inferiores a 0 (zero).

10 Essa coluna ndo deve conter percentual superior a 100%. Case isso ocorra, em razdo de valores informades na coluna (i), os percentuais devem ser ajustados para 100%.

Top Down Consultonia Ltda. Emifido por: Tania Mara da Silva Medeiros

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Demonstrativo das Parcerias Publico Privadas Exercicio: 2023 Pag.: 1/1

Bimestre: SETEMBRO-OUTUBRO/2023

RREO - Anexo 13 (Leln® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28)

' SALDO TOTALEM

IMPACTOS DAS CONTRATACOES DE PPP ; 31 DE DEZEMBRO DO
' EXERCICIC ANTERIOR : .
iR el e R A e s P it Rt o5 ................. e
Ativos Constituidos pela SPE 0,00 : 0,00 0,00
TOTAL DE PASSIVOS } 000 : 000 0,00 ;
Obrinactes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE . 0.00 ' .
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Provisdes de PPP f 000 : 000’ 000
Outros Passivos 0,00 0,00 0,00 *
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00 0,00
Obrigacdes Contratuais 0,00 000 : 0,00 |
Riscos ndo Provisicnados 0,00 0,00 0,00 °
Garantias Concedidas 0,00 0,00 . 0,00 |

Outros Passivos Contingentes

DESPESAS DE PPP - Exerdicio !
Anterior

Exercicio !
Corrente

Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes (1) : 0,00, -D.IIRj
Das Estatais Mao-Dependentes (I1) 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (lll) = (1 + 1) 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (IV) ! 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE (1) 0.‘1';

Top Down Consultoria Ltda

Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM Sistema Or¢amentério, Financeiro e Contabil
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Periodo de Referéncia: Nov/2022 a Outi2023

RREO - ANEXO 3 (LRF, art 53, inciso I)

Evolucdo da Receita Realizada nos Ultimos 12 Meses Total Previséo
Especificagéo Nov/2022 |  Dez/2022 Jan/2023 |  Fevi2023 | Mari2023 |  Abri2023 Maii2023 |  Juni2023 Juli2023  Agoi2023 set/2023]  outi2023| (Ultimos 12 Atualizada
Meses) Exercicio
RECEITAS CORRENTES (1) 58.002.056,04 | 69.268.749,95 | 92.995.073,48 | 64.903.754,11 | 66.501.81547 | 59.544.099,62 | 67.107.81523 | 67.236.712,70 | 66.926.008,63| 65.500.007,70 | 50.056.869,33| 64.509543,89 | B01.552.506,15|  929.623.46300
Impostos, Taxas e Contribuigoes 11.549.694,75 | 13.798.04344 | 47.230.443,69 | 16.652.935,37 | 16212.53462 | 13.356.411,62 | 14.880.389,16 | 15732.536,63 | 14.70.921.24( 15.090.121,21 | 12667.77406| 12.691813,04| 204.633619,03|  264.736.661,00
de Melhoria
IPTU 36354273 |  481.42885 | 34.637.584,09 | 6.581200,38 | 5.845.317,75 | 4.323.53227 | 4561.133,07 | 4.139.951,14 | 3915.00386| 4.13881056 | 344471322 213495390 | T74567.171,82| 8641494000
18 420247143 | 4316.300.70 | 4.156305,50 | 5.102980.83 | 4103.223,01 | 476526609 | 4755.128.68 | 4.881.05490 | 4.986.19136( 517694464 | 5766.866.58| 548437646 | 57.703.112.20|  82.066.089,00
Bl 264836266 | 2316.20643 | 226074431 | 225323527 | 3.060.749,79 | 2.729.69672 | 3717.960.93 | 222652216 | 2509.51565 304665092 | 2570.910.74| 2.761.077,83| 3210071343 57 632.026,00
IRRF 181578357 | 3.672.93015 | 989.369,65 | 1.507.790,95 | 789.82538 | 42429664 | 1.079.270.44 | 3.873.642.06 | 277607101( 207843179 | 449.56348| 1.972557,40| 2142953252  28.851626,00
Outros Impostos, Taxas e 252953434 | 3.011.097,31 | 5.186440,14 | 1207727,94 | 241341869 | 1.113620,10 | 766.896,04 | 61236637 | 58213936 64728330 43371804 33884743  18.843089,06 9.770.000,00
Contribuigdes de Melhoria
Contribuigdes 1.677.818,64 | 1.814.90497 | 2.054337,79 | 1.910596,54 | 1.871.898,16 | 1937296,51 | 1.753.20196 | 2.002.8556 | 1.975.49649| 1.854.554,78| 1847.65474| 1.694.141,37|  22394.757,11 21.845.338,00
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Receita Patrimonial 924290,50 | 93571459 | 1.108444,91 | 969.180,50 | 1.119.49228 | 879970,22 | 1.053.96583 | 1.113.29940 | 1217.36559| 1.202768,18| 104578785 1.054036,76|  12.624.316,61 10.140.482,00
Rendimentos de Aplicacio 92429050 | 93571459 | 110844491 | 96918050 | 1.119.49228 | 87997022 | 105396583 | 92868359 | 1217.36559( 1.202768,18 | 1045787,85| 1.054.03676|  12.439.700,80 10.140.482,00
Financeira
Outras Receitas Patrimoniais 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 000 | 18461581 0,00 0,00 0,00) 0,00 1845615,81 0.00
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00
Transferéncias Correntes 42.868.710,90 | 51.836.021,24 | 41.721390,31 | 44.700.156,64 | 46.583.760,36 | 42.743.111,46 | 48.726.180,12 | 4T.630.61442 | 48.275.297,24| 46.705.973,63 | 42.816.018,15| 48.388465,58| 553.004700,05|  622.825.962,00
Cota-Parte do FPM 13.359.199,58 | 20.757.517 34 | 13.405.393,63 |13.486.667.11 | 15.502.506,09 | 12.559.188,07 | 13.950805.48 [13.005.917,84 |16.021.944,19(10.906.835,61 | 11.118.413,80| 10.326.366,45 | 164.400755,19|  204.454.184,00
Cota-Parte do ICMS 9.633019,60 | 9.105.623,19 | 9.492478,22 | 9.543.539,83 | 9.743.264.48 | 9.208.85362 | 11.683661,55 |10.067.345.24 | 11.377.293,89(12.026.994,17 | 10.571.491,83| 10.231.170,28 | 122684.73590|  143.850.000,00
Cota-Parte do IPVA 2.002509,01 | 1.503.04261 | 1.810.615,86 | 1.270.167.54 | 2.629.217,75 | 3.406.44665 | 3.921.398,72 | 5.043.40398 | 3.289.17250| 4.315.969,42 | 3564.661,80| 3.162.812,98 | 35.819.418,82 31.000.000,00
Cota-Parte do ITR 14,28 0,00 0,00 0,00 2823 0,00 000 12,82 0,00 0,00 14243 336198 3559,74 5.154,00
Transferéncias da LC 61/1989 7.606,26 10.42275 2291147 1633862 | 2024858 | 2158656 19.411,90 | 2420613 1884730 1957511 2536935 2834093 234.865,06 363.974,00
Transferéncias do FUNDEB 11.985417.40 | 12.919.634.20 | 11.985.501,87 (14.862.872,73 | 10.991.366.80 | 11.665.202,69 | 13.069.079,86 |13.051.011,96 | 11.150.717,46|12.287 678,83 | 10.715.248,03| 10.907625,07 | 14557134690  149.879.934,00
Outras Transferéncias Correntes 5.880.944,77 | 7.539.781,15 | 5.024.489,26 | 5.520570,81 | 7.797.138,33 | 5.881.833.87 | 6.081.822.61 | 6.447.716,45 | 6.417.32190| 7.148.920,49 | 6.820.690,91| 13.728.767,89 |  84.290.018,44 93.272.716,00
Outras Receitas Correntes 981541,25 |  884.06571 | 88045678 | 670.885,06 | 714.13005| 627309,61 | 694.078,16 | 748.407,09 | 686.92807| 646.589,90|  679.634,53  681.087,14 8.895.113,35 9.995.000,00
DEDUGOES () -5.000.469,68 | 4.944.081,72 | 4.946.279,76 | 4.863.342,59 | -5.559.052.94 | 5.039.214,92 | -5915.05546 | 5.628.177,10 | 4.835.640,29| 5.453874,76| A731.524.74| A.75041037| 61.667.124,33 73.634.663,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Financ. entre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regimes Previdéncia
Rendimentos de aplicagdes de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
recursos previdénciarios
Dedugéo de Receita para -5.000.469,68 | 4.944.08172 | 4.946.279,76 | 4.863342,59 | -5559.05294 | -5.039.214,92 | -5915.05546 | 5.628.177,10 | 4.835.640,29| 5.453874,76| AT31.52474| 475041037| -61.667.12433 73.634.663,00
Formagio do FUNDEB
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1))~ 53.001.586,36 | 64.324.668.23 | 88.048.793,72 | 60.040.411,52 | 60.942.76253 | 54.504.884,70 | 61.192.759.77 | 61.608.53560 | 62.090.368,34| 60.046.132,94 | 54325.344,59| 59.759.133,52| 730.885381,82|  855.988.800,00
-
Top Down Co ria Ltda Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros
|
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Periodo de Referéncia: Nov/2022 a Out/i2023
RREO - ANEXO 3 (LRF, art 53, inciso )
Evolugéo da Receita nos Ultimos 12 Meses Total Previsao
Especificagdo Nov/2022 | Dez/2022 Jan/2023 | Fevi2023 | Mari2023 |  Abri2023 Mai/2023 |  Juni2023 Julr2023 g Witimes 12 Atualizada
Meses) Exercicio
(-) Transferéncias obrigatérias da 5.826,14 6.395,82 12.640,82 5338,21 6.887,06 5.430,70 667171 |  444.847.90 1022496  10845,15 9.361,57 45649,98 570.120,02 0,00
Unido relativas &s emendas
individuais (art. 166-A, § 1°, da CF)
)
RECEITA CORRENTE LiQUIDA 52.995.760,22 | 64.318.272,41 | 88.036.152,90 | 60.035.073,31 | 60.935.87547 | 54.499.454,00 | 61.186.086,06 | 61.163.687.70 | 62.080.143,38| 60.035.267,79 | 54315.983,02| 59.713483,54| 739.315261,80|  855988.800,00
AJUSTADA PARA CALCULO DOS
LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V) = (Il
-V}
(-) Transferéncias obrigatorias da 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.587,57| 4.477.152,13 4.493739,70 0,00
Unido relativas as emendas de
bancada (art. 166, § 16, da CF) e a0
vencimento dos agentes
comunitarios de satde e de
combate as endemias (CF, art 198,
$11) (V1)
RECEITA CORRENTE LiQUIDA 52.995.760,22 | 64.318.27241 | 88.036.152,90 | 60.035.073,31 | 60.935.87547 | 54.499.454,00 | 61.186.088,06 | 61.163.687.70 | 62.080.143,38| 60.035.287,79 | 54.299.39545| 55.236331,41| 734.821522,10|  855988.800,00
AJUSTADA PARA CALCULO DOS
LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL
VIl =(V-VI)
Top Down Consultoria Ltda Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros
|
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Periodo: SETEMBRO-OUTUBRO/2023
RREO - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso lll)
RECEITAS PRIMARIAS LOPREVISRO Lol
ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS CORRENTES (EXGETO FONTES RPPS) (1)

Impostos, Taxas e Contribuiges de Melhoria

264.736.681,00 |

86.414.940,00 |

52.068.089,00 |

57.632.026,00 |

622.559.127,23
179.285.880,84
73.722.200,24
49.184.340,07

27.136.064,32
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Outros Impostos, Taxas e Contribuicies de Mehoria
Reositas de Contribuigbes
Receita Patrimonial
Aplicagdes Financeiras (ll)
Outras Receitas Patimoniais
Transferéncias Gorrentes
CotaParte do FPM
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA
Cota-Parts do ITR
Transferéncias da LG 61/1969
Transferéncias do FUNDEB
Outras Transferéncias Corentes
Demais Receitas Gorrentes
Outras Recitas Financeiras(lll)
Receitas Correntes Restantes
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) =[1 - (Il + ll}]
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V)
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V)
RECEITAS DE GAPITAL (EXGETO FONTES RPPS) (VIl)
Operagbes de Crédfto (VIIl)
Amortizaggo de Empréstimos (IX)
Alenagdo de Bens
Recsitas de Allenagio de Investimentos Temporarios (X)
Receitas de Alienagio de Investimentos Permanentes (XI)

Outras Alienagbes de Bens

Top Down Consultoria Ltda
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26.851.626,00 |
977000000 ¢
21.845.338,00 |
10.140.482,00 |
10,140 482,00 |
000!

548191 299,00 |
165,063 347,00 |
11508000000 |
2280000000 |
412300
20117900 |
149875 934 00 |
9327271600 |
10.075.000,00 |
000!
1007500000 |
845.848.318,00 |
000!

000!
12181381500 |
2181281500 |
000!

o’

000 ;

000

000

do Primério e N

15.940.818,80
13.302.457 41
18.902.033,50
10.764311,52
10.579.695,71
184.615,81
406 577.394,98
105,855 017,48
83.156.874,72
25.851.093,89
2.836,39
175.984,68
120.666.295,30
70.869.292,52
7.029.506,33
871217
7.020.794,22

611.970.719,35

Periodo: SETEMBRO-OUTUBRO/2023

Transferéncias de Capital
Convénios
Outras Transferéncias de Capital
Outras Reseitas de Capital
Outras Receitas de Capital Nao Primarias (XIl)
Outras Receitas de Capital Primérias
RECEITAS PRIMARIAS DE GAPITAL (EXGETO FGNTES RPPS) (X} =[VII- (VIll + X+ X + XI + XIl]]
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (GOM FONTES RPPS) (XIV)
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV)
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XV1) = (IV + V + XIII + XIV)
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXGETO FONTES RPPS) (XVII) = IV + XII1}

DESPESAS PRIMARIAS
DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIIT)
Pessoal e Encargos Sociais
Jures e Encargos da Divida (XIX)
Outras Despesas Correntes
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIIl - XIX)
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI)
DESPESAS NAQ PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XX}
DESPESAS DE GAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XK1l
Investimentos
Inversées Financeiras
Concessio de Empréstimos e Financiamentos (3XIV)
Aquisigho de Titulo de Capital i Integraizads (XXV)
Aquisigho de Titulo de Crédito (XXVI)
Demais Inverses Financeis

Amortizag&o da Divida (XXVII)

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXVIII) = [XXIII - (XXIV + XXV + XXV] + XXVII)]

RESERVA DE CONTIGENCIA (XXIX)

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX)
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXI)
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX + XX + XXVIIl +XXIX + XXX}

DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) [XX(XIII) = (XX + XXV Il + XXIX)
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Adima da Linha (XXXIV) = [XVla - (XXXl +XXXlIb + XXXIIc)]
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (X0CXV) = [XV 112 - (XXXl lla+XXXIIIb + XXXl )]

10000100000 |

100.001.600,00 |

000!

000 ;

000

000!

100.001.000,00 ;

000!

000!

94584931800 |

945.849.318,00 |
DOTAGAO :
¢ ATUALIZADA

: 7&3129736‘701
: 366.432.080,90 |
: 6287 762,16 ¢
413.009.885,64 |
78184197454 |
000!

000!

405232 949,43 |
391197 616,43 ¢
000!

; o
: o
000

: 000!
14035 333,00
391.197.616,43 °
000

000

000!

1.173.039.500 97 |
1.173.039.590 97 |

0,00

0,00

68.369 856,68

39.901.446,13

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros
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28.468.410,55

24.782.005,32

3.686.405,23

0,00

0,00

0,00

28.468 410,55

0,00

0,00

640.439.129, 90

B840.439.129, 90

T micemestenmes T Restosapacar NAO PROCESSADOS
DESPESAS " beseesas L Despesaspacas | RESTOSARKRR 1T lauoaos’ 1 mcos
EMPENHADAS LIQUIDADAS (@ PAGOS (b) B (c)

696.759.063,35 ' 553.074.545,65 536.756.287,26 12.469.44675 28.512.828,68 26.256 474,84
350995434801 20914105569 | 20857312546 48.009,18 ¢ 4753.50208 ¢ 2563.103,37
6.072252,12 5.063796,56 3479, 175‘18: om 0,00 0,00
332.351.376,35 ' 248.869693,40 | 234703, BBS‘GZ: 12.421.357 57 23.759.325,80 | 23.693.371,2T
630686.811,23 * 548.010.749,09 : 533277, 111‘08: 12.469.44675 28.512.828,68 | 26.256 474,84
0,00 : 0,00 : nm: o‘m; 0,00 : 0,00
000! 000" 000 000’ 000" 0,00
86.400.456,60 : 5244950223 | 47 .56T. 469‘33: 2649.03570 413163943 | 4.129.339 43
7278838334 : 42200.080,96 37.318. 534‘082 2.649.035,70 3.855.489,45 3.853.189,45
0,00 : 0,00 * n‘w: om; 0,00 0,00
0,00 : 0,00 : 0,00 o‘m; 0,00 0,00
0,00 : 0,00 0‘00: 0,00 0,00 0,00
000" 0,00 o000 000" 000 0,00
0,00 . 0,00 n‘w: nmf 0,00 0,00
13612073,26 : 1024942127 : 10.248. 935‘2‘; 0,00 276.149,98 : 276.149 98
7278838334 ° 42200.080,96 - 731853408 264903570 3.855.409.45 © 3.853.169,45
0,00 0,00 ¢ 0‘00: O‘WE 0,00 ; 0,00
000" 0,00 : omi omf 0,00 0,00
0,00 : 0,00 n‘wi o‘m: 0,00 : 0,00
763475104571 59021083005 - 570.595.645,16 151848245 3236031813 ¢ 30.109.664,09
76347519457 590210.830,05 570.595. 545‘1!7: 1511848245 32.368.318,13 | 30.109.664 09
: 24.615.338.20

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

Top Down Consultoria Ltda

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM

Relatério

30.423.52041

Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

de o Or ia - D do Primario e N | Exercicio: 2023 Pag.: 3/3
Periodo: SETEMBRO-OUTUBRO/2023
RREO - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso lll)
"""" T " umosNowmals S T " vmorcommewre
10.579.695,71
5.063.796,56

ABAIXO DA LINHA

30.131.237.35
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Em 31/Dez/2022 (a) Até o Bimestre/2023 (b)

DiVIDA GONSOLIDADA (XXXIX) 94.100222,30

81.962.588,40
DEDUGOES (XL} B7.503853,49 . 152.078.673,20
Disponibiidade de Caixa 87.50385349 . 152.078.673,20
Disponibilidade de Caixa Bruta 128.068.166,85 - 194.100.766,82
() Restos a Pagar Processados (XLI) 4056431336 - 27.704484,95
() Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 : 14.317.608 6T
Demais Haveres Financeiros 000 - 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII)= {XXXIX - XL) 659636881 70.116.084,80
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLII : 76.712.45381
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Ficais da LDO para ¢ exercicic de referéncia -23.000.000,00
AJUSTE METODOLOGICO VALOR CORRENTE
VARIA O DO SALDORPP = (XLIV) = (XLIb - XLla) -12.850.828,41
RECEITA DEALIENA@AO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) 0,00
VARIAGAD CAMBIAL (XLVI} 0,00
VAR\AC&O DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC xLviny I 0,00
VARIAGAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAGOES INTEGRANTES DA DC (XLVIIl 0,00
QUTROS AJUSTES (XLIX) 0,00
RESULTADC NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLII + (XLIV - XLV + XLVI + XLVII + XLVIHXI) +/- (XLIX)) 63.852.625,20
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII} 58.336.726,05
INFORMAGOES ADICIONAIS PREVISAQ ORGAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.308.666,49
R Exercicios Anteriores - RPPS 000
Superavit Financeire Utiizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 3.308.666,49
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00
Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros
Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM
orio R ido de E ¢ao Or aria - D trativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéao Exercicior 2023 - Pag- 11
Bimestre: SETEMBRO-OUTUBR0/2023
LRFArt. 53, inciso V - Anexo 7
Restos a Pagar Processados Restos a Pagar Né&o Processados
= " I ite 31
L Inscritos Inscritos d;’:ezrm:; . Saldo Saldo Total
Poder/Orgéo Em Exercicios | Em 31 de dezembro Pagos Cancelados Saldo Em Exercicios 02 Liquidados Pagos Cancelados
Anteriores de 2022 Anteriores @
(b)
(a) () (@) e(a+b)-(ed) () ) 0] M k=(f+g)-(i4) L=(e+k)
RESTOS APAGAR (EXCETO 22616.399,02 17.948.914,34 16.118.482,45 0,00 26445830 91| 17.312.831,04| 47301.397,44| 32.644.468,11 30.385.814,07 91.146,05 34.137.268,36 59.583.099,27
INTRA-ORGAMENTARIA)()
PODER EXECUTIVO 22615.399 02 17.948914,34|  15.118.48245 0,00] 2544583091 17.312831,04| 4726833044 326152511 30356.597 07 91.146,05 34.133418,36 59.579.249,27
PODER LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 33.067,00 29.217,00 2921700 0,00 3.850,00 3.850,00
Camara Municipal 0,00 0.00 0,00 000 0,00 0,00 33.067.00 29.217.00 29.217.00 0,00 3.850,00 3.85000
Tribunal de Contas do Municipio 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR 0,00 0,00 0,00/ 0,00; 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 000
(INTRA-ORGAMENTARIA)(I)
TOTAL (Il = (1 +11) 22615.399,02 17.948914,34|  15.118.48245 0,00] 2544583091 17.312831,04| 4730139744 3264446811 30385.814 07 91.146,05 34.137.268,36 59.583.099,27
Top Down Consultoria Ltda Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria Exercicio: 2023 Pag: 1/2
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RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48)

BALANCO ORQAMENT;\RICI i Até o Bimestre
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RECEMAS S
Previsdo Inicial . 1.177.802.51500
Previsdo Atualzada : 1.177.802.615,00
Receitas Realizadas . 690.937.709.72
Déficit Orgamentario . 0,00
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) . 3.308.666,49

DESPESAS .

Dotacéo Inicial : 1.177.802.515,00
Dotagio Atualizada . 1.193.362.686,13
Despesas Empenhadas : 783.159.519.95
Despesas Liquidadas . 605.524.047,88
Despesas Pagas : 584.323.756,59
Superavit Orcamentario . 85.413.661,84
DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAQ Até o Bimestre
Despesas Empenhadas T TTTTIiTImmIIIImIIIIIIIO S 78315951935
Despesas Liquidadas N 605.524 04788
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre

Receita Conente Liquida - 739.885.381,82

Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento : 739.315.261,80

Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal . 73482152210

RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DO SISTEMA DE . Até o Bimestre
PROTE';.&O SOCIAL DOS MILITARES !

Fundo em Capitalizagio (PLANO PREVIDENCIARIO) 77777 7T ST
Receitas Previdencidrias Realizada N 0,00
Despesas Previdenciarias Empenhadas . 0,00
Despesas Previdenciarias Liquidadas . 0,00
Despesas Previdenciarias Pagas : 0,00
Resultado Previdenciario N 0,00

Fundo em Reparticéo (PLAMO FINANCEIRO) .

Receitas Previdenciarias Realizada N 0,00
Despesas Previdenciarias Empenhadas . 0,00
Despesas Previdencidrias Liquidadas . 0,00
Despesas Previdenciarias Pagas . 0,00
Resultado Previdenciario N 0,00
Sistema de Protecdo Social dos Militares - Inativos e Pensionistas .
Receitas Realizadas N 0,00
Despesas Empenhadas b 0,00
Despesas Liquidadas . 0,00
Despesas Pagas . 0,00
Resultado Associado as Pensdes e aos Inativos Militares B 0,00
. Meta Fixada no Anexo de Resultado Apurado . % em Relagio & Meta
RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL Metas Fiscais daLDO At 0 Bimestre :

________________________________________________________________________________________ L I A - R ... A

Resultado Primario (Sem RPPS) - Acima da Linha : 30.423.520.41 - 2461533820 - 80,90

Resultado Nominal (Sem RPPS) - Abaixo da Linha . -23.000.000,00 - 7671245361 - -333,53

RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscrigho Ca P Saldo
Até o Bimestre Até o Bimestre a Pagar

RESTOS APAGAR PROCESSADOS ’ 40.564.313,36 - 0,00 15118 482 45 - 25.445 830,91
Poder Executivo ' 40.564.313,36 0,00 15.118.482,45 - 25.445 830,91
Poder Legislativo ' 0,00 0,00 0,00 0,00

RESTOS APAGAR NAO-PROCESSADOS ' 64.614.228 48 91.14605 30.385.814,07 - 34137 268,36
Peder Executivo : 64.581.161,48 . 91.146,05 30.356 597,07 - 3413341836
Poder Legislativo ' 33.067,00 : 0,00 29217,00 3.850,00

TOTAL ' 105.178.541 84 91.146,05 45504 296,52 - 59.583.099,27

. . . Limite Constitucional Anual
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO : Valor Apurado SESSEE S e AR L
. Até o Bimestre % Minimo a ! % Aplicado
. Aplicar no Exercicio : Até o Bimestre

Minime Anual de <18% /25%> das Rec. de Impostos na Manut. e Desenvelvimento de Ensino . 96.927.795,89 : 2500 - 22,39

Minime de 70% do FUNDEB na Remuneracio dos Profissionais da Educacdo Basica . 79.572.775,10 70,00 - 65,39

Percentual de 50% da Complementagéo da Unide ao FUNDEB (VAAT) na Educagio Infantil . 0,00 - 50,00 - 0,00

Minimo de 15% da Complementacdo da Unido ao FUNDEB - VAAT em Despesas de Capital . 0,00 - 1500 - 0,00

""""""""" RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO EDESPESASDE CAPITAL  © \alorApuradono Bxercicio  + Sadondo matisade

Receita de Operacéo de Crédito . 0,00 . 0,00

Despesa de Capital Liquida : 0,00 - 0,00

Top Down Consultoria Ltda. Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros

|
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FUnue e wapidiiacau (Fane rrevuaencianu) AAT wuy wu uuy
Receitas Previdenciarias ) 0,00 0,00 0,00 - 0,00
Despesas Previdenciarias ! 0,00 0,00 0,00 : 0,00
Resultado Previdenciario ! 0,00 0,00 0,00 : 0,00
Fundo em Reparticio (Plano Financeiro) ' 0,00 0,00 0,00 - 0,00
Receitas Previdenciarias ' 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdencirias ' 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdenciario ' 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensées e Inativos Militares ' 000: 0,00 0,00 0,00
Receitas de Contribuigdes ' 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas com Pensées e Inativos ’ 0,00 0,00 0,00 - 0,00
Resultado Associado as Pensdes e aos Inativos Militares ' 0,00 0,00 0,00 - 0,00
RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor Apurado no Exercicio Saldo a Realizar
Receita de Alienacdo de Ativos : 0,00 0,00
Aplicagio dos Recursos da Alienagéo de Ativos . 0,00 - 0,00
. 3 E ' . Limite Consfitucional Anual
DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE : Valor Apurado SAELAREERELES R EEEEEER TR AR R A AL AL R
Até o Bimestre % Minimo a : % Aplicado
. Aplicar no Exercicio : Até o Bimestre
Despesas com Acdes e Servigos Plblicos de Salde executadas com recursos de impostos . 1500 - M1
""""""""""""" DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERADOS DE PP : ek Apaxado rid Exbiciéso Comeate

Total das Despesas Consideradas parao Limite | RCL (%) 0.00

Top Down Consultona Ltda Emitido por: Tania Mana da Silva Medeiros

|

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
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. PREVISAO ) RECE|TAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) “T“AtLa‘]ZADA Até o ?b';’“*‘“’
RECEITAS CORREMTES (I) 0,00, 0,00
Receita de Contribuicdes dos Segurados 0,00 ' 0,00
Ativo 000, 0,00
Inativo 000. 0,00 j
Pensionista op0. 0,00
Receita de Contribuicées Patronais . 000. 0,00
Ativo 0,00, 0,00
Inativo . 00! 0,00
Pensionista 000. 0,00
Receita Patrimonial . 0,00. 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00. 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00, 0,00
Receita de Servigos 0,00. 0,00
Outras Receitas Correntes 000, 0,00
Compensagao Financeira entre os Regimes 0.00; 0,00
Receita de Aportes Periddicos para Amertizagio de Déficit Atuarial do RPPS (I1)1 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (lll) ' 0.00; 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 000. 0,00
Amortizagéo de Empréstimos : 0,00, 0,00
Outras Receitas de Capital 000 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZA(;AO (V)=(1+ M- 11y 0.00; 0,00
............................................................ e .[;C.)T.A.g}\.o. c e s , e e . ]szi:lir?;:é;E;dﬁgsfo'sk' .‘
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) Do ATuazoa o CMPDMHATAS o LAOUDADAS 1 MécBmeste PROCESSIDOS |
‘ © : @) ! ) : 0 : (a) ‘
" Beneficos T o T osa: T o’ T P 000’
Aposentadorias 000! 000 000 . 000!
Pensbes por Morte 0,00- 0,00, 000° 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0‘005 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Financeira entre os Regimes 0,00. 0,00: 000 0,00 I 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0‘00; 0,00, 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V) : 000 0,00, 0,00 000! 000
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAD (V1) = (IV - V)2 0‘005 0,00, 0,00 0,00 : 0,00
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES " prevso orcaveNTARA "
Twvalor T 000 T
RESERVA ORCAMENTARIMDORPPS | i, PREVISAO ORCAMENTARIA . .. ... ...
VALOR 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZACAO DO RPPS APORTES REALIZADOS
"B e Ak - il Pienal Slanant 7T T T ol e s
Plano de Amertizagdo - Aporte Periédico de Valores Predefinidos 0,00
Qutros Aportes para o RPPS 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00
BENS E DIRETOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAQ) f SALDO ATUAL
" CaiaeEquivalentes de Caixa U L
Investimentos e Aplicagdes . 0,00
Outros Bens e Direitos ‘ 0,00
Top Down Consultoria Lida Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros
|
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM Sistema Orgcamentario, Financeiro e Contabil
Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias Exercicio: 2023 Pag.: 2/3
Bimestre: SETEMBRO-OUTUBRO/2023
RREO - Anexo 4 (LRF, Art 53, inciso 1)
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
"""""""""""""""""""""""""""""""""""""" REVsi0 .7 Recemsmealzapas T
ATUAL IZADA N Até o Bimestre

PFECFITAS PRFVINFNCIARIAG  PPPS (EIINNN FM BEPARTICAM
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. , @) ®
RECETAS CORRENTES(VI) 7777777777777 OEN; 77777777777777777777777777777777777777777 IJDO 777777777777777777777777777
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00 N
Ative 000. 0,00
Inativo 0,00. 0,00
Pensionista 000 0,00
Receila de Contribuicées Patronais 000, 0,00
Ativo 000 0,00
Inativo : 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita Patrimonial : o,oo; 0,00
Receitas Imobiliarias 000. 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 000 0,00
Receita de Servigos 0,00, 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00; 0,00
Compensagdoe Financeira entre os Regimes 0,00; 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (VIII) 0,00; 0,00
AMlienacéo de Bens, Direitos e Ativos 0.00; 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital : op0. 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTIGAQ (1X) = (VI + VIII) 0.00; 0,00
e [;C,)T.A.g}\.o ..... prae SR ..... STTTIRrILLY S aeaaracas . ‘ws'c»ir;:éf;a;‘%fohk' .
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) ATUALIZADA  ;  CHPEMHADAS auoaDss Até o Bimesire 5 rogesans
(1 ' (g
Beneficlos T e g0 e ool 000
Aposentadorias E 000 000! 000 000" 000
Pensdes por Morte 0,00: 0,00, 000 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 'Zl"Zl‘IlE 0,00, 0,00 0,00 0,00
Compensacéo Financeira entre os Regimes 0,00, 0,00, 0,00 0,00 I 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00. 0,00, 0,00 0,00 I 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (X) 3 0,00. 000; 000 000! 000 ;
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAQ (XI) = (IX - X)2 0,00, 000! 000 0,00 000 ;
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPAR"I'I(;JN\G DO RPPS APORTES REALIZADOS
Racusos pers Cobars de sicincis Frarceis o
Recursos para Fermacéo de Reserva 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAQ) é SALDO ATUAL '
Ca\xaeEqurvaIenLesdeCama .......................................... AR
Investimentos e Aplicagdes 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIADOS SERVIDORES -RPPS
PREVISAC . RECE|TAS REALIZADAS
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS “T“A(L;]ZADA Até o :—‘t:;"““
Receftes Correntes o 000 77777777777777777777777777777777777777777 IJIJO 777777777777777777777777777
TOTAL DAS RECEITAS DAADMINISTRAQAO RPPS (Xl 0.00; 0,00
Top Down Consultoria Ltda Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros
|
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias Exercicio: 2023 Pag.: 3/3
Bimestre: SETEMBRO-OUTUBR0/2023
RREO - Anexo 4 (LRF, Art 53, inciso 11)
DOTAGAD DESPESAS DESPESAS ‘  DESPESASPAGAS NECRTASEM RESTOSA
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 1 ATUALIZADA - EMPENHADAS LIQUIDADAS 1 SIS Eme sinet PROCESSADOS 1
; . Até o Bimestre ! Até o Bimestre : No Exercicio ‘
@ : @ ) " : (a)
" Despesas Comentes ot oo ool T et T o0t 000"
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Pessoal e Encargos Sociais 0,00. 0,00 000 0,00 000!
Demais Despesas Correntes 000. 000 0,00 ; 0,00 000
Despesas de Capital (XIV) : 0,00. 0,00, 000! 000" 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DAADMIMISTRAGAD RPPS (XV) = (XII+XIV) : 0,00. 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XII - XV)2 . 0.00. 0,00 0,00 000
BENS E DIREITOS - ADMINISTRACAO DO RPPS .
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 :
Investimentos e Aplicagdes 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00
___________________________________________________ BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELOTESOURO . . .. ...
: PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) | ”U‘“(:‘]Z"D‘“ 3 Até o ?;;"“““
Confribuigdes dos Servidores 0,00 0,00
Demais Receitas Previdenciarias : 0,00. 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00. 0,00
e pomcio DESPESAs | DESPESAS . DESPESASPAGAS | WSCRTASEMRESTOSA
i : . ATUALIZADA H EMPEMHADAS . LIQUIDADAS : Até o Bimestre : PROCESSADOS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) . . - ' . -
. . Ate o Bimestre . Ate o Bimestre : : Mo Exercicio
. c) : ) . e} : in : la)
Aposentadorias 0,00. 0,00, 0,00 0,00 0,00
Pensdes : 0,00 0,00. 000! 000 000
Outras Despesas Previdenciarias D‘OD; 0,00 000 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00. 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELD TESOU RO(XEX )= XVIEXVIN2 . 0‘00; 0,00 000
Top Down Consultoria Ltda Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros
|
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
Relatério ido de o Or aria - D ativo das i de Impostos e D Proprias com Saude
Exercicio: 2023 Pag.:1/3
Periodo: JANEIRO-OUTUBRO/2023
RREO - ANEXO XII (LG n® 14112012 art 35)
................................................................................. s
RECEITAS PARA APURAGAO DA APLICAGAO EM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE | PREVISAOINICIAL  yrualizapa Mén' Pemm T % :
: fat : ®) 1 (blax100
RECEITA DE IMPOSTOS (1) 254,966 681,00 . 254.966.681,00 . 165.983.423 43 - 85,10 -
Receita Resuttante do Impesto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 86.414.940,00 86.414.940,00 * 7372220024 - 85,31
Receita Re sultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos - ITBI . 57.632.026,00 ' 57.632.006,00 27.136.064,32 - a708°
Receita Re sultante do Imposto sobre Senvigos de Qualquer Natureza - 1SS : 82.068.089,00 ' 82.068.089,00 49,184 340,07 © 5993
Receita Resultante do Impesto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retide na Fonte - IRRF . 28.851 626,00 28.851.626,00 - 15940 818,80 - 5525
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS E LEGAIS (I1) : 368.173.312,00 : 368.173.312,00 258625 448 21 70,24 :
Cota-Parte FPM ‘ 152 954 184 00 ‘ 192.954.184,00 122.145.108 39 6330 ‘
Cota-Parte ITR . 5.154,00 515400 « 3.54546 - 68,79°

GCota-Parte IPVA 21000 66 o0 a1 800 00 o0 | 42347 887 70 © JLYER
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© 14385000000 ¢

Cota-Parte IPL-Exportagio : 363.972,00 |
Outras &neias ou G Financeiras e Impostos & &ncias G : 000

© e23.430.903.00 '

. DOTAGAQ .

: INIGIAL :

P SOARR R R R RS ]
ATENGAO BASICA (V) 34.326 259,00
Despesas Comentes | 3288898200
Despesas de Capital : 1.437.277,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) : 74.774.889,00
Despesas Comentes L 73.000.4121,00
Despesas de Capial . 1.774.768,00 |
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (V1) . 1.550.000,00
Despesas Corentes : 1.550.000,00 ©
Despesas de Capital : 0,00 '
WVIGILANCIA SANITARIA (V1) . 420.000,00
Despesas Comentes : 170.000,00
Despesas de Capital . 250.000,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIll) : 6.165.502,00
Despesas Correntes . 5.985.000,00
Despesas de Capital . 180.502,00 |
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (1X) . 000 !
Despesas Comentes . 0,00 !
Despesas de Capital : 000
DUTRAS SUBFUNGOES () : 73.289.184,00
Despesas Comentes © 7310418800 |
Despesas de Capial : 185.000,00

IV+V VT4 VI VIl + X+ X) © 190.525.834,00

Total das Despesas com ASPS (Il = X}

Iscrivs

() Restos aPagar

{-/Desp. Cusieadas eom Recursos Vineulados 3 Parcela do

Vincutada 305 Restos a

143.850.000,00
363.974,00

0,00

Pagina 29 de

623.139.983,00

DESPESAS EMPENHADAS.

DESPESAS LIQUIDADAS

Inscrtas em Restos a

DOTAGAO ;. bees Pagar néo Processados
ATUALIZADA % " téoreriods % . @

e (dic}x100 @) B R T S
3272452242 ¢ 93,94 24.049.933 38, 22.999.877 43, 70,28, 0,00
31.287.24542 97,40 23.937.45841. 22.967.443,49] 7340 0,00

1437.277.00 18,67 11247497, 3242784, 225 0,00
73516.055,85 86,70 48.90194533. 45.016.869,35 6123 0.00
71.641.267,85 | 8743 47.91224940 44.081.005,42; 6154 0,00

1.874.768,00 58,97, 98969593 925,863,903 49,38, 0,00

1.550.000,00 74,45 1.013683,70. 931.432,70. 0,09 0,00

1550.000,00 74,45 1.013683,70] 931.432,70, 6009 0,00

000 0,00 000! 000! 000; 0,00

420.000,00 | 6,43 11408445, 148485 2746 0,00

170.000,00 © 45,34 2454045, 24.540,45, 1443; 0,00

250.000,00 « 63,98 89.554,00! 89.554,00, 3582 0,00

6.364.08548 85,5 353060195, 3.503.717,95. 54.88; 0,00
620359348 . 88,02 3.539.601,95! 3503717.95! 56,47 0.00
180.502,00 © 0,00 000; 000; 0,00
000 ' 000 000! 000; 0,00
0,00 0,00 00
0,00 0,00 000!
75.915.590.25 © Ta4T7 7001 - 9810 67.22582719) 66.189.607,08!
75.696.136,49 | 743350887 | 98,20 67.09953278 66.063.512,67;
219.453,76 | 141.812,14 - 64,62 12629441 12620441,

144.845.086 00,

144.345.086,00
0,00 .
000 |
000 !

DESPESAS PAGAS

138.755.79:

0,00

Top Dawn Consulioria Ltda

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM

Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros

Sistema Orcamentario, Financeiro e Contabil

Relatério de o Or ivo das itas de eD Proprias com Saude B .
Exercicio: 2023 Pag.: 2/3
Periodo: JANEIRO-OUTUBRO/2023

RREQ - ANEXO XII (LC n° 141/2012 art 35)
{=) WAL OR APLICADO EM ASP'S (X\I) = (411 - XIIl - XIY - XV) H 175.816.451 63. 144.845.086,00 . 138755798,96
Despesa Minima a ser Apicada em ASPS (XVIl) = (1) x 16% (LG 1412012} . 63.691.330,75. 63.691.33075 | 63691.330,75
Despesa Minima a ser Apica da emASPS (XVII)= (I1)% % (Lsi Orginica Muniipal) : 6369133075 6369133075 63691.330,75
aDespesa Mi - oue)- XV . 112.125.120 88 81.153.755.25 | 75.064.468,21
L n5 Comrts (50 : 0,00 000 000

azerm)

‘CONTROLE DO VLR REF. AO % MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERC. ANTERIORES PIFINS DE APLIC. DOS RECURSOS
VINCULADOS CONF. ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 .

Diferenca de limite no cumprido em 2022 (sakdo final = XIXd) :

Diferenga de limite néo cumprido em 2021 (sakdo inicial igual a0 saldo final do demonstrativo do exercicio anterior)

Diferenga de limite no cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual a0 saldo final do demonstrativo do exercicio anterior)

Valor aplicado

Saldo Inicial
(no exercicio atual) .

Saldo Final (N Aplicado)
1) = (h-(iouj)

RPNP Insoritos.

: . Diferengaentre o

: : © aémdotmite : no Exersicio considenadono : ! valor aplicado
| ValorMinimopara | Valor aplicado em minimo . Totalimscritoem | sem Limite : Total de RP : Total de RP além do limite € o
. bl - : : Disponibiidade =(p-fo+a)
EXERCICIO DO EMPENHO aplicagio em ASPS o : (o) =(n-m), I RPnoexercicio Financeira . -0, . pagos. . Total de RP a pagar cancelados ou : total de RP'
. ASPS ! exercicio se<0, N ) . g =(xind) . entdo fr) = (0} (s) [0l H prescritos. «cancelados
. (m) ! () . entiio (0) =0 . | : . : . (u) o (M=(le+a)-u)
Empenhos de 2023 . 0,00 0,00 : 0,00 - 0,00 0,00 0,00; 000, 0,00 ¢ 0,00
Empennos de 2022 ! 0,00 0,00 : 000 0,00! 0,000 0,00; 0,00, 0,00 ¢ 0,00
Empenhos de 2021 : 0,00 ¢ 000 - 000 ° 000 0,000 000! 000! 000" 0,00
Empenhos de 2020 . 0,00 000 + 0,00 + 0,00 0,00 0,00 0,00; 0,00 0,00
: ogo; 000: 0.0
R R SR, 000,
R, I S 1
B 0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAGAO DA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 245 1° E 2° DA LC 14112012
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a serem compensados (XXIV) (saldo inicial = XXl :
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a serem compens. (XXV) (sakdo inicial igual ao saido final do demonst. do exerc. anterior) -
Restos a pagar cancel. ou prescritos em exerc. ant. a serem compens. (XXVI) (saldo inicial igual a0 saldo final do demonst. do exerc. ant)
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVI)

Saldo Final (W&o Aplicado)
(aa) = (w-{xouy)

N N N PREVISAD
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAQ COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO | PREVISAQINIGIAL  sruaLizana Até o Periedo | % .
: : @ : ®) N
RECEITAS DE TRANSFERENGIAS PARAA SAUDE (XXVIll} : 65.599.496,00 65.599.496,00 - 53.353.083 37 8133
Proveniente da Unido : 64.313.496,00 54.313.496,00 53.085.134 87 8254
Proveniente dos Estados : 1.286.000,00 ' 1.286.000,00 267.948,50 © 2083
Proveniente de outrs Municipios : 0,00 ' 0,00 | 0,00 0g0
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINGULADAS A SAUDE (XXIX) : 20.000.000,00 * 20.000.000,00 0,00 : 0go "
OUTRAS REGEITAS (XXX) 0,00 0,00 0,00 - 0,00
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA S ATIDE (X001} = (XXVIIl + XXIX + XXX) 85,599 496,00 85.590.496,00 £3,353,083 37 - €232
Top Down Consultoria Ltda Emitido por: Tania Maria da Silva Medeiros
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM Sistema Orcamentario, Financeiro e Contabil
Relatorio ido de o Or a ivo das i de e D Proprias com Saude

Periodo: JANEIRO-OUTUBRO/2023

DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO
iNIMO . INICIAL

ATENGEO BASICA (XXXl j 45.524.000,00 4594911656 + 22453168,96 48,86 17.598.673,17 38,30 17.598.673,17.
Despesas Comentes . 23.199.000,00 2362411656 - 22.325.908,96 94,50° 17.482673,17 - 74,00 17.482.673,17.
Despesas de Capital . 22.325.000,00 ¢ 22.325.000,00 + 127.260,00 ¢ 0,57, 116.000,00 | 051 116.000,00!

ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXI) : 33.220.820,00 ¢ 36.247.572,06 - 29.315.811,88 * 80,87 23.186.743,30 . 63,98 2272343547

)

Afé o bimestre

Exercici

2023 Pag..3/3

RREQ - ANEXO XII (LC n° 141/2012 art 35)

.......DESPESASLIQUIDADAS i DESPESASPAGAS
: Até obimestre . Até o bimestre

% (dic) x 100 (€ I %iefcx100
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Despesas Corentes . 32.684.629,00 - 34597.16413 - 2879279591 82,88 22.790.356,02 - 65,58 22.327.048,19. 6434 0,00
Despesas de Capital . 536.000,00 - 1.550.407,93 52301597 + 33,73 396.387,28 | 25561 396,367, 28" 2556 | 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO §X30IV) . 2.178.667,00 - 2478.667,00 - 1631021,10 74,85 1.460768,10 67,04" 1.003.355,40" 46,05 | 0,00
Despesas Corentes ! 2.178.667,00 - 2178.667,00 163102110 - 74,85. 1.460768,10 67,041 1.003.355,40° 46,05 | 0,00
Despesas de Capital B 0,00 000 0,00 0,000 000! 000! 0,000 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) ! 136.000,00 - 13669472 - 49.036,29 35,87, 4363629 . 31,92, 43563629, 31,92 0,00
Despesas Corentes . 86.000,00 - 86.69472 49036,29 56,56 4363629 " 50,33 2363,29 5033 0,00
Despesas de Capital : 50.000,00 - 50.000,00 - 0,00 0,00. 000! 0,00! 0,00. 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (X001 . 3.860.000,00 - 385830528 338712746 87,76. 3.375749,93 " 8747’ 3.306.471,37 8567 | 0,00
Despesas Comentes . 3.760.000,00 * 3759.305,28 - 331700746 - 88,23 3.30562993 ¢ 87,930 3.305.629,93 67,93 0,00
Despesas de Capital . 100.000,00 + 100.000,00 - 70.120,00 70,12 7012000 7012] Ba1,44" 08! 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAD (200XVIl) . 0,00- 000 - 0,00 0,00! 000! 000 0,000 000 0,00
Despesas Comentes | 0,00+ 000 0,00 0,000 000 0,00! 0,000 0,00 ! 0,00
Despesas de Capital : 000" 000+ 0,00 0,000 000" 000 0,000 000 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XXXVIIT) : 30.000,00 - 10.905,80 + 0,00 0,00 0,00 0,00. 0,00 0,00 . 0,00
Despesas Corentes : 30.000,00 - 1090580 - 0,00 0,00 000 000 000! 000 0,00
Despesas de Capital : 0,00+ 0,00 0,00 ¢ 0,00 000 0,00! 0,00! 0,00 ! 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAQ COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = (XXX + XIOGI + XXXV + JOXV + XXV + | 84.949.496,00 © 88.362.261,42° 56.836.165,69 64,300 45.665.570.79 ¢ 51,66 44.675.571,70° 50,54 0,00

OOV -+ XKXVI

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em Restos

DOTACAO : DOTAGAD

I At o bimestre ‘méobimests U Atsobmestrs hkimsenkeon

INICIAL i ATUAUZADA ) o (dic) x100 : () D %egxio ® L % (o) x 100 p"’ﬁ:’ms
ATENCAO BASICA (XL) = (IV + XxXII) R 79.850.258,00 * 7867363898 - 5318675133 67,61 41.64B.606,55 52,93 4D.598.550,60" 51,80 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIIl) : 107.995.718,00 - 109.763.627,91 - 93.059.106,99 + 82,78 72.088.688,63 | 65,67, 67.740.304,82. 81,71 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + X)0(IV) | 3.728.667,00 3728,667,00 - 2785.104,60 74,69" 247445180 66,36 1.934.788,10" 51,88 | 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XLII = (VI + XXXV) . 556.000,00 - 55669472 - 206.067,04 * 51,380 15773074 ¢ 28,33! 157.730,74: 283! 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIIl + X03CV) i 10.025.502,00 ¢ 10.243.400,76 + 8.847 886,25 86,37 691535188 67,51 6.810.188,32" 86,48 . 0,00
ALMENTAGAO E NUTRIGAO (XLV) = (XIX + XXXVII} . 0,00 - 0,00 - 0,00 0,00! 000 0,00 0,00! 0,00 ! 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI) = (X + 3000Vl © 73319484000 7582648605  TA&TTTONAT . w09l 6720582719 88540 56.189.807,08" 8747 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII = (X] + 3000X) . 275.475.330,00 - 27889252542 - 232652617,32 8342 190.510.656,79 - 68,30 183.431.370,66" 8577 0,00
Notas:
- Nos ¢inco primeiros bimestres do exercicic, 0 a6ompanhamento Serd feita com base na despesa liuidada. No Uitimo icio, o valor deverd a0 total da despesa smpenhada
2-Até 0 exercicio de 2018, 50 dos restos a pagar apenas os valores dos resios a pagar niio processados. A parlir do exercicio de 2019, o controle da execugo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados & nio processadas.
Top Down Consultoria Ltda. Emitide por: Tania Maria da Silva Medeiros

I — Acompanhar a execucdo objeto do contrato, tendo em visto
garantir que estejam de acordo com as normas nele estabelecidas;

SEL IT — Fiscalizar se a contratada mantém durante a vigéncia do contrato
Secretaria de Esporte e Lazer as condigdes de habilitagdo para contratar com a Administracdo
Publica, apresentando sempre que exigido os comprovantes
regularidade fiscal;

PORTARIAS
IIT — Acompanhar o pagamento dos produtos efetivamente fornecidos;

IV — Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham
PORTARIA N° 044/2023 - SEL, 30 DE NOVEMBRO DE 2023 as solicitados pela CONTRATADA, durante o prazo de vigéncia
contrato, facilitando a obtengdo dos dados técnicos necessarios
elaboracdo dos documentos imprescindiveis ao cumprimento d
obrigacdes assumidas pela CONTRATADA;

V - Autorizar o acesso dos empregados da CONTRATADA
instalagdes da CONTRATANTE, sempre que se fizer necessdrio
exclusivamente para o fornecimento do material;

Art. 1° - Designar a servidora LENILDA PEREIRA DAMASCENO, | V! — Notificar & CONTRATADA, quando da ocorréncia e/
anormalidades relacionadas com a execucdo do contrato, que resulte na
inexecucdo parcial ou total do objeto do contrato, para que sejam
adotadas as providéncias cabiveis;

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, no uso de
suas atribui¢Ges legais, e de acordo com o Art. 67 da Lei Federal n°
8.666/93,

RESOLVE:

matricula n°® 11143, para, sem prejuizo de suas atribui¢des, exercer a
funcdo de Fiscal da ordem de servico, abaixo listado celebrado pela

Prefeitura Municipal de Parnamirim, através da Secretaria Municipal de o . ” .
Esporte e Lazer - ORDEM DE SERVICO VII — Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento
executado em desacordo com o contrato;

VIII — Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, determinando o que for necessério
Ordem de regularizacdo das faltas ou defeitos observados;

Empresa Objeto IX — Manter o Chefe de Gabinete informado de todas as
ocorréncias relativas ao contrato, para adog¢do do procedimento
administrativo proprio, quando ocorrer a inexecucdo parcial ou total do
contrato, nos termos dos Arts. 77 e 78, e atendidos os requisitos do art.
87 seguintes,

todos da Lei de Licitagoes.

Servico

Locagdo de Equipamentos de Diversdo Infantil,
para a realizagdo do "Natal das Criangas2023" que
sera realizado no Parque Aristofanes

Fernandes, em Parnamirim/RN, no més

Ivo Santana  ||de Dezembro de 2023 - VALOR GLOBAL: R$

Z:?:, 32 Junior 12.000,00 (Doze mil reais) - RECURSOS: Art 3° — A atribuicio do Fiscal de Contratos Administrativos nio
R CNPJden® |[Proprios e Dotagdo Orgamentdria : 02.131 se remunerada.
2.85;1/2023 48.432.996/0001- |- Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;
30 812.0026.2056 - Realizagdo de Eventos de Esporte Art.4° — Esta portaria entrard em vigor no 01 de dezembro de 2023.
e Lazer e 33.90.32 - Material, Bem ou Servigos
para distribuicdo Gratuita - FUNDAMENTAGAO Jose Edevaldo Ferreira
LEGAL: Art. 24, Inciso II da Lei de n° 8.666/93 e Secretdrio Municipal de Esporte e Lazer
Decreto de n° 9.412/2018 Em substituigdo Legal

Art. 2° O fiscal do contrato possui competéncia para:
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PORTARIA N° 044/2023 - SEL, 30 DE NOVEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, no uso de
suas atribui¢Oes legais, e de acordo com o art. 67 da Lei Federal n °
8.666 /93,

RESOLVE:

Art. 1 ° Designar um servidlor CLEONE GERMANO DE
SOUZA LOPES, matricula N °. 30325, para, sem prejuizo de suas
atribui¢tes, exercer a funcdo de GESTOR DE ORDEM DE SERVICO
abaixo listado, celebrado pela Prefeitura Municipal de Parnamirim,
através da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:

Ordem de .
. Empresa Objeto
Servico
Locagdo de Equipamentos de Diversdo Infantil,
para a realizacdo do "Natal das Criangas 2023"
que sera realizado no Parque Aristofanes
Fernandes, em Parnamirim/RN, no més
Ivo Santana  ||de Dezembro de 2023 - VALOR GLOBAL: R$
Ordem de
. Junior 12.000,00 (Doze mil reais) - RECURSOS:
Sevigo de o N .
CNPJ sob o n® ||Préprios e Dotagdo Orcamentaria : 02.131
n°
48.432.996/0001- |- Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;
2.859/2023 .
30 812.0026.2056 - Realizacdo de Eventos de Esporte
e Lazer e 33.90.32 - Material, Bem ou Servigos
para distribuicdo Gratuita - FUNDAMENTAGAO
LEGAL: Art. 24, Inciso II da Lei de n° 8.666/93 e
Decreto de n° 9.412/2018

Art. 5 ° A atribuicdo do Gestor do(s) Contrato(s) ndo poderd ser
recusada, salvo nos casos de impedimento legal.

Art. 6° Torna-se serm efeito a Portaria de n°.3516/2021.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor no Primeiro dia de Dezembro de
dois mil e vinte e trés.

José Edevaldo Ferreira
Secretario Municipal de Esporte e Lazer
Em substituicdo Legal

SEMOP

Secretaria Municipal de Obras Publicas e Saneamento

PORTARIAS

PORTARIA N° 226, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023

O Secretario Albert Josua Neto no uso de suas atribui¢des legais, e
de acordo com o Art.67 da Lei Federal n° 8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidor GILSON CASSEMIRO MARQUES,
Matricula n° 69426 para, sem prejuizo de suas atribui¢Oes, exercer a
funcdo de Fiscal do Contrato abaixo listado, celebrado pela Prefeitura
Municipal de Parnamirim, através da Secretaria Municipal de Obras e
Saneamento:

Art. 2 ° - O Gestor do (s) Contrato (s) possui competéncia para:

a) Tratar com o contratado, exigindo que este cumpra com o
que foi pactuado;

b) Sugerir modificacdes contratuais;

¢) Comunicar a falta de materiais e recusar o servico, se for o
caso, subsidiado pelas anotages do contrato fiscal respectivo;
d) Formalizar os termos aditivos e apostilamentos relativos a
alteracdo no projeto, prorrogacao dos prazos, a publicagdo dos
extratos, a verificacdio da manutencdo das condigdes de
habilitacdo, informar dotacGes orcamentérias entre demais
providéncias afins;

e) Manter o (a) Secretario (a) da respectiva pasta, informardo
(a) de todas as ocorréncias relativas ao Contrato, com o auxilio
do Fiscal do Contrato, para adocdao do procedimento
administrativo, quando ocorrer uma inexecucdo parcial ou total
do contrato nos préprios termos dos arts. 77 e

78, e atendidos os requisitos do art. 87 e seguintes, todos da Lei
de Licitagdes.

Art. 3 ° - Em respeito ao principio da segregacéo de fungdes, o
servidor (a) ora designado ndo se enquadra nas seguintes
situagdes de impedimento:

a) Ser responséavel pela execucdo do proprio contrato;

b) Figurar como pregoeiro ou ser membro de comissdo de
licitacao;

¢) Possuir condicdo que enseje conflito de interesses que
importem em 6bice a designagdo como Fiscal de Contrato.

Art. 4 ° Na auséncia do do(s) contratos(s)
ficard responséavel, temporariamente, por estd funcdo a servidora

LENILDA PEREIRA DAMASCENO matricula N° 11143.

referido gestor

N°do Contratada Objeto
contrato
CONSTITUI OBJETO DESTE
INSTRUMENTO A CONTRATACAOQ
e} DE EMPRESA ESPECIALIZADA
MOVELEIRO |[PARA AQUISICAO DE APARELHOS
13/2023 ||COMERCIO ([CONDICIONADORES DE AR TIPO
E SERVICOS ||SPLIT, VISANDO ATENDER AS
LTDA NECESSIDADES DOS ORGAOS E
ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO
DIRETA DO MUNICIPIO DE
PARNAMIRIM-RN

Art. 2°. O Fiscal do Contrato possui competéncia para:

XV. a. manter seu substituto constantemente atualizado
sobre a fiscalizagdo da execugdo do contrato.

b. subsidiar de informagbes o gestor do contrato,
periodicamente, para que este monitore e avalie o
desempenho dos fornecederos;

C. pronunciar-se quanto a conveniéncia ou ndo da
renovacdo, se permitida, com as justificativas
necessarias;

d. manter registro de ocorréncia no processo de
acompanhamento da contragao;

e. conferir os valores unitarios e globais constantes dos
documentos fiscais com os bens ou servicos
entregues e com os termos do contrato, atestar
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servicos e fornecimentos, apés afericio de sua
conformidade, e certificar, quando cabivel, o
recebimento provisoério do objeto contratado;

. manter controle dos gastos realizados e do saldo da

nota de empenho;

. sugerir ao gestor do contrato medidas com vistas a

reducdo dos gastos e a racionalizagdo dos servicos;

. controlar, quando for o caso, o estado dos

equipamentos e o estoque de materiais destinados a
execugdo do contrato, inclusive os de reposigdo;

. encaminhar mensalmente , se outra frequéncia ndo for

estabelecida pelo Gestor, relatério sobre a execugdo
contratual, consubstanciado nas planilhas-resumo do
contrato;

. informar ao gestor a execugdo contratual em

desarcordo com o pactuado e as pendéncias ndo
corrigidas tempestivamente pela contratada (Anexo
VIII, do manual de gestdo e Fiscalizagdo de contrato
administrativo);

. informar ao gestor as ocorréncia que possam gerar

atrasos ou dificuldades a conclusdo da obra ou
servicos, inclusive em relagdo a terceiros;

. solicitar a contratada, por escrito, por meio

intermédio do gestor do contrato, quando detectada
na execucdo falha ou inobservancia das clausulas
contratuais, a adocdo das medidas cabiveis para a
solucdo do problema;

. observara a eventual ocorréncia de subcontratagcdo

nos servicos, atentando que sdo vedadas as
subcontratagdes ndo previstas no edital e no contrato
e que, caso autorizadas, devem respeitar os limites e
condigdes pré-definidos;

. solicitar, por meio do Gestor do contrato, a prorrogagao

do prazo para a entrega do bem ou execucdo do
servico, com a devida justificativa , nos casos em que a
Administracdo Municipal der causa ao atraso ou na
ocorréncia de fato superveniente;

. encaminhar ao Gestor do contrato solicitacio da

contratada de quaisquer alteragGes contratuais, entre
as quais a prorrogacdao do prazo de entrega ou de
execucdo do contrato, manifestando-se quanto a
possibilidade de atendimento do pedido de forma
fundamentada;

. acompanhar os prazos de vigéncia e de reajuste

contratuais, com apoio do Setor de Contratos,
informando-os ao Gestor com antecedéncia por este
determinada;

. Quando se tratar de contratos de prestacdo de servigos

com dedicagdo exclusiva de mdo de obra: manter
registro de frequéncia dos funcionarios da contratada
colocados a disposicdo da Administracdo Municipal,
observado o anexo XII Manual de Gestdo e
Fiscalizagdo de Contrato Administrativos, devendo
elaborar planilha mensal; conferir por amostragem,
diariamente, os empregados terceirizados que estdo

prestando servicos, em quais funcles, e se estdo

cumprindo a jornada de trabalho; analisar a
documentacdo do pessoal alocado para a execucdo dos
servicos, e solicitar, por intermédio do Gestor, sua
complementacdo ou corregdo, se necessario; ( Anexo
XI do Manual de Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos
Administrativos ); verificar se os instrumentos
coletivos de trabalho (Acordos Coletivos e Convengdes
Coletivas) foram apresentados e cumpridos pela
contratada

I. manter histérico de todas as ocorréncias do contrato
(conforme Anexo VIII, manual de Gestio e
Fiscalizagdo de Contratos Administrativos), o qual
devera ser juntado ao processo no final do contrato,
tais como o numero de chamados por equipamento,
quantidade e tipo de pecas substituidas e
equipamentos reparados, materias empregados, datas
de inclusdo de equipamento, de posto de servigos,
além quaisquer outras consideradas relevantes para
avaliacdo dos servicos, /fornecimento e para os
estudos técnicos das préximas contratagdes;

Art. 3°. Em respeito ao principio da segregacdo de funcdes, o servidor
ora designado ndo se enquadra nas seguintes situagdes de impedimento:

a. Ser responsavel pela execugdo do préprio contrato;

b. Figurar como pregoeiro ou ser membro de comissio de
licitacao;
C. Possuir condicdo que enseje conflito de interesses que

importe em 6bice a designacdao como Gestor de Contrato.

Art. 4°. A atribuicdo do Fiscal do Contrato ndo sera remunerada, nem
podera ser recusada, salvo nos casos de impedimento legal.

Art. 5°. Na auséncia justificada do Fiscal do Contrato, o servidor
REINALDO FERNANDES DE SOUZA, Matricula n° 30570, atuara
como Fiscal Substituto.

Art. 6°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo no
Diério Oficial do Municipio de Parnamirim/RN.

Publique-se.

Albert Josua Neto
Secretario Municipal de Obras publicas - SEMOP

EXTRATOS

ORDEM DE PARALISACAO N.° 002/2023/SEMOP

Fica determinada a partir do dia 24/11/2023 a PARALISACAO por
tempo indeterminado da obra referente ao CONTRATO N°
003/2015/SEMOP — RDC 001/2015/SEMOP - CONTRATANTES:
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E SANEAMENTO E A
EMPRESA CONSTRUTORA A. GASPAR — CNPJ: 08.323.347/0001-
87 — OBJETO: IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO
SANITARIO DO MUNICIPIO DE PARNAMIRIM - ZONA
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URBANA, PARNAMIRIM/RN. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei
Federal N° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

Parnamirim/RN, 24 de novembro de 2023.

ALBERT JOSUA NETO
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E
SANEAMENTO

EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO n°

07/2021/SEMOP

CONTRATANTES: MUNICIPIO DE PARNAMIRIM, ATRAVES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E
SANEAMENTO e a Empresa CONSTEM CONSTRUTORA
LTDA, CNPJ sob o n° 06.927.666/0001-76; DO OBJETO: O presente
Termo Aditivo tem como objetivo a 2* readequacao
da planilha orcamentaria, COM A INCLUSAO DO QUADRO DE
COMANDO DAS BOMBAS E BOIAS AUTOMATICAS DENTRE
OUTROS, cujas obras previstas sdo a execugdo da drenagem de aguas
pluviais e pavimentagdo da Bacia II da Avenida Gandhi, no Bairro de
Nova Parnamirim, Parnamirim RN; DO VALOR: Com a presente
readequacdo, foi gerado um reflexo financeiro positivo da ordem
de 10,36%, equivalente a importancia de R$ 617.180,73 (seiscentos
e dezessete mil, cento e oitenta reais e setenta e trés centavos),
passando o valor do contrato dos atuais R$ 7.113.298,24 (sete
milhées, cento e treze mil, duzentos e noventa e oito reais e vinte e
quatro centavos), previstos na 1° Readequacao e no Reajuste Anual
relativo a 2* Periodicidade, para R$ 7.730.478,97 (sete milhdes
setecentos e trinta mil, quatrocentos e setenta e oito reais e noventa
e sete centavos). Da DOTACAO ORCAMENTARIA: UNIDADE
ORCAMENTARIA: 02.111 — Secretaria Municipal de Obras Ptiblicas e
Saneamento; FUNGAO: 15 — Urbanismo; SUBFUNGAO: 451 -
Infraestrutura Urbana; PROGRAMA: 0017- Obras Ptblicas; ACAO:
1195-Drenagem Urbana - FINISA; NATUREZA DA DESPESA:
44.90.51 — Obras e Instalagdes; FONTE DE RECURSOS: 17540000 —
Recursos de Operagdes de Crédito. FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente Termo Aditivo encontra fundamento no art. 65, I, “a”, da Lei
Federal n° 8.666/93, e suas alteragdes posteriores.

Parnamirim/RN, 27 de novembro de 2023.

ALBERT JOSUA NETO
Secretario Municipal de Obras Publicas e Saneamento

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°10/2023/SEMOP

CONTRATANTES: MUNICIPIO DE PARNAMIRIM, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E
SANEAMENTO e a Empresa CONSTEM - CONSTRUTORA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 06.927.666/0001-76; OBJETO: O
objetivo do presente Termo Aditivo é atinente 3 READEQUACAO
CONTRATUAL com a Inclusdo Expressa de novos servicos nao
contemplados na Planilha Inicial e adequagdo de quantitativos
necessarios 4 execucdo da obra, referente 3 CONTRATACAO DE
EMPRESA  ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA PARA
EXECUGAO DE SERVICOS DE DRENAGEM E PAVIMENTACAO
DO BAIRRO SANTA TEREZA, MUNICIPIO DE
PARNAMIRIM/RN. DO PRECO: Com o presente instrumento, 0
valor do contrato serd acrescido da quantia de R$ 1.562.849,27 (um

milhdo, quinhentos e sessenta e dois mil, oitocentos e quarenta e nove
reais e vinte e sete Centavos), passando o valor do contrato
de R$ 6.261.966,49 (seis milhdes, duzentos e sessenta e um mil,
novecentos e sessenta e seis reais e quarenta e nove centavos)
para R$ 7.824.815,76 (sete milhdes, oitocentos e vinte e quatro mil,
oitocentos e quinze reais e setenta e seis centavos), correspondendo a
um incremento de 24,96% (vinte e quatro virgula noventa e seis por
cento) sobre o valor original contratado. DA DOTACAO
ORCAMENTARIA: UNIDADE: 02.111 — Secretaria Municipal de
Obras Piblicas e Saneamento; FUNCAO: 15 - Urbanismo;
SUBFUN(;AO: 451 - Infraestrutura Urbana; PROGRAMA: 0017 -
Obras Ptiblicas AGAO: 2600 - Pavimentacio de Ruas - FINISA;
NATUREZA: 4.4.90.51 - Obras e Instalagcées; FONTE DE RECURSO:
17540000 - Recursos de Operacdo de Crédito. FUNDAMENTACAO
LEGAL: O presente Termo Aditivo encontra fundamento no art. 65, I,
“a”, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

Parnamirim-RN, 29 de novembro de 2023.

ALBERT JOSUA NETO
Secretario Municipal de Obras Publicas e Saneamento

SEARH
Secretaria de Administragao e dos Recursos Humanos

PORTARIAS

PORTARIA N°. 1417, de 23 de Novembro de 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢oes legais, e em
conformidade com o Protocolo n° 3.341/2023,

RESOLVE:

Conceder Licenga-prémio a servidora NIETSNIE DE SOUZA
DUARTE, matricula n° 11508, ocupante do cargo de Psic6loga, lotada
na Secretaria Municipal de Satide, com efeitos a partir de 01/12/2023 a
28/02/2024, referente ao quinquénio 02/10/2017 a 02/10/2022, com
amparo nos artigos 124 e 125 da Lei n° 140/69, do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Parnamirim.

JORGE DE MORAES MAIA
Secretario Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos
Em substituicdo legal

PORTARIA N°. 1423, de 23 de Novembro de 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢oes legais, e em
conformidade com o Protocolo n° 4.998/2023,

RESOLVE:

Conceder Licenca-prémio ao servidor GILSON SOUZA
LEONARDO, matricula n° 14915, ocupante do cargo de Agente
Comunitério de Satde, lotado na Secretaria Municipal de Satde, com
efeitos a partir de 01/12/2023 a 28/02/2024, referente ao quinquénio
03/09/2012 a 03/09/2017, com amparo nos artigos 124 e 125 da Lei n°
140/69, do Estatuto dos Servidores Ptblicos do Municipio de
Parnamirim.
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JORGE DE MORAES MAIA
Secretdrio Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos
Em substituicéo legal

PORTARIA N°. 1416, de 23 de Novembro de 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢oes legais, e em
conformidade com o Protocolo n° 309/2023,

RESOLVE:

Conceder Licenca-prémio a servidlora ANA CLAUDIA FREIRE
CAMPOS, matricula n® 4435, ocupante do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude, com efeitos a
partir de 01/12/2023 a 28/02/2024, referente ao quinquénio 30/05/2005
a 30/05/2010, com amparo nos artigos 124 e 125 da Lei n° 140/69, do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Parnamirim.

JORGE DE MORAES MAIA
Secretério Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos
Em substituicao legal

Portaria N° 1410/2023, 23 de novembro de 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1°-Conceder licenca acompanhamento familiar para o(a)
servidor(a) ROSINEIDE INACIO DA SILVA, Matricula: 51039,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, na Secretaria de
Municipal de Saude, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, conforme
Conclusdao Médica N°1675, de 17.11.2023, retroagindo do dia
06.11.2023 a 04.01.2024.

Art. 2°-A referida Licenca encontra amparo legal no artigo 117 da Lei
n°140/69 do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Parnamirim.

Publique-se. Cumpra-se.

JORGE DE MORAES MAIA
Secretario Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos
Em substituicdo legal

PORTARIA N°. 1401, de 21 de Novembro de 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais, e em
conformidade com o Protocolo n° 5.535/2022,

RESOLVE:

Conceder Licenga-prémio a servidora LUANNA MARYLIN
BATISTA DE ALMEIDA, matricula n° 11665, ocupante do cargo de
Fiscal de Vigilancia Sanitdria - Odontéloga, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, com efeitos a partir de 01/12/2023 a 30/12/2023,

referente ao quinquénio 02/01/2013 a 02/01/2018, com amparo nos
artigos 124 e 125 da Lei n° 140/69, do Estatuto dos Servidores Ptiblicos
do Municipio de Parnamirim.

JORGE DE MORAES MAIA
Secretario Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos
Em substituicdo legal

PORTARIA N°. 1419, de 23 de Novembro de 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢oes legais, e em
conformidade com o Protocolo n° 38.945/2023,

RESOLVE:

Conceder Licenga-prémio a servidora ANITA LACERDA
CORDEIRO DE ARAUJO, matricula n° 6888, ocupante do cargo de
Agente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de
Administracdo e dos Recursos Humanos, com efeitos a partir de
01/12/2023 a 28/05/2024, referente ao quinquénio 01/09/2010 a
01/09/2015 e 01/10/2015 a 01/10/2020, com amparo nos artigos 124 e
125 da Lei n® 140/69, do Estatuto dos Servidores Ptiblicos do Municipio
de Parnamirim.

JORGE DE MORAES MAIA
Secretario Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos
Em substituicdo legal

PORTARIA N°. 1425, de 23 de Novembro de 2023.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢oes legais, e em
conformidade com o Protocolo n° 32.564/2023,

RESOLVE:

Conceder Licenga-prémio ao servidor JULIO RICARDO DO
NASCIMENTO, matricula n° 2669, ocupante do cargo de Gari, lotado
na Secretaria Municipal de Satide, com efeitos a partir de 01/12/2023 a
28/02/2024, referente ao quinquénio 20/10/2017 a 20/10/2022, com
amparo nos artigos 124 e 125 da Lei n° 140/69, do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Parnamirim.

JORGE DE MORAES MAIA
Secretario Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos
Em substituicdo legal

CONVOCAGOES

COMISSAO PERMANENTE DE ACUMULO DE CARGO
PUBLICO - COPAC
EDITAL N° 0272/2023, de 29 de novembro de 2023.

A COMISSAO PERMANENTE DE ACUMULO DE CARGO
PUBLICO - COPAC, constituida pela Portaria n° 1169, de 07 de
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novembro de 2023 do Municipio de Parnamirim/RN, Secretaria
Municipal de Administracdo e Recursos Humanos — SEARH, no uso de
suas atribui¢des legais, mediante a homologacdo de seus atos, DECIDE:

NOTIFICA/CONVOCA o(a) servidor(a) abaixo relacionado(a) para
comparecer no dia 05/12/2023 (terca-feira), no horario das 10h as

12h OU das 14h as 16h, atendimento por ordem de chegada, a
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos — SEARH, situado no
Edificio Cartier — 3° andar — sala 311, Rua Altino Vicente de Paiva, n°
210 - Monte Castelo — Parnamirim/RN, telefone para contato: (84)
3645-7163, para tratar do processo de acimulo de cargos publicos:

PROCESSO N° INTERESSADO(A) CPF CARGO
35.538/2022 ALINE BENTO DE MOISES TEIXEIRA 009.XXX.XXX-23 ENFERMEIRO
35.528/2022 MARIANA BENTO 101.XXX.XXX-70 ENFERMEIRO
35.512/2022 LAIANNE ALVES DE AZEVEDO 079.XXX.XXX-69 ENFERMEIRO
35.725/2022 FERNANDA GALDINO DA SILVA 095.XXX.XXX-40 ENFERMEIRO
35.727/2022 LUANA DE OLIVEIRA FEITOSA 001.XXX.XXX-90 ENFERMEIRO
35.743/2022 MONICA RAMOS TENORIO CIRfACO 049.XXX.XXX-76 TECNICO EM ENFERMAGEM
35.747/2022 MARTA CLEIDE SANTOS DE LIMA 013.XXX.XXX-05 TECNICO EM ENFERMAGEM
35.940/2022 MARIA MICHELLE SOUSA E SILVA 064.XXX.XXX-55 TECNICO EM ENFERMAGEM
35.924/2022 KIVIA LAYSE DA SILVA FREITAS 084.XXX.XXX-08 ENFERMEIRO
35.923/2022 XAIZE DE FATIMA MEDEIROS LOPES 099.XXX.XXX -05 | ENFERMEIRO
35.920/2022 LAIS CAMILA LEMOS DE OLIVEIRA 060.XXX.XXX-48 ENFERMEIRO
35.919/2022 MAYARA MIRNA DO NASCIMENTO COSTA 068.XXX.XXX-12 ENFERMEIRO

Na oportunidade, diante dos fatos identificados por esta Comissdo, serd
necessario:

1. Atualizar a DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE
CARGOS PUBLICOS;

2. Fornecer DECLARACOES FUNCIONAIS DE VINCULOS
ATUALIZADAS, INCLUSIVE DO VINCULO NESTA
MUNICIPALIDADE (constando lotacdo, cargo e carga
horéria, sendo as declaragbes originais, em papel timbrado,
carimbadas e assinadas pelo gestor imediato) quando em
regime ordindrio: Dias e Horarios que desempenha suas
funcdes, e quando couber ESCALAS DE TRABALHO
ATUALIZADAS, AMBAS DO MESMO MES DE
REFERENCIA (com legenda de escola, originais, em papel
timbrado, carimbadas e assinadas pelo gestor imediato) quando
em regime de plantdo: Dias e Horarios que desempenha suas
fungdes, conforme apurado nos autos do processo acima
especificado;

3. PRESTAR ESCLARECIMENTOS, sob pena de bloqueio
salarial conforme o art. 17 do Decreto Municipal n° 6.555, de
23 de julho de 2021.

Parnamirim/RN, 29 de novembro de 2023.

Maria Clara de Jesus Mani¢oba Balduino
Mat. N° 50121
Presidente da COPAC

COMISSAO PERMANENTE DE ACUMULO DE CARGO
PUBLICO - COPAC
EDITAL N° 0273/2023, de 29 de novembro de 2023.

A COMISSAO PERMANENTE DE ACUMULO DE CARGO
PUBLICO - COPAC, constituida pela Portaria n® 1169, de 07 de
novembro de 2023 do Municipio de Parnamirim/RN, Secretaria
Municipal de Administracdo e Recursos Humanos — SEARH, no uso de
suas atribui¢des legais, mediante a homologacao de seus atos, DECIDE:

NOTIFICA/CONVOCA o(a) servidor(a) abaixo relacionado(a) para
comparecer no dia 06/12/2023 (quarta-feira), no horario das 10h as
12h OU das 14h as 16h, atendimento por ordem de chegada, a
Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos — SEARH, situado no
Edificio Cartier — 3° andar — sala 311, Rua Altino Vicente de Paiva, n°
210 - Monte Castelo — Parnamirim/RN, telefone para contato: (84)
3645-7163, para tratar do processo de acimulo de cargos ptiblicos:

PRO;E:SSO INTERESSADO(A) CPF CARGO
35.900/2022 LHANA LORENA DE MELO ATANASIO 030.XXX.XXX-42 | ENFERMEIRO
36.089/2022 SANDRA ARAUJO MAIA DE FREITAS 030.XXX.XXX-07 | TECNICO DE ENFERMAGEM
40.122/2022 ANDREA ALVES SIQUEIRA COSTA 059.XXX.XXX-33 | TECNICO DE ENFERMAGEM
299/2023 ELOISA DIONISIO DA SILVA 105.XXX.XXX-40 | ENFERMEIRO
200/2023 DANTELT.A TIT.TAOQ AT.RUIOTTEROUTE 102.XXX.XXX-30 | ENFFRMFEIRO
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1.173/2023 DILANE LARISSA FERREIRA LEAO DE ANDRADE | 055.XXX.XXX-05 | AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
303/2023 CLAUDIA JANIELE BATISTA FONSECA 082.XXX.XXX-74 | ENFERMEIRO
15.930/2022 ISABELLA DE SOUSA CRUZ 010.XXX.XXX-35 | PROFESSOR
20202425110 EGBERTO EZEQUIEL DE MOURA 877.XXX.XXX-34 | MEDICO
373293 ANDREA FRANCISCA DA SILVA 030.XXX.XXX-16 | PROFESSOR
8.433/2022 JOSE JHALES TORRES CAMILO 093.XXX.XXX-63 | AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
6.732/2023 FELIPE GONZAGA DE SOUSA NETO 812.XXX.XXX-49 | APOIO ESCOLAR

Na oportunidade, diante dos fatos identificados por esta Comisséo, sera
necessario:

1. Atualizar a DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE
CARGOS PUBLICOS;

2. Fornecer DECLARACOES FUNCIONAIS DE VINCULOS
ATUALIZADAS, INCLUSIVE DO VINCULO NESTA
MUNICIPALIDADE (constando lotacdo, cargo e carga
horéria, sendo as declaragbes originais, em papel timbrado,
carimbadas e assinadas pelo gestor imediato) quando em
regime ordindrio: Dias e Horérios que desempenha suas
fungdes, e quando couber ESCALAS DE TRABALHO
ATUALIZADAS, AMBAS DO MESMO MES DE
REFERENCIA (com legenda de escola, originais, em papel
timbrado, carimbadas e assinadas pelo gestor imediato) quando
em regime de plantdo: Dias e Hordrios que desempenha suas
fungdes, conforme apurado nos autos do processo acima
especificado;

3. PRESTAR ESCLARECIMENTOS, sob pena de bloqueio
salarial conforme o art. 17 do Decreto Municipal n° 6.555, de
23 de julho de 2021.

Parnamirim/RN, 29 de novembro de 2023.

Maria Clara de Jesus Manig¢oba Balduino
Mat. N° 50121
Presidente da COPAC

AVISOS

PESQUISA MERCADOLOGICA
COMISSAO ORCAMENTISTA PERMANENTE - SEARH

2° Chamada — A Secretaria de Administracdo e dos Recursos Humanos
— SEARH, situada na Rua Altino Vicente de Paiva, 210, Edificio
Cartier, Monte Castelo, Parnamirim/RN, através da Comissdo
Orcamentista Permanente, instituida pelo decreto n° 5.835, de 23 de
marco de 2017, torna piblica a realizacio da COTAGCAO DE
PRECOS para aquisicao de impressora de etiquetas para atender a
demanda da Secretaria Municipal de Saide — SESAD, do municipio de
Parnamirim/RN. Processo Administrativo: 25.170/2023

Os interessados em participar da presente Cotacdo Prévia de Precos
poderdo retirar o termo de referéncia no endereco citado, ou pelo e-

mail: cop.searh.parnamirim@gmail.com. Informacgdes poderdo ser
transferidas pelo telefone: (84) 3644 — 8102/8143/8144.

Parnamirim/RN, 30 de novembro de 2023
Ismalia Lara Mota Lopes
Mat. 6763

Presidente da Comissdao Orcamentista Permanente

PESQUISA MERCADOLOGICA
COMISSAO ORCAMENTISTA PERMANENTE — SEARH

1° Chamada — A Secretaria de Administracdo e dos Recursos Humanos
— SEARH, situada na Rua Altino Vicente de Paiva, 210, Edificio
Cartier, Monte Castelo, Parnamirim/RN, da Comissdo
Orcamentista Permanente, instituida pelo decreto n° 5.835, de 23 de
marco de 2017, torna ptblica a realizacio da COTACAO DE
PRECOS para aquisicdo de coletes e bandeiras para atender a
demanda da Secretaria Municipal de Saide — SESAD, do municipio de
Parnamirim/RN. Processo Administrativo: 27.900/2023

através

Os interessados em participar da presente Cotacdo Prévia de Precos
poderdo retirar o termo de referéncia no endereco citado, ou pelo e-
mail: cop.searh.parnamirim@gmail.com. Informacbes poderdo ser
transferidas pelo telefone: (84) 3644 — 8102/8143/8144.

Parnamirim/RN, 30 de novembro de 2023
Ismalia Lara Mota Lopes
Mat. 6763

Presidente da Comissdao Orcamentista Permanente

PESQUISA MERCADOLOGICA
COMISSAO ORCAMENTISTA PERMANENTE — SEARH

1° Chamada — A Secretaria de Administracdo e dos Recursos Humanos
— SEARH, situada na Rua Altino Vicente de Paiva, 210, Edificio
Cartier, Monte Castelo, Parnamirim/RN, da Comissdo
Orcamentista Permanente, instituida pelo decreto n° 5.835, de 23 de
mar¢o de 2017, torna piiblica a realizagio da COTACAO DE
PRECOS para aquisicdo de materiais graficos para atender a
demanda da Secretaria Municipal de Saide — SESAD, do municipio de
Parnamirim/RN. Processo Administrativo: 44.177/2023

através

Os interessados em participar da presente Cotacdo Prévia de Precos
poderdo retirar o termo de referéncia no endereco citado, ou pelo e-
mail: cop.searh.parnamirim@gmail.com. InformacgGes poderdo ser
transferidas pelo telefone: (84) 3644 — 8102/8143/8144.

Parnamirim/RN, 30 de novembro de 2023
Ismalia Lara Mota Lopes
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Mat. 6763

Presidente da Comissdo Orcamentista Permanente

PESQUISA MERCADOLOGICA
COMISSAO ORCAMENTISTA PERMANENTE — SEARH

2° Chamada — A Secretaria de Administracdo e dos Recursos Humanos
— SEARH, situada na Rua Altino Vicente de Paiva, 210, Edificio
Cartier, Monte Castelo, Parnamirim/RN, através da Comissdo
Orcamentista Permanente, instituida pelo decreto n° 5.835, de 23 de
marco de 2017, torna piblica a realizacio da COTAGCAO DE
PRECOS para contratacio de empresa especializada em
capacitacdo para manipuladores de alimentos para atender a
demanda da Secretaria Municipal de Educagdo — SME, do municipio
de Parnamirim/RN. Processo Administrativo: 21.416/2023

Os interessados em participar da presente Cotacdo Prévia de Precos
poderdo retirar o termo de referéncia no endereco citado, ou pelo e-
mail: cop.searh.parnamirim@gmail.com. Informac¢des poderdo ser
transferidas pelo telefone: (84) 3644 — 8102/8143/8144.

Parnamirim/RN, 30 de novembro de 2023
Ismalia Lara Mota Lopes
Mat. 6763

Presidente da Comissao Orcamentista Permanente

PESQUISA MERCADOLOGICA
COMISSAO ORCAMENTISTA PERMANENTE — SEARH

1° Chamada — A Secretaria de Administracao e dos Recursos Humanos
— SEARH, situada na Rua Altino Vicente de Paiva, 210, Edificio
Cartier, Monte Castelo, Parnamirim/RN, através da Comissdo
Orcamentista Permanente, instituida pelo decreto n° 5.835, de 23 de
marco de 2017, torna piblica a realizacio da COTAGCAO DE
PRECOS para aquisicdo de acessérios dos equipamentos do
Interacoustics Ortoread para atender a demanda da Secretaria
Municipal de Satide — SESAD, do municipio de Parnamirim/RN.
Processo Administrativo: 41.622/2023

Os interessados em participar da presente Cotacdo Prévia de Precos
poderdo retirar o termo de referéncia no endereco citado, ou pelo e-
mail: cop.searh.parnamirim@gmail.com. Informac¢des poderdo ser
transferidas pelo telefone: (84) 3644 — 8102/8143/8144.

Parnamirim/RN, 30 de novembro de 2023
Ismalia Lara Mota Lopes
Mat. 6763

Presidente da Comissao Orcamentista Permanente

PESQUISA MERCADOLOGICA
COMISSAO ORCAMENTISTA PERMANENTE — SEARH

1° Chamada — A Secretaria de Administracao e dos Recursos Humanos
— SEARH, situada na Rua Altino Vicente de Paiva, 210, Edificio
Cartier, Monte Castelo, Parnamirim/RN, através da Comissdo
Orcamentista Permanente, instituida pelo decreto n° 5.835, de 23 de
marco de 2017, torna piblica a realizacio da COTAGCAO DE
PRECOS para contratacdio de empresa especializada em
manutencao preventiva e corretiva de geradores, com reposicao de

pecas para atender a demanda da Secretaria Municipal de Saude —
SESAD, do municipio de Parnamirim/RN. Processo Administrativo:
10.694/2023

Os interessados em participar da presente Cotacdo Prévia de Precos
poderdo retirar o termo de referéncia no enderego citado, ou pelo e-
mail: cop.searh.parnamirim@gmail.com. Informac¢des poderdo ser
transferidas pelo telefone: (84) 3644 — 8102/8143/8144.

Parnamirim/RN, 30 de novembro de 2023
Ismalia Lara Mota Lopes
Mat. 6763

Presidente da Comissao Orcamentista Permanente

EDITAIS

COMISSAO PERMANENTE DE ACUMULO DE CARGO
PUBLICO - COPAC
EDITAL DE ARQUIVAMENTO N° 0274/2023 em 29 de novembro
de 2023.

A COMISSAO PERMANENTE DE ACUMULO DE CARGO
PUBLICO - COPAC, constituida pela Portaria n® 1169, de 07 de
novembro de 2023 do Municipio de Parnamirim/RN, Secretaria
Municipal de Administracdo e Recursos Humanos — SEARH, no uso de
suas atribui¢des legais, mediante a homologacao de seus atos, DECIDE:

ARQUIVAR o processo do servidor abaixo relacionado quanto a
acumulacdo de cargos, tendo em vista andlise, homologacdo e
transito em julgado do processo administrative, acompanhado ainda
de parecer PGM, desta
Municipalidade, e acato da Secretdria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos — SEARH, anexos aos autos deste processo:

exarado pela Procuradoria Geral -

PROC. -
ADMINISTRATIVO INTERESSADO(A) CPF ~
DECISAO
N°
MARIA MILENA
P 054. XXX.XXX-

39.528/2022 MAURICIO 16 167/2023

BELARMINO

RENATA DA SILVA 007.XXX.XXX-
35.283/2022 171/2023

SANTOS 07

Parnamirim/RN, 29 de novembro de 2023.

Maria Clara de Jesus Mani¢oba Balduino
Mat. N° 50121
Presidente da COPAC

EXTRATOS

MUNICIiPIO DE PARNAMIRIM-RN
EXTRATO DA 2? PUBLICACAO TRIMESTRAL DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 22/2023
PREGAO ELETRONICO - SRP N° 06/2023
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EXTRATO DA SEGUNDA PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA | Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, através da Comissao
DE REGISTRO DE PRECOS N° 22/2023 DO PREGAO | Permanente de Registro de Precos, para fins de atendimento ao § 2° do
ELETRONICO N° 06/2023; Objeto: aquisicio de Material viario para | Art. 15, da Lei n° 8.666/93, torna puiblico que ndo houve alteracio de
sinalizagdo horizontal (rotatéria/trevo), que tem o objetivo dar maior | valores e ficam mantidos os precos registrados na presente ata,
fluidez ao trénsito nas ruas e avenidas de toda jurisdicdo do municipio | conforme especifica¢oes abaixo:

de Parnamirim/RN. Vigéncia: 28/03/2023 a 27/03/2024. A Secretaria

| EMPRESA: C.W.C. DISTRIBUIDORA LTDA

|Enderego: Rua Anisio Salatiel, n° 01 A, Roger, Jodo Pessoa/PB — CEP 58020-000

|
| CNPJ: 03.538.267/0001-25 ” Telefone: (83)3244-7909 || E-mail: cwcdistribuidorapb@gmail.com |
|
|

| LOTE 03 — MATERIAIS DE ENGENHARIA

Valor Unit.
Itens Descricdo dos produtos Quantidade Unidade a ?1; $)n1 Valor Total (R$)
| 01 |Britan® 01 (19mm). Marca: Natural. | 15 | m || 19907 | 2.986,05 |
02 Cim.ento tipo CP II-Z-32, saco de 50kg. Marca: 37 sc 35,00 1.295,00
Nacional.
03 Tijolos ceramicos 8 furos, 19x19x9. Marca: 3.750 UND 0.91 3.412,50
Selema.
04 ||Areia lavada média. Marca: Natural. | 13 | m || 10000 || 1.300,00

Microesferas de vidro, certificado NBR 6831
05 ’ 150 SC 505,00 75.750,00
(EB1241), pacote com 25kg. Marca: Vimaster. ’ ’

Tinta para demarcacdo vidria, base de resina
acrilica com secagem rapida, excelente

06 resisténcia a abrasdo e cor, conforme norma 75 LT 640,00 48.000,00
ABNTNBR 11.862:2012, embalagem com 18
litros, na cor azul. Marca: Vimaster/Starsolv.

Tinta para demarcacgdo viaria, base de resina
acrilica com secagem rapida, excelente

07 resisténcia a abrasdo e cor, conforme norma 75 LT 650,00 48.750,00
ABNTNBR 11.862:2012, embalagem com 18
litros, na cor preta. Marca: Vimaster/Starsolv.

Tinta para demarcagdo vidria, base de resina
acrilica com secagem rapida, excelente

08 resisténcia a abrasdo e cor, conforme norma 375 LT 666,00 249.750,00
ABNTNBR 11.862:2012, embalagem com 18
litros, na cor amarela. Marca: Vimaster/Starsolv.

Tinta para demarcacdo vidria, base de resina
acrilica com secagem rapida, excelente

09 resisténcia a abrasdo e cor, conforme norma 375 LT 890,00 333.750,00
ABNTNBR 11.862:2012, embalagem com 18
litros, na cor branca. Marca: Vimaster/Starsolv.

| VALOR TOTAL DO LOTE R$ 764.993,55 (setecentos e sessenta e quatro mil novecentos e noventa e trés reais e cinquenta e cinco centavos).|

| LOTE 04 — MATERIAIS DE ENGENHARIA (ME/EPP) |

Valor Unit.
Itens Descrigdo dos produtos Quantidade Unidade a ?1; $)m Valor Total (R$)
| o1 |[Britan° 01 (19mm). Marca: Natural. I 05 | m || 19907 | 995,35 |
i i P I1-Z-32 kg. M :
02 Clrn.ento tipo C 32, saco de 50kg. Marca 13 sC 35,00 455,00
Nacional.
03 Tijolos ceramicos 8 furos, 19x19x9. Marca: 1950 UND 0.91 1.137,50
Selema.
04 ||Areia lavada média. Marca: Natural. ” 05 || m3 ” 100,00 ” 500,00

Microesferas de vidro, certificado NBR 6831
05 ’ 50 SC 505,00 25.250,00
(EB1241), pacote com 25kg. Marca: Vimaster. ’

Tinta para demarcacgdo vidria, base de resina
acrilica com secagem rapida, excelente

06 resisténcia a abrasdo e cor, conforme norma 25 LT 640,00 16.000,00
ABNTNBR 11.862:2012, embalagem com 18
litros, na cor azul. Marca: Vimaster/Starsolv.
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Tinta para demarcacgdo viaria, base de resina
acrilica com secagem rapida, excelente
resisténcia a abrasdo e cor, conforme norma
ABNTNBR 11.862:2012, embalagem com 18
litros, na cor preta. Marca: Vimaster/Starsolv.

25 LT

650,00 16.250,00

08

Tinta para demarcacdo vidria, base de resina
acrilica com secagem rapida, excelente
resisténcia a abrasdo e cor, conforme norma
ABNTNBR 11.862:2012, embalagem com 18
litros, na cor amarela. Marca: Vimaster/Starsolv.

125 LT

666,00 83.250,00

09

Tinta para demarcacgdo viaria, base de resina
acrilica com secagem rapida, excelente
resisténcia a abrasdo e cor, conforme norma
ABNTNBR 11.862:2012, embalagem com 18
litros, na cor branca. Marca: Vimaster/Starsolv.

125 LT

890,00 111.250,00

VALOR TOTAL DO LOTE R$ 255.087,85 (duzentos e cinquenta e cinco mil e oitenta e sete reais e oitenta e cinco centavos).|

VALOR TOTAL DOS LOTES R$ 1.020.081,40 (hum milhdo vinte mil e oitenta e um reais e quarenta centavos).|

Mariana Guerreiro Fonséca
Presidente da CRP/SEARH

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM-RN

EXTRATO DA 1* PUBLICACAO TRIMESTRAL DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 49/2023
PREGAO ELETRONICO - SRP N° 14/2023

EXTRATO DA PRIMEIRA PUBLICACAO TRIMESTRAL DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 49/2023 DO PREGAO
ELETRONICO N° 14/2023; Objeto: aquisicio de aparelhos
condicionadores de ar tipo Split, visando atender as necessidades dos
6rgdos e entidades da Administracio Direta do Municipio de
Parnamirim-RN. Vigéncia: 28/06/2023 a 27/06/2024. A Secretaria
Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, através da Comissao
Permanente de Registro de Precos, para fins de atendimento ao § 2° do
Art. 15, da Lei n® 8.666/93, torna publico que ndo houve alteracdo de

valores e ficam mantidos os precos registrados na presente ata,
conforme especificagdes abaixo:

| EMPRESA: O MOVELEIRO COMERCIO E SERVICOS LTDA |

CNPJ: 08.773.990/0001-02

Telefone: (84)2020-0001
(84)3221-0320

E-mail: licitacao3@omoveleiro.com

|Enderego: Rua Frei Henrique de Coimbra, 583, Ematis, Parnamirim/RN — CEP 59148-370

| Lotes || Descricdo dos produtos

” Quantidade ” Unidade || Valor Unit. (R$) ” Valor Total (R$) |

APARELHOS CONDICIONADORES DE AR
SPLIT, COM

POTENCIA DE 9.000 BTUS.

MARCA: ELGIN

MODELO: HWFI09B2IA/HWFE09B2NA - ECO
POWER

FABRICANTE: ELGIN

PROCEDENCIA: NACIONAL

01

123

UND

1.280,00 157.440,00

APARELHOS CONDICIONADORES DE AR
SPLIT, COM

POTENCIA DE 12.000 BTUS.

MARCA: ELGIN

MODELO: HWFI12B2IA/HWFE12B2NA - ECO
POWER

FABRICANTE: ELGIN

PROCEDENCIA: NACIONAL

03

133

UND

1.440,00 191.520,00

APARELHOS CONDICIONADORES DE AR
SPLIT, COM

POTENCIA DE 24.000 BTUS.

MARCA: ELGIN

MODELO: HWFI24B2IA/HWFE24B2NA - ECO
POWER

FABRICANTE: ELGIN

PROCEDENCIA: NACIONAL

07

55

UND

3.320,00 182.600,00

”APARELHOS CONDICIONADORES DE AR
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SPLIT, COM
POTENCIA DE 36.000 BTUS.

MARCA: ELGIN

MODELO: PAFI36B2NA/OUFE36B2CC - PISO
TETO FORT AIR

FABRICANTE: ELGIN

PROCEDENCIA: NACIONAL

51 UND 5.490,00
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279.990,00

13

APARELHOS CONDICIONADORES DE AR
SPLIT, COM

POTENCIA DE 48.000 BTUS.

MARCA: ELGIN

MODELO: PEFI48B2NC/OUFE48B4NA - PISO
TETO ECO

FABRICANTE: ELGIN

PROCEDENCIA: NACIONAL

40 UND 7.450,00

298.000,00

15

APARELHOS CONDICIONADORES DE AR
SPLIT, COM

POTENCIA DE 60.000 BTUS.

MARCA: ELGIN

MODELO: PEFIG0B2NC/OUFE60B4NA - PISO
TETO ECO

FABRICANTE: ELGIN

PROCEDENCIA: NACIONAL

26 UND 7.450,00

193.700,00

VALOR TOTAL DOS LOTES R$ 1.303.250,00 (hum milhdo trezentos e trés mil duzentos e cinquenta reais).|

EXTRATO DA 1* PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 50/2023

Mariana Guerreiro Fonséca
Presidente da CRP/SEARH

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM-RN

PREGAO ELETRONICO - SRP N° 14/2023

EXTRATO DA PRIMEIRA PUBLICAGCAO TRIMESTRAL DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 50/2023 DO PREGAO
ELETRONICO N° 14/2023; Objeto: aquisicio de aparelhos
condicionadores de ar tipo Split, visando atender as necessidades dos
orgdos e entidades da Administracdo Direta do Municipio de
Parnamirim-RN. Vigéncia: 28/06/2023 a 27/06/2024. A Secretaria
Municipal de Administracao e Recursos Humanos, através da Comissao
Permanente de Registro de Precos, para fins de atendimento ao § 2° do
Art. 15, da Lei n°® 8.666/93, torna publico que ndo houve alteracdo de
valores e ficam mantidos os precos registrados na presente ata,
conforme especificacdes abaixo:

EMPRESA: GO ATACADISTA LTDA

| CNPJ: 44.060.520/0001-65 ||

Telefone: (49)99132-9784/(49)99156-4246 ||

|Enderego: Rua Getulio Vargas, 2687, apto 601, torre 3, Edificio Residencial D/Blue, Centro, Sdo José/SC — CEP 88.103-400

| Lotes ”

Descrigdo dos produtos

|
E-mail: licitacdo.goatacadista@gmail.com |
|
|

” Quantidade ” Unidade ” Valor Unit. (R$) ” Valor Total (R$)

02

APARELHOS CONDICIONADORES

DE AR SPLIT, COM POTENCIADE 9.000
BTUS. Cota reservada de até 10%
VENTISOL / AGRATTO / One Top /
ACST9FIR402+ACSTI9FER402

13 UND 1.557,87 20.252,31

04

APARELHOS CONDICIONADORES

DE AR SPLIT, COM POTENCIADE 12.000
BTUS. Cota reservada de até 10%
VENTISOL / AGRATTO / One Top /
ACST12FIR402+ACST12FER402

14 1.649,39 23.091,46

UND

06

APARELHOS CONDICIONADORES

DE AR SPLIT, COM POTENCIADE 18.000
BTUS. Cota reservada de até 10%
'VENTISOL / AGRATTO / One /
ACS18FIR402+ACS18FER402

07 UND 2.607,55 18.252,85

VALOR TOTAL DOS LOTES R$ 61.596,62 (sessenta e um mil quinhentos e noventa e seis reais e sessenta e dois centavos).|

Mariana Guerreiro Fonséca
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Presidente da CRP/SEARH EXTRATO DA PRIMEIRA PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 51/2023 DO PREGAO
ELETRONICO N° 14/2023; Objeto: aquisicio de aparelhos
condicionadores de ar tipo Split, visando atender as necessidades dos
orgdaos e entidades da Administracio Direta do Municipio de
Parnamirim-RN. Vigéncia: 28/06/2023 a 27/06/2024. A Secretaria
Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, através da Comissao
Permanente de Registro de Precos, para fins de atendimento ao § 2° do

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM-RN Art. 15, da Lei n° 8.666/93, torna publico que ndo houve alteragdo de
EXTRATO DA 1* PUBLICACAO TRIMESTRAL DA valores e ficam mantidos os precos registrados na presente ata,
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 51/2023 conforme especificacdes abaixo:

PREGAO ELETRONICO - SRP N° 14/2023

| EMPRESA: VENTISOL DA AMAZONIA INDUSTRIA DE APARELHOS ELETRICOS LTDA |

CNPJ: 17.417.928/0001-79 Telefone: (35)3413-1156 E-mail: licitacao@ventisol.com.br
doc@imperiolicitacao.com.br

|Enderego: Rua Azaleia, 2421, Distrito Industrial II, Manaus/AM — CEP 69075-845 |

| Lotes ” Descricdo dos produtos ” Quantidade ” Unidade ” Valor Unit. (R$) ” Valor Total (R$) |

APARELHOS CONDICIONADORES DE AR
SPLIT, COM POTENCIA DE

18.000 BTUS. (Fornecimento Sem instalagdo).

Modelo: SPLIT ONE ACS18FR4-02

Marca: AGRATTO // Fabricante: VENTISOL //
Procedéncia: Nacional

05 65 UND 2.091,66 135.957,90

APARELHOS CONDICIONADORES DE AR
SPLIT, COM POTENCIA DE

30.000 BTUS. (Fornecimento Sem instalacao).

Modelo: SPLIT ONE ACS30FR4-02

Marca: AGRATTO // Fabricante: VENTISOL //
Procedéncia: Nacional

09 29 UND 3.600,00 104.400,00

VALOR TOTAL DOS LOTES R$ 240.357,90 (duzentos e quarenta mil trezentos e cinquenta e sete reais e noventa centavos).|

PREGAO ELETRONICO - SRP N° 14/2023

EXTRATO DA SEGUNDA PUBLICACAO TRIMESTRAL DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 52/2023 DO PREGAO
ELETRONICO N° 14/2023; Objeto: aquisicio de aparelhos
condicionadores de ar tipo Split, visando atender as necessidades dos
orgdos e entidades da Administracio Direta do Municipio de
Parnamirim-RN. Vigéncia: 28/06/2023 a 27/06/2024. A Secretaria
Municipal de Administracao e Recursos Humanos, através da Comissao
Permanente de Registro de Precos, para fins de atendimento ao § 2° do
Art. 15, da Lei n°® 8.666/93, torna publico que ndo houve alteracdo de
valores e ficam mantidos os precos registrados na presente ata,

Mariana Guerreiro Fonséca
Presidente da CRP/SEARH

MUNICIiPIO DE PARNAMIRIM-RN
EXTRATO DA 1° PUBLICAGCAO TRIMESTRAL DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 52/2023

conforme especificagdes abaixo:

| EMPRESA: BT COMERCIO INTELIGENTE LTDA |

CNPJ: 45.329.312/0001-81 Telefone: (49)99132-9784 E-mail: licitacdo.btcomercio@gmail.com
(49)99124-5799

|Endere(;o: Avenida Setecentos, s/n, sala 04, galpdo 17 — Mddulos 13 e 14, Terminal Intermodal da Serra, Serra/ES — CEP 88512-345 |
| Lotes ” Descri¢do dos produtos ” Quantidade ” Unidade ” Valor Unit. (R$) ” Valor Total (R$) |

APARELHOS CONDICIONADORES
DE AR SPLIT, COM POTENCIADE 24.000
08 BTUS. Cota reservada de até 10% 06 UND 3.478,15 20.868,90

TCL / TCL / ON-OFF F / TAC-24CSA1

VALOR TOTAL DOS LOTES R$ 20.868,90 (vinte mil oitocentos e sessenta e oito reais e noventa centavos).|

Presidente da CRP/SEARH
Mariana Guerreiro Fonséca
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MUNICIPIO DE PARNAMIRIM-RN
EXTRATO DA 1° PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 53/2023

condicionadores de ar tipo Split, visando atender as necessidades dos
orgdos e entidades da Administracdo Direta do Municipio de
Parnamirim-RN. Vigéncia: 28/06/2023 a 27/06/2024. A Secretaria
Municipal de Administracao e Recursos Humanos, através da Comissao
Permanente de Registro de Precos, para fins de atendimento ao § 2° do
Art. 15, da Lei n® 8.666/93, torna publico que ndo houve alteracdo de
valores e ficam mantidos os precos registrados na presente ata,
conforme especificacdes abaixo:
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PREGAO ELETRONICO - SRP N° 14/2023

EXTRATO DA SEGUNDA PUBLICACAO TRIMESTRAL DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 53/2023 DO PREGAO
ELETRONICO N° 14/2023; Objeto: aquisicio de

aparelhos

| EMPRESA: M FELIPE GALVAO |

CNPJ:
24.183.988/0001-30

Telefone: (62)99313-4525 E-mail: mfgalvao02@gmail.com

|Enderego: Rua das Orquideas, QD 03, LT 01, sala 02, Goiania/GO — CEP 74391-070 |
” Unidade

| Lotes ” Descrigdo dos produtos ” Quantidade ” Valor Unit. (R$) ” Valor Total (R$) |

APARELHO AR CONDICIONADO -
APARELHO

AR CONDICIONADO CAPACIDADE
REFRIGERAGAO: 30.000 BTU,
TENSAO: 220 V,

TIPO: SPLIT , CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:

COM CONTROLE REMOTO SEM FIO
MARCA: AGRATTO

FABRICANTE: AGRATTO
MODELO/VERSAO: ECST30FER4

10 03 UND 4.258,99 12.776,97

VALOR TOTAL DOS LOTES R$ 12.776,97 (doze mil setecentos e setenta e seis reais e noventa e sete Centavos).|

EXTRATO DA PRIMEIRA PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA
DE REGISTRO DE PREGCOS N° 54/2023 DO PREGAO
ELETRONICO N° 14/2023; Objeto: aquisicdio de aparelhos
condicionadores de ar tipo Split, visando atender as necessidades dos
orgdos e entidades da Administracio Direta do Municipio de
Parnamirim-RN. Vigéncia: 28/06/2023 a 27/06/2024. A Secretaria
Municipal de Administracao e Recursos Humanos, através da Comissao
Permanente de Registro de Precos, para fins de atendimento ao § 2° do
Art. 15, da Lei n® 8.666/93, torna publico que ndo houve alteragdo de
valores e ficam mantidos os precos registrados na presente ata,
conforme especificagdes abaixo:

Mariana Guerreiro Fonséca
Presidente da CRP/SEARH

MUNICIiPIO DE PARNAMIRIM-RN
EXTRATO DA 1° PUBLICACAO TRIMESTRAL DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 54/2023
PREGAO ELETRONICO - SRP N° 14/2023

| EMPRESA: ONIX COMERCIO LTDA |

CNPJ: Telefone: (62)98214-2693/(62)98422-4206
48.630.415/0001-75

E-mail: onixcomercioo@gmail.com

|Endere(;o: SHS, quadra 06, Conjunto A, Bloco A, s/n, salas 501 e 502, Asa Sul, Brasilia/DF — CEP 70316-102 |

Valor Total

Unidade ®S)

Lotes Descrigdo dos produtos Quantidade Valor Unit. (R$)

APARELHOS CONDICIONADORES DE
AR SPLIT, COM POTENCIA

DE 36.000 BTUS. Cota reservada de

até 10%

*(SEM INSTALACAO E NAO
INVERTER)

MARCA/MODELO: ELGIN /PISO TETO
36K

12 05 UND 6.128,00 30.640,00

VALOR TOTAL DOS LOTES R$ 30.640,00 (trinta mil seiscentos e quarenta reais).|
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Mariana Guerreiro Fonséca
Presidente da CRP/SEARH

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM-RN
EXTRATO DA 1° PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 55/2023
PREGAO ELETRONICO - SRP N° 14/2023

EXTRATO DA PRIMEIRA PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 552023 DO PREGAO
ELETRONICO N° 14/2023; Objeto: aquisicio de
condicionadores de ar tipo Split, visando atender as necessidades dos
orgdaos e entidades da Administragio Direta do Municipio de
Parnamirim-RN. Vigéncia: 28/06/2023 a 27/06/2024. A Secretaria
Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, através da Comissao
Permanente de Registro de Precos, para fins de atendimento ao § 2° do

aparelhos

Art. 15, da Lei n° 8.666/93, torna publico que ndo houve alteragdo de
valores e ficam mantidos os precos registrados na presente ata,
conforme especificacdes abaixo:

| EMPRESA: JEB COMERCIO DE ELETRONICOS LTDA

|  cNpJ: 33.486.276/0001-80 ||

Telefone: (61)3378-6065 I

|Enderego: ADE, Quadra 1, Conjunto D, N7, Loja 01, PRO-DF, P-SUL, Ceilandia/DF

| Lotes ” Descricdo dos produtos ”

Quantidade

|
E-mail: jebcomercio@gmai.com |
|
|

” Unidade || Valor Unit. (R$) ” Valor Total (R$)

APARELHOS CONDICIONADORES DE AR
14 SPLIT, COM POTENCIA DE 48.000 BTUS.
MARCA/MODELO: ELGIN PEF48

04 UND 8.154,12 32.616,48

APARELHOS CONDICIONADORES DE AR
16 ||SPLIT, COM POTENCIA DE 60.000 BTUS.
MARCA/MODELO: ELGIN PEF60

02 UND 8.152,60 16.305,20

VALOR TOTAL DOS LOTES R$ 48.921,68 (quarenta e oito mil novecentos e vinte e um reais e sessenta e 0ito centavos).|

Mariana Guerreiro Fonséca
Presidente da CRP/SEARH

SESAD
Secretaria de Saude

EXTRATOS

MUNICIiPIO DE PARNAMIRIM

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
163/2022; PROCESSO N° 31.442/2023; CONTRATANTES:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE / COMDADOS
COMERCIO E SERVICOS ELETRONICOS LTDA - CNPJ:
34.203.752/0001-71; OBJETO: Prorrogacdo da vigéncia do contrato
por 12 (doze) meses e supressdo referente a contratacdo de empresa
especializada em Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo — TIC, para
execucdo, por demanda, de servigos de infraestrutura de redes légica
(cabo UTP e cabo 6ptico) e rede elétrica, Compreendendo instalagdo e
manutencdo com fornecimento configuracdo, materiais, mdo de obra,
componentes e dispositivos de testes, visando futuras contratagdes, de
acordo com a conveniéncia e a necessidade dos diversos orgdos e

entidades da Administragdo Direta do Municipio do Parnamirim/RN;
VALOR GLOBAL: R$ 335.850,00 (trezentos e trinta e cinco mil,
oitocentos e cinquenta reais); VIGENCIA: 16/11/2023 a 16/11/2024;
RECURSOS:  02.051.10.302.0014.2031;NATUREZA:  3.3.90.39;
FONTE: 15001002; FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 57, Inciso
IT da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Parnamirim/RN, 13 de Novembro de 2023.*

LUCIANA GUIMARAES DA CUNHA
Secretdria Municipal de Saude

*REPUBLICADO POR INCORRECAO

MUNICiPIO DE PARNAMIRIM

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
009/2020; PROCESSO N° 35.050/2023; CONTRATANTES:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE / CICCARELLI E FRANGA
LTDA ME - CNPJ: 07.096.443/0001-77; OBJETO: Prorrogacdo do
prazo de vigéncia e validade do Contrato n° 009/2020 referente a
prestacdo de servicos recarga de toner e tanque de tinta, com regime de
comodato de impressoras e copiadoras multifuncionais, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Sadde de Parnamirim/RN;
VALOR GLOBAL: R$ 170.069,00 (cento e setenta mil, sessenta e
nove reais); VIGENCIA: 11/01/2024 a 10/01/2025; RECURSOS:
02.051.10.122.0002.2835, 301.0013.2711 e 302.0014.2994;
NATUREZA: 3.3.90.40, FONTE:15010000 e  16000000;
FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 57, Inciso II da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracGes posteriores.

Parnamirim/RN, 28 de Novembro de 2023.

LUCIANA GUIMARAES DA CUNHA
Secretaria Municipal de Saude
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MUNICiPIO DE PARNAMIRIM

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
178/2021; PROCESSO N° 39.958/2023; CONTRATANTES:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE / PJ REFEI(;OES
COLETIVAS LTDA ME - CNPJ: 01.611.866/0001-00; OBJETO:
Prorrogacao da vigéncia do Contrato n° 178/2021 por 12 (doze) meses,
que tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servico de fornecimento de refeicGes prontas e refeigdes
especializadas (servico de dietética), de forma parcelada e sob demanda,
para pacientes, acompanhantes e servidores do Hospital Maternidade do
Divino Amor (HMDA), Hospital Municipal Deputado Méarcio Marinho,
Pronto Atendimento Suzete Cavalcanti e Unidade de Pronto
Atendimento Enf* Maria Nazaré Silva dos Santos; VALOR GLOBAL:
R$ 4.965.772,02 (quatro milhdes, novecentos e sessenta e cinco mil,
setecentos e setenta e dois reais e dois centavos); VIGENCIA:
02/12/2023 a 01/12/2024; RECURSOS:
02.051.10.302.0014.29942991.2728.2031.2034; NATUREZA:
3.3.90.39, FONTE:15001002 e 16000000; FUNDAMENTAGCAO
LEGAL: Artigo 57, Inciso II da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores.

Parnamirim/RN, 29 de Novembro de 2023.

LUCIANA GUIMARAES DA CUNHA
Secretdria Municipal de Saude

MUNICIiPIO DE PARNAMIRIM

EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
075/2017; PROCESSO N° 36.102/2023; CONTRATANTES:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE / VALMIR DE OLIVEIRA -
CPF: 043.976.814-49; OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia e
validade do Contrato n° 075/2017, referente a locacdo do imével situado
na Rua Padre Jodo Maria, n° 17, Cohabinal, Parnamirim/RN,
atualmente para o funcionamento da Casa de Combate as Endemias do
Bairro Cohabinal do Municipio de Parnamirim/RN; VALOR
GLOBAL: R$ 10.095,00 (dez mil e noventa e cinco reais);
VIGENCIA: 30/12/2023 a 29/12/2024; RECURSOS:
02.051.10.122.0002.2835; NATUREZA: 3.3.90.36,
FONTE:15001002; FUNDAMENTACAO LEGAL.: Artigo 57, Inciso
IT da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Parnamirim/RN, 28 de Novembro de 2023.

LUCIANA GUIMARAES DA CUNHA
Secretdria Municipal de Saude

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM

EXTRATO DO 2° ADITIVO AO CONTRATO N° 139/2021;
PROCESSO N° 44.099/2023; CONTRATANTES: SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE / R MENDONCA FERNANDES - CNPJ:
37.378.084/0001-01; OBJETO: prorrogacao da vigéncia do Contrato
n® 139/2021, por 12 (doze) meses, e adequagdo da planilha de
procedimentos e quantitativos, resultante em uma supressio de R$

18,76 (dezoito reais e setenta e seis centavos) no valor total do contrato,
referente ao objeto a contratacio de empresa especializada para
execucdo de servicos de satde nas especialidades de FISIOTERAPIA a
serem prestados aos municipes de Parnamirim/RN; VALOR
GLOBAL: R$ 281.563,40 (duzentos e oitenta e um mil quinhentos e
sessenta e trés reais e quarenta centavos); VIGENCIA: 02/12/2023 a
01/12/2024; RECURSOS: 02.051.10.302.0014.2994; NATUREZA:
3.3.90.39; FONTE: 15001002; FUNDAMENTACAO LEGAL:
Artigo 57, Inciso II da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores.

Parnamirim/RN, 29 de Novembro de 2023.

LUCIANA GUIMARAES DA CUNHA
Secretaria Municipal de Saide

MUNICIiPIO DE PARNAMIRIM

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
044/2020; PROCESSO N° 36.151/2023; CONTRATANTES:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE / MANOEL PEREIRA DO
NASCIMENTO - CNPJ: 913.108.228-91; OBJETO: prorrogacdo do
prazo de vigéncia e validade do Contrato n° 044/2020, referente a
locacdo do imdvel situado na AV. Tenente Medeiros, 315A, Centro,
Parnamirim/RN; VALOR GLOBAL: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil
reais); VIGENCIA: 01/01/2024 a 31/12/2024; RECURSOS:
02.051.10.122.0002.2835; NATUREZA: 3.3.90.36; FONTE:
15001002; FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Artigo 51 da Lei Federal
n° 8245/91 c/c com Inciso II do Artigo 57 da Lei Federal n° 8.666/93 e
suas alteracOes posteriores.

Parnamirim/RN, 29 de Novembro de 2023.

LUCIANA GUIMARAES DA CUNHA
Secretdria Municipal de Saude

SEMUR
Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

PORTARIAS

PORTARIA N° 043/2023 - SEMUR
Parnamirim/RN, 29 de Novembro de 2023.

A Secretaria Municipal do Meio Ambiente e do Desenvolvimento
Urbano - SEMUR, no uso de suas atribui¢des legais, e de acordo com
o Art. 67 da Lei Federal n°® 8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1°- Designar a Servidora VANIA HELOISE DE OLIVEIRA,
matricula n° 44598, para sem prejuizo de suas atribuicOes, exercer a
funcdo de FISCAL DO CONTRATO abaixo listado, celebrado pela
Prefeitura Municipal de Parnamirim, através da Secretaria Municipal do
Meio Ambiente e do Desenvolvimento Urbano — SEMUR:

Art. 2°- Designar o Servidor JANINE KARLA DE BARROS,
matricula n°® 56502 para sem prejuizo de suas atribuigdes, exercer a
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funcdo de GESTORA DO CONTRATO abaixo listado, celebrado pela
Prefeitura Municipal de Parnamirim, através da Secretaria Municipal do
Meio Ambiente e do Desenvolvimento Urbano — SEMUR:

CONTRATO N° EMPRESA OBJETO

Locacdo do imével
situado na Rua
Suboficial Farias,
s/n°, Monte Castelo -
Parnamirim/RN -,
CEP: 59146-200

FLAVIO GIULIANO o
caracteristica e

PATRICIO DE
MIRANDA CPE/MF n°
779.150.974-15

014/2023 dimensdes descritas
no Laudo de
Avaliacgdo Ficha do
Imével elaborado
pela Secretaria
Municipal de
Tributagdo —
SEMUT.

Art. 3°- O Fiscal do Contrato possui competéncia para:

e a. Acompanhar a execucdo objeto do Contrato, tendo em vista
garantir que estejam de acordo com as normas nele
estabelecidas;

e b. Fiscalizar se a Contratada mantém durante a vigéncia do
Contrato, as condi¢des de habilitacdo para contratar com a
Administracdo Publica, apresentando sempre que exigido os
comprovantes de regularidade fiscal;

e c. Acompanhar o pagamento dos produtos -efetivamente
fornecidos;

e d. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham m a
ser solicitados pela CONTRATADA, durante o prazo de
vigéncia do Contrato, facilitando a obtencdo dos dados técnicos
necessarios a elaboragcdo dos documentos imprescindiveis ao
cumprimento das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA,;

e e. Autorizar o acesso dos empregados da CONTRATADA as
instalacbes da CONTRATANTE, sempre que se fizer
necessario, exclusivamente para o fornecimento do material;

e f. Notificar a CONTRATADA, quando da ocorréncia e/ou
anormalidades relacionadas com a execucdo do Contrato, que
resultem na inexecugdo parcial ou total do objeto do Contrato,
para que sejam adotadas as providéncias cabiveis;

e g. Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento
executado em desacordo com o Contrato; h. Anotar em registro
proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
Contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo
das faltas ou defeitos observados;

e i. Manter o Secretario Municipal da Administracdo e dos
Recursos Humanos informados de todas as ocorréncias

Contrato, docdo do procedimento

administrativo préprio, quando ocorrer a inexecucdo parcial ou

total do Contrato, nos termos dos Arts. 77 e 78, e atendidos os
requisitos do Art. 87 e seguintes, todos da Lei de Licita¢des.

relativas  ao para

Art. 4°- A atribuicdo do Fiscal de Contrato ndo serd remunerada, nem
podera ser recusada, salvo nos casos de impedimento legal.

Art. 5°- O Gestor do(s) Contrato(s) possui competéncia para:

e a. Tratar com o contratado, exigindo que este cumpra com o
que foi pactuado;
e b. Sugerir eventuais modificagdes contratuais;

e ¢. Comunicar a falta de materiais e recusar o servico, se for o
caso, subsidiado pelas anotagcdes do fiscal do contrato
respectivo;

e d. Formalizar os termos aditivos e apostilamentos relativos a
alteracdo no projeto, prorrogacdo dos prazos, a publicacdo dos
extratos, a verificacdio da manutencdo das condigdes de
habilitacdo, informar dotaces orgcamentérias entre demais
providéncias afins;

e e. Manter o(a) Secretario(a) da respectiva pasta, informado(a)
de todas as ocorréncias relativas ao Contrato, com o auxilio do

Contrato, para adogcdo do procedimento

administrativo proprio, quando ocorrer a inexecugdo parcial ou

total do contrato nos termos dos arts. 77 e 78, e atendidos os
requisitos do art. 87 e seguintes, todos da Lei de Licitagdes.

Fiscal do

Art. 6°- Em respeito ao principio da segregacdo de fungoes, o servidor
ora designado ndo se enquadra nas seguintes situacoes de impedimento:

e a. Ser responsavel pela execucdo do préprio contrato;

e b. Figurar como pregoeiro ou ser membro de comissdo de
licitacao;

e c. Possuir condigdo que enseje conflito de interesses que
importem em 6bice a designacdo como Fiscal de Contrato.

Art. 7°- A atribuicdo do Gestor do(s) ndo podera ser recusada, salvo
nos casos de impedimento legal.

Art. 8°- Esta portaria retroage seus efeitos a trinta de outubro do
corrente ano.

CHARLES CASAS DE QUADROS
Secretario Municipal do Meio Ambiente e do Desenvolvimento Urbano

SEMAS
Secretaria de Assisténcia Social

AVISOS

CHAMAMENTO PUBLICO FIA N° 001/2023

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS CRIANCAS E
ADOLESCENTES DE PARNAMIRIM/RN — COMDICA, no uso de
suas atribuicdes previsto na Lei Federal n° 8.069/90, em conformidade
com as Leis Federais n° 13.019/2014, n° 13.204/2015, Lei Municipal n°
827/94, Decreto Municipal n° 5.900/2018, e deliberacdo aprovada na
Reunido Ordindria realizada em 24 de outubro de 2023, torna publico o
CHAMAMENTO PUBLICO EDITAL FIA N.° 001/2023, convoca
todas as Entidades inscritas neste Conselho para apresentar projetos
sociais na area de promogdo, protecdo e defesa dos direitos das criancas
e do adolescente do municipio de Parnamirim/RN.

I- DO VALOR DO FINANCIAMENTO:

Art. 1° - Os projetos aprovados serdo financiados com recurso oriundos
do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA, selecionados
através do CHAMAMENTO PUBLICO EDITAL FIA N° 001/2023,
no valor de até R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), o total de
investimentos ndo podera ultrapassar de R$ 960.000,00 (novecentos e
sessenta mil reais).

I1 - DO OBJETIVO:
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Art. 2° - O CHAMAMENTO PUBLICO EDITAL FIA N° 001/2023,
visa regulamentar e publicizar os procedimentos referente a inscrigdo,
selecdo e aprovacdo dos projetos sociais destinados A PROMOGCAO,
PROTECAO E DEFESA DOS DIREITOS DAS CRIANCAS E DOS
ADOLESCENTES, os quais foram considerados aptos a receberem
recursos oriundos do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia
(FIA), conforme deliberacdes do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — COMDICA de Parnamirim/RN.

III — DISPOSICOES PRELIMINARES:

Art. 3° - 0 CHAMAMENTO PUBLICO EDITAL FIA N° 001/2023,
sera regido pelos principios da legalidade, publicidade, formalidade e
isonomia entre 0s proponentes.

I - Os projetos serdo apresentados ao COMDICA/Parnamirim/RN, o
qual submetera a Comissdo de Avaliacdo e Julgamento dos Projetos,
que por sua vez apresentara parecer preliminar para deliberacdo da
Plenéria do COMDICA, a qual emitira o parecer conclusivo;

IT - Os projetos obrigatoriamente devem estar em sintonia com o Plano
de Acdo e de Aplicacdo referente ao exercicio de 2024;

III - Os projetos serdo classificados de acordo com os critérios
previstos no CHAMAMENTO PUBLICO EDITAL FIA N°
001/2023, conforme previsdo de recursos disponiveis para o exercicio;
IV - Publico alvo: criancas e adolescentes de zero a dezoitos anos
incompletos, também aplica-se excepcionalmente as pessoas entre
dezoito e vinte e um anos de idade, nos casos expressos em lei,
priorizando os que estejam em situagdes de vulnerabilidade, risco social
e pessoal, violéncia, situagdo de rua, uso de substancias psicoativas,
cumprimento de medidas socioeducativas, adolescentes gestantes,
criangas e adolescentes com deficiéncia, residentes no municipio de
Parnamirim/RN, ou das cidades circunvizinhas, cujos os participantes
sejam atendidos pelos servicos deste municipio, ex.: (escola, unidade de
saude);

V - Os Conselhos Tutelares poderdo indicar criancas e adolescentes,
acompanhadas pelos conselheiros para participarem dos projetos a
serem executados.

VI - Serdo disponibilizadas 05 (cinco) vagas em cada projeto aprovado
para as criancas e adolescentes atendidos pelo Conselho Tutelar,
podendo ser ampliada de acordo com a necessidade em questdo.

IV - PERFIL DOS CONCORRENTES:

Art. 4° Serd observado as diretrizes previstas na RESOLUGAQ N°
21/2023, sendo indispensavel as exigéncias da Lei Federal n°
13.019/2014, (Marco Regulatério das Organizagoes da Sociedade
Civil), ou seja, para celebrar o termo de fomento com Administracdo
Ptblica as Organizagoes da Sociedade Civil deverdo observar as
seguintes diretrizes:

I - Ser a proponente pessoa juridica de direito ptblico, integrante da
administracdo direta ou indireta, ou de direito privado domiciliada no
Estado do Rio Grande do Norte, com sede no municipio a mais de 12
(doze) meses, entendendo-se como organizacdo da sociedade civil
(OSC), considerada como:

a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou
parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplica integralmente na consecucdo do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei no 9.867, de 10 de
novembro de 1999; as alcancadas por programas e acdes de combate a

pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento,
educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de
agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para
execugdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho
social;

c) as organizag0es religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos
de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos.

IT — Tratando-se de entidade privada, exige-se, também, os seguintes
requisitos:

a) que os objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, excetuando-se tal exigéncia em relagdo as
organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas;

b) que em seu ato constitutivo exista previsdo de que, em caso de
dissolucdo, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta,
excetuando-se tal exigéncia em relacdo as organizacgdes religiosas e as
sociedades cooperativas;

c) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam,
expressamente, escrituracdo de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir, no ato da apresentacdo do projeto/plano de trabalho, no
minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por
meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
admitida a reducdo desse prazo por ato especifico do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente na hipdtese de
nenhuma organizagao atingi-los;

e) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto
da parceria ou de natureza semelhante;

f) instalagOes, condi¢des materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas, nos termos da legislacdo de
referéncia.

III - apresentacdo de plano de trabalho que contenha:

a) demonstracdo de objeto, finalidade, publico-alvo, custos, metas,
acdes, definicdo de pardmetros para afericdo de cumprimento das metas,
a forma de execucdo das atividades correlatas;

b) a previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo
das atividades correlatas ao projeto/plano de trabalho;

c) clausula de compromisso de prestacio de contas ao Gestor
Executivo, de acordo com as normas legais e infralegais aplicaveis a
espécie.

IV - O repasse do recurso do FIA aos programas, projetos e agoes
processar-se-4 mediante formalizacdo de termo de fomento, em relagdo
as entidades governamentais e organizacdes filantrépicas que prestam
servicos no ambito do SUAS, e de parceria, em relacdo as entidades
nao-governamentais.

V - QUEM PODE PARTICIPAR:

Art. 5° - Organizagdes ndo-governamentais com sede no Estado do Rio
Grande do Norte/RN, desde que possua inscricdio ou cadastro em
andamento perante o Conselho Municipal da Assisténcia Social e no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
COMDICA/PARNAMIRIM-RN, esteja com sua regularidade fiscal e
administrativa em dias, possua no minimo 12 (doze) meses de
funcionamento no municipio, bem como comprove trabalho com o
publico supracitado no Chamamento Publico Edital FIA n° 001/2023 e
disponha de instalacOes e atendimento para criancas e adolescentes
residente no municipio de Parnamirim/RN.
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VI - DAS VEDACOES:

Art. 6° - Nao podera participar ou celebrar o Termo de Fomento a
Organizagdo da Sociedade Civil — OSC que:
I - Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territorio nacional;
II - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;
III - Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Ptblico,
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo ptiblica da mesma
esfera governamental na qual sera celebrado o Termo de Fomento,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;
IV - Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo ptiblica nos
dltimos cinco anos, exceto se:
a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados
os débitos eventualmente imputados;
b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao;
c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre
recurso com efeito suspensivo;

V - Tenha sido punida com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que
durar a penalidade:
a) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a administragao;
b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracdo publica;
c) a prevista no inciso II do artigo 73, da Lei n.° 13.019/14;
d) a prevista no inciso III do artigo 73, da Lei n.° 13.019/14;

VI - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (o0ito) anos;
VII - Tenha entre seus dirigentes pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagcdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;
b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga,
enquanto durar a inabilitacdo;
¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e IIT do art. 12
da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

Paragrafo tnico. Nao sdo considerados membros de Poder
integrantes de conselhos de Direitos e de politicas publicas.

VII - DA INSCRICAO:

Art. 7° - A Entidade deverd protocolar junto ao site:
parnamirim.rn.gov.br (parnamirim digital - acesse aqui - enviar
oficio - escolher a Secretaria Municipal da Assisténcia Social -
anexar todos os documentos solicitados no edital, com oficio
direcionado ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - COMDICA/PARNAMIRIM-RN, em
caso de ddvidas, procurar o 6rgdo no endereco: rua Doutor Carlos
Matheus, n°® 1454, centro, parnamirim ao lado da SEMUR,ou pelo

contato:(84) 98792-9137, email; comdicaparnamirim@yahoo.com.br.

I - As organizacoes e Nao Governamentais poderdo apresentar (01) um
projeto por entidade de acordo com os eixos de atuagdo mencionado no
art.10, com valores de até R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) por
projeto;

IT - Cada projeto terd no minimo 50 (cinquenta) participantes, os quais
devem estar devidamente matriculados, e com assiduidade de 75%
(setenta e cinco por cento) de frequéncia escolar, sendo obrigatdrio a
comprovacgdo através de relatério mensal da entidade. Caso o
participante ndo esteja devidamente matriculado na rede de ensino, este
dever ser efetivado no projeto, posteriormente garantido seu acesso a
escola;

III - O Projeto ndo poderd encerrar com menos de 75% (setenta e
cinco) por cento dos inscritos, sendo de responsabilidade da Entidade
selecionada monitorar e acompanhar a frequéncia dos participantes
evitando evasao;

IV - O projeto devera apresentar objetivos claros e precisos do que se
pretende realizar, observando a descricdo, detalhamento das metas,
etapas a serem executadas de acordo com o cronograma de execucao e
resolutividade a ser alcangada;

V - 0 PROJETO BASICO E O PLANO DE TRABALHO, deverdo
ser elaborados de acordo com as orientagOes previstas no
CHAMAMENTO PUBLICO EDITAL FIA N° 001/2023, as paginas
devem ser enumeradas sequencialmente, rubricadas e assinadas pelo
responsavel técnico e presidente da entidade (anexo II e III);

VI - A proposta deverd apresentar informagdes a respeito do
monitoramento, avaliagdo e das atividades realizadas mensalmente.

Art. 8° - A inscricdo serd efetivada mediante envio dos documentos
previstos no Art. 34 da Lei 13.019/2014;

I- DA DOCUMENTACAO INSTITUCIONAL.:

a) PROJETO BASICO E O PLANO DE TRABALHO em papel
timbrado da instituicdo e obrigatoriamente no modelo padrdo do
COMDICA (em anexo I e II);

b) Oficio encaminhando o projeto ao Presidente do COMDICA (anexo
D;

c) Copia do Estatuto Social da Entidade com registro em Cartério;

d) Portaria de nomeagdo dos responsaveis (governamental);

e) Cépia da Ata de eleicdo do quadro dirigente atual registrado em
Cartorio;

f) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes de entidade, como
endereco, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e niimero
de Cadastro de Pessoas Fisica — CPF da Secretaria da Receita Federal
do Brasil — RFB de cada um deles;

g) Copia do CNPJ;

h) Certiddo Negativa de Débitos
Previdencidrias e as de Terceiros - INSS;

Relativos as Contribuicdes
i) Certiddo de Regularidade fiscal junto Fazenda Publica da Unido;

j) Certiddo de Regularidade fiscal junto Fazenda Municipal;

k) Certiddo de Regularidade fiscal junto Fazenda Estadual;

1) Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS;

m) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

n) Certificado de registro atualizado junto ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente- COMDICA e do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS.;

0) Declaracdo de 03 (trés) autoridades municipais (pessoa fisica ou
juridica) atestando o pleno e fiel funcionamento da entidade.;

p) Comprovacgdo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado.

II - DA DOCUMENTACAO DO REPRESENTANTE DA
ENTIDADE:

a) Copia da carteira de identidade com indicacdo do érgao expedidor

b) Cépia do Cadastro de Pessoas Fisica — CPF da Secretaria da Receita
Federal do Brasil — RFB;

c) Copia do comprovante de residéncia atual (agua, luz);

d) Certidao de Antecedentes criminais — Policia Federal;

e) Certiddo de Antecedentes criminais Justi¢a Estadual;

f) Certiddo de Antecedentes Criminais Justica Federal.
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VIII - DO PRAZ0:

Art. 9° - O prazo para execucdo do projeto serda minimo de 06 (seis)
meses e no maximo de 12 (doze) meses, de acordo com o
CRONOGRAMA DE EXECUCAO.

IX — DOS EIXO0S DE ATUAGAO:

Art. 10° - Os projetos apresentados devem estar em consondncia com a
Lei Federal n° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA,
com os eixos do Plano de Acdo e de Aplicagdo referente ao exercicio
de 2024.

1. DO DIREITO A VIDA E A SAUDE.

I - Projetos voltados, a prevencdo a todos os tipos de violéncia contra
criangas e adolescentes.

IT - Projetos voltados a prevencdo da sexualidade e gravidez na
adolescéncia.

IIT - Projetos que qualifiquem e humanizam o atendimento nos servicos
de satide.

2. DO DIREITO A LIBERDADE, AO RESPEITO E A DIGNIDADE.

I - Projetos de disseminagdo da Lei 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA; da Lei Menino Bernardo - Lei 13.010/2014 e
outras normativas legais que estejam relacionadas a preservacdo da
inviolabilidade da integridade fisica, psiquica e moral de criangas e
adolescentes.

3. DO DIREITO A CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA.

I - Projetos que potencializam a¢des de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos Familiares e Comunitarios de criancas e adolescentes em
situacdo de acolhimento institucional;

IT - Atendimento a adolescentes egressos de medida de privagdo de
liberdade (internagdo e semiliberdade) e que cumpram medidas
socioeducativas em meio aberto, excepcionalmente até 21 anos
principalmente aqueles relacionados a profissionalizagdo e ao esporte;
III - Projetos que visem a divulgacdo de praticas exitosas no
atendimento, promocdo e defesa dos direitos da crianca e do
adolescente em situacdo de violéncia ou risco social e que sirvam de
exemplos para a prevengdo ao ato infracional ou possam ser
consideradas como agdes restaurativas.

4. DO DIREITO A EDUCAGAO, A CULTURA, AO ESPORTE E AO
LAZER.

I - Projetos de educacdo ambiental e/ou formacdo de jovens agentes
ambientais;

IT - Projetos que desenvolvam agdes de inclusdo social para criangas e
adolescentes com deficiéncias.

III - Projetos que possibilitem a realizacdo de a¢des ligadas a promogao
do esporte, cultura e lazer com foco na inclusdo social e acdes
preventivas.

IV - Projetos de (danga, artes, brincadeiras, teatro dentre outros) que
possibilitem a convivéncia familiar e comunitaria, nos territérios de
vulnerabilidade social.

5. DO DIREITO A PROFISSIONALIZACAO E A PROTECAO NO
TRABALHO

I - Projetos voltados a formagdo e/ou qualificacdo profissional do
adolescente — apoio a entrada no mercado de trabalho e geracdo de
renda;

II - Projetos que propiciem a aprendizagem com base na lei do
Aprendiz n° 10.097/00, que permitam a formacdo técnica profissional e
metodica de jovens de 14 a 18 anos incompletos, dentro dos principios
da protecdo integral do adolescente garantido pela legislacdo brasileira.

X - DA AVALIACAO DO PROJETO E COMISSAO DE
ANALISE:

Art. 11° - Os projetos serdo analisados e avaliados pelo COMDICA,
por meio da Comissdo Especial de Andlise de Projetos, composta por
dois (03) Conselheiros do COMDICA designados por Portaria do
Presidente do COMDICA, com excecdo dos representantes das
Entidades participante que pleitearam o referido Chamamento.

a) A COMISSAO ESPECIAL DE ANALISE DE PROJETOS serd
responsavel pela andlise, avaliagio e aprovacdo dos projetos
apresentados pelas entidades governamentais e ndo governamentais e
pela elaboracdo dos pareceres e julgamento dos recursos no periodo
estabelecido no cronograma deste Edital.

b)Mediante solicitacdo do presidente do COMDICA, este podera reunir-
se extraordinariamente, para deliberar sobre os projetos e antecipar a
divulgacdo da aprovacdo dos projetos.

¢) Fica a critério do COMDICA, avaliar e emitir parecer que esclareca a
qualquer reclame encaminhado pelas proponentes, quanto a aprovacao
ou reprovagdo dos projetos a ele encaminhado. A defesa devera ser
encaminhada por escrito em 05(cinco) dias uteis, apés a publicacao.

d) E de responsabilidade do COMDICA, avaliar todo e qualquer
material de divulgacdo dos projetos aprovados.

XI - DOS IMPEDIMENTOS:

Art. 12° Ficam impossibilitados de concorrer ao Projeto/FIA,
decorrentes deste CHAMAMENTO PUBLICO EDITAL FIA N°
001/2023, os membros do Conselho Tutelar, do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente e da Comissdo Especial de
Andlise de Projetos, que tenha em seu quadro conjuge, companheiro ou
parentes em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,
até o terceiro grau.

XII - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO:

Art. 13° - Os critérios de avaliacdo estdo elencados no quadro abaixo,
serdo classificadas as propostas por ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida por cada Entidade, sendo considerada a proposta
vencedora que obtiver com maior pontuagdo, sendo minimo 0,0 (zero) e
0 méaximo 3,0(trés) pontos.

s Pontuacdo
Critério de L. s
Maxima

Julgamento

Metodologia

de Pontuacdo .
por item

Grau pleno
de

atendimento
(3,0) pontos

Grau
Adequacéo da proposta aos objetivos [[satisfatério de
da politica; atendimento
1,6 a 29 3,0
Plano de Acédo e Aplicacao; pontos
Projeto Bésico O nao
atendimento
ou
insatisfatério
(0,0a1,5)
pontos

Estar em consondncia com a legislacdo |[Grau pleno 2,0
relacionada a crianca e ao adolescente e |[de

os eixos de atuacdo previsto no Edital
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atendimento
(2,0) pontos

Grau
satisfatorio
de
atendimento
(1,0 a 1,9
pontos

(0] nao
atendimento
ou
insatisfatério
(0,02 0,9)
pontos

Adequacédo e detalhamento da
metodologia quanto a abordagem
pedagdgica, piblico- alvo, equipe do
projeto e atividades a serem
desenvolvidas; Coeréncia entre a
justificativa e os objetivos propostos no
projeto

Grau pleno
de
atendimento
(1,5) pontos

Grau
satisfatorio
de
atendimento
(1,0 a 1,4
pontos

O ndo
atendimento
ou
insatisfatério
(0,02 0,9)
pontos

1,5

Capacidade técnica, administrativa e
operacional da instituicdo para execucdo
do projeto

Grau pleno
de

atendimento
(2,0) pontos

Grau
satisfatorio
de
atendimento
(1,0 a 1,9)
pontos

(0] nao
atendimento
ou
insatisfatério
(0,02 0,9)
pontos

2,0

Adequacdo do or¢amento: coeréncia
entre os valores solicitados; recursos
necessarios e meta de atendimento

Grau pleno
de
atendimento
(1,5) pontos

Grau
satisfatorio
de
atendimento
(1,0 a 14
pontos

1,5
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O nao
atendimento
ou
insatisfatorio
(0,02 0,9)
pontos

Pontuacdo Maxima 10,0

XIII - ETAPAS DA SELECAO:

I - HABILITAGCAO INSTITUCIONAL:

Art. 14° - Nesta etapa serdo analisadas as condigdes fiscais e
administrativas das entidades, com base nos documentos solicitados no
Art. 8 deste Edital;

a) OBSERVADA A AUSENCIA DE QUALQUER
DOCUMENTACAO OBRIGATORIA ou verificada o vencimento de
seu prazo de validade, o COMDICA podera efetuar pesquisa na internet
dos documentos disponiveis em meio eletronico. Na impossibilidade de
sua emissdo ou na inexisténcia de certiddo com prazo de validade
vencida e nos casos em que a documentacao legal estiver incompleta e
inadequada, a instituicdo terd 05 (cinco) dias corridos, apés o
comunicado oficial do Conselho, para adequar a situagdo, caso nao
apresente, sera indeferido o pedido e desqualificada a proponente.

b) A auséncia de qualquer documentacdo impedird o andamento e o
prosseguimento da proposta para a fase seguinte. A formalizacdo do
Termo de Fomento sé poderd ocorrer se todos os documentos
apresentados estiverem no prazo.

II - HABILITAGAO TECNICA DAS PROPOSTAS:

a) Ap6s habilitacdo documental, iniciard a fase de habilitacdo técnica,
com a abertura dos envelopes contendo os projetos dos proponentes;

b) A analise dos Projetos seré realizada pela COMISSAO ESPECIAL
DE ANALISE DE PROJETOS a partir dos critérios de avaliacdo
previstos neste Edital;

c) A auséncia de qualquer informacdo solicitada para anélise técnica do
projeto poderd implicar na sua eliminacdo no certame.

III - ETAPA CLASSIFICAGAO:

Art. 15° - A COMISSAO ESPECIAL DE ANALISE DE
PROJETOS atribuird pontuacdo a proposta, conforme critérios
definidos no art. 13 deste Edital, de modo que serdo classificadas para a
proxima fase as instituicdes que somarem o maior niimero de pontos.
Para a avaliacdo das propostas, a equipe julgadora levard em conta a
maior pontuagao;

IV - ETAPA DO JULGAMENTO DA PROPOSTA:

Art. 16° - As propostas ndo eliminadas pela COMISSAO ESPECIAL
DE ANALISE DE PROJETOS serdo classificadas por ordem
decrescente conforme pontuacdo total prevista art. 13, assim
considerada a média aritmética das notas langadas por cada membro da
Comissdo, o julgamento é de caréter eliminatério.

Art. 17 ° - O prazo para suprir as inadequagoes dos projetos sera de 05
(cinco) dias, a contar da publicacdo do resultado.

Art. 18° - A COMISSAO ESPECIAL DE ANALISE DE
PROJETOS tera o prazo de 05 (cinco) dias, conforme estabelecido no
cronograma previsto no Art. 42 para concluir a avaliagdo das propostas,
em seguida remeter a plenaria do COMDICA para homologacdo.

V - ETAPA APROVACAO PELA PLENARIA DO COMDICA:
Art. 19° - Os projetos serdo deliberados em plendria do COMDICA,
tendo como referéncia os pareceres preliminares elaborados pela
Comissdo Especial de Andlise de Projetos e disponibilidade do FIA
para o ano de 2024;
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Art. 20° - A Plenaria do COMDICA podera ndo homologar o resultado
da pontuacdo da avaliagio da Comissdo Especial de Andlise de
Projetos, desde que devidamente fundamentada, aponte as razdes da
discordancia em relagdo a cada pontuacao atribuida, por cada membro
da Comissdo em relacdo a cada critério definido no art.13.

Art. 21° - Caso haja divergéncia por parte de algum membro da
Plendria do COMDICA, em relacdo a pontuagdo atribuida por
determinado membro da Comissdo Especial de Anélise de Projetos,
caberd a Plendria do COMDICA, atribuir a pontuacdo que entender
pertinente de forma justificada em relacdo aos critérios exigidos no
art.13, definindo-se a nova pontuagdo com base no Art. 13°, deste Edital
e ainda considerando a média aritmética das notas lancadas por cada
membro da Plendria do COMDICA, em relacdo a cada um dos critérios
do julgamento.

Art. 22° - Feita a selecdo dos projetos, estes serdo encaminhados ao
Conselho para a apreciacdo e aprovacdo final em Assembleia Ordinaria
e as institui¢des aprovadas serdo comunicadas pelo COMDICA.

Art. 23° - A Plendria do COMDICA divulgara o resultado preliminar da
avaliacdo dos Projetos Classificados no D.0O.M, no site da Prefeitura e
na sede do COMDICA, na sede da Secretaria da Assisténcia Social,
iniciando- se o prazo de recurso a partir da publicagdo.

Art. 24° - Os critérios atribuidos aos projetos sdo estabelecidos em
conformidade com a norma estabelecida no art. 24, § 1°, inciso V, da
Lei n° 13.019/2014. “levasse-a em conta as datas e os critérios de
selecdo e julgamento das propostas, inclusive no que se refere a
metodologia de pontuagdo e ao peso atribuido a cada um dos critérios
estabelecidos, tanto em relacdo aos critérios como as respectivas
pontuagdes do Edital de Chamamento Publico Edital FIA n° 001/2023.

XIV — DA INTERPOSICAO DE RECURSO:

Art. 25° - As proponentes inabilitados em qualquer etapa de selecdo
poderdo interpor recurso ao COMDICA/Parnamirim, dirigido ao
Presidente do Conselho, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da
data de publicacdo do resultado da etapa, protocolado junto ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, através
do e-mail ou 1doc (sistema da Prefeitura). Conforme previsdo do art.
24, § 1°, inciso VIII, da Lei n° 13.019/2014.

Art. 26° - Recebido e conhecido o recurso pelo Presidente do Conselho,
este encaminhard a Comissdo Especial de Anélise de Projetos que dara
prazo de 05 (cinco) dias, a contar do prazo final de interposi¢do dos
recursos para reconsiderar sua decisdo, submeter o recurso para
julgamento pelo Plendrio do Conselho no prazo de 02 (dias) para
proferir sua decisdo, sendo estd publicada no Diéario Oficial do
Municipio de Parnamirim/RN(http://www.parnamirim.rn.gov.br);

Art. 27° - Os recursos interpostos ap6s o decurso do prazo estabelecido
neste Edital, ndo serdo conhecidos, em razdo de sua intempestividade,

nao cabendo recurso desta decisao.

XV - DA DESTINAGCAO DE RECURSOS AS ENTIDADES:

Art. 28° - Os projetos aprovados receberam a titulos de financiamento o
valor de até R$120.000,00 (cento e vinte mil reais) a ser pago conforme
previsdo no cronograma.

Art. 29° - O aporte financeiro serd formalizado por meio do Termo de
Fomento entre o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — COMDICA, a Prefeitura Municipal e a proponente

aprovada em consonancia com o Decreto Municipal n° 5.900, de 08 de
marco de 2018 e a Lei n° 13.019/14 — que trata do Marco Regulatério.

I - Os recursos necessarios a cobertura dessas despesas, estdo
consignados no Plano de Acdo e Aplicacdo do FIA - Exercicio
Financeiro 2023/2024 e na Proposta Orcamentaria do COMDICA/FIA,
conforme legislacdo pertinente em vigor:

UNIDADE ORCAMENTARIA:
02.072 —

Fundo Municipal da
Infancia e da Adolescéncia
—FIA

PROJETO/ATIVIDADE: 2819 Manutengdo do FIA
Financiamento de Projetos
em Parceria com as
Organizagoes Sociais para a
Promocao dos Direitos das
Criangas e Adolescentes

DESPESAS: 339039 - Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica -

PJ

FONTE RECURSOS: 171 — Recursos proprios

vinculados a Assisténcia

Social

IT - Os recursos transferidos pelo Fundo Municipal da Crianca e do
Adolescéncia serdo repassados as Entidades em 02 (duas) parcelas de
igual valor. As Entidades que tiverem seus projetos habilitados,
receberdo o equivalente a 50%(cinquenta por cento) do valor total
representado.

III - Sendo a 1? parcela do financiamento no ato da assinatura do Termo
do Fomento, FICANDO CONDICIONADO O REPASSE DA 2°
PARCELA, APOS ANALISE E APROVACAO DA PRESTACAO
DE CONTAS DA PRIMEIRA PARCELA RECEBIDA;

IV - O financiamento néo cobrira despesas com:

a) cerimonial (ex.: ornamentacdo/decoracdo, mestre de cerimonia);

b) pagamento de multas, juros ou corre¢do monetéria, inclusive aquelas
decorrentes de pagamento ou recolhimento fora do prazo;

c) realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, geréncia ou
similar;

d) gratificacdo, consultoria, assisténcia técnica, coordenagdo ou
qualquer espécie de remuneracdo a servidores publicos estaduais e
municipais integrantes da administracdo direta ou indireta;

e) demais vedagoes legais;

f) bens iméveis que configurem investimento para a instituicdo
conforme orienta¢Oes contidas na Resolucdo n.° 137/2010-CONANDA;
g) O financiamento s6 poderd cobrir despesas que estiverem
especificadas no plano de trabalho e que atendam ao objetivo proposto
no projeto;

Art. 30° - O recurso do Fundo Municipal dos Direitos da Infancia e da
Adolescéncia - FIA, DESTINAM-SE EXCLUSIVAMENTE A
COBERTURA E EXECUCAO DOS PROJETOS EM DESPESAS
DE CUSTEIO.

I - Os recursos a que se refere ao caput deste artigo, deverdo ser
empregados, desde que justificados sua necessidade e adequagdo ao
objeto do projeto nos seguintes elementos de despesa;

II - Ajuda de custeio para deslocamento;

IIT - Aquisicdo de material de consumo (ex: lapis, papel, tinta, material
esportivo, aluguel de viaturas;

IV - Servigos de terceiros (pessoa fisica) (ex: monitor, profissional da
area). Sendo obrigatério a reten¢do dos encargos trabalhistas (INSS, ISS
e IRPF), se houver, conforme incisos XIX e XX do art. 42 da Lei
13.019/2014, com as alteracdes da 13.204/2015;
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V - Servicos de terceiros (pessoa juridica e fisica - contratacdo de
empresa), profissionais liberais, aluguel de iméveis, agua, luz, telefone,
viaturas,etc.

XVI — ASSINATURA DO TERMO DE FOMENTO:

Art. 31° - Ap6s publicacdo das entidades vencedoras, serd agendado
assinatura do Termo de Fomento, nos moldes do art. 18 do Decreto
Municipal n° 5.900, de 08 de mar¢o de 2018, para celebracdo e a
formalizagdo de Termo de Fomento, dependera da adogéo das seguintes
providéncias por parte da Administragdo Municipal:

I - Realizacdo de chamamento publico se for o caso, ou ratificacdo de
sua nao realizacdo pela autoridade competente;

IT - Aprovacdo do Projeto Bésico e do Plano de Trabalho;

IIT - Emissdo de parecer do 6rgdo técnico da Administragdo, observado
o disposto no inciso V do artigo 35 da Federal Lei n° 13.019/2014;

IV - Emissdo de parecer juridico do o6rgdo responsavel pela
Procuradoria-Geral do Municipio acerca da possibilidade de celebracéo
da parceria. Além dos demais itens citados abaixo:

a) Todos os documentos citados no Art. 13, deste Edital;

b) Deverdo ser apresentados com a logomarca da entidade.

¢) Declaragdo do Recebedor de Recursos (Anexo II);

d) Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados
em conta corrente especifica, na Caixa Econémica Federal ou no Banco
do Brasil agéncia Parnamirim;

e) Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria serd
realizada exclusivamente mediante cheque ou transferéncia eletr6nica,
sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depésito em sua conta bancéria;

f) Reapresentar documentos com os prazos de validade vencidos.

XVII - DA PRESTACAO DE CONTAS:

Art. 32° - A Prestacio de Contas devera ser apresentada pela
plataforma 1DOC Parnamirim na qual a proponente fez sua inscrigdo.
Paragrafo tnico: Nenhuma despesa poderd ser realizada com data
anterior ao recebimento da 1* parcela do recurso transferido.

Art. 33° - A prestacdo de contas da execucdo de termo de fomento,
quando for o caso, acordo de cooperagdo, observara o disposto na Lei
Federal n° 13.019/2014, no instrumento da parceria, no respectivo plano
de trabalho.

Art. 34° - A prestacdo de contas e todos os atos dela decorrentes serdo
visualizados por qualquer interessado por meio de requerimento
dirigido ao COMDICA.

Art. 35° - A andlise da prestacdo de contas far-se-a, a partir da seguinte
documentacdo:

I - Dos documentos previstos no plano de trabalho;

II - Do relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da
sociedade civil, na forma do inciso I do artigo 66 da Lei Federal n°
13.019/2014;

11T - do relatério de execugao financeira do termo de fomento, elaborado
pelo Departamento de Controle Financeiro da Secretaria Municipal de
Financas, na forma do inciso II do artigo 66 da Lei Federal n°
13.019/2014;

IV - Do relatério de visita “in loco”, quando realizada durante a
parceria;

V - Do relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, elaborado pelo
gestor da parceria e homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, observado o disposto no inciso II do paragrafo
Unico do artigo 66 da Lei Federal n° 13.019/2014;

VI - Nos termos do art. 69 a 72 da Lei Federal n° 13.019/2014 e do art.
31 a 38 do Decreto Municipal n° 5.900/2018, competira

especificamente ao Plenario do COMDICA a decisdo sobre aprovacédo
ou ndo da prestacdo de contas, devendo fundamentar-se nos relatdrios
técnico e financeira previsto no art. 35 do Chamamento Publico n°
001/2023 na manifestacdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo
e no parecer técnico do gestor de parceria.

Art. 36° - Do Gestor das Parcerias e suas atribuigdes:

I - O Gestor de Parceria obrigatoriamente podera ser servidor puiblico
designado em Portaria publicada no Diério Oficial do Municipio.

a) Acompanbhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

b) Informar ao Presidente do COMDICA a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, em
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

c) Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas
final, levando em consideragdo o contetido do relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo, relatério técnico de execugdo financeira,
relatério de execucdo do objeto e os relatdrios da visita in loco;

d) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessérios as
atividades de monitoramento e avaliacao.

Art. 37° - A prestacdo de contas final dar-se-4 no prazo (90 dias) apés o
término do projeto.

Art. 38° - A organizacdo da sociedade civil cuja prestacdo de contas for
julgada irregular poderd apresentar recurso, no prazo de 10 (dez) dias

Uteis, a partir da data da intimacgdo da decisao.

XVIII - DO ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES:

Art. 39° - Instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo, composta
por no minimo (03) trés servidores publicos ou empregados ptiblicos,
dentre eles, pelo mesmo um servidor ocupante de cargo efetivo ou
emprego permanente do quadro da Administracdo Publica Municipal,
com as seguintes atribuicdes:

a) realizacdo de visita técnica in loco mensalmente com elaboracdo de
termo de inspecdes;

b) Verificagdo das listas de presencas do ptiblico atendido;

c) realizar entrevistas com o publico alvo atendido em relacdo a
periodicidade da oferta das atividades;

d) e a andlise para fins de homologacdo do relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo da parceria, nos termos dos art. 58,59 e 66,
paragrafo tinico II da Lei n° 13.019/2017;

e) as Entidades além do documento previsto no artigo 39, devem enviar
mensalmente a lista de presenca do ptiblico atendido em relacdo a
participacdo das atividades oferecidas constando as respectivas datas de
realizacdo.

Art. 40° - A Entidade deverd enviar ao COMDICA, a ficha dos
beneficiarios do projeto, registro fotografico das atividades ja
executadas, repetindo mensalmente o envio do relatério das atividades
até o término do prazo de execugao.

Art. 41° - Ao final do Projeto a entidade devera entregar um Portfélio
das atividades desenvolvidas durante periodo de execucdo das
atividades, bem como participar da culmindncia de encerramento de
todos os projetos, data a ser definida ao término de todos os projetos;

XIX — DA RESPONSABILIDADE E DA APLICAGAO DAS
SANCOES:

Art. 42° - A execucado da parceria em desacordo com o disposto na Lei
Federal n° 13.019/2014, no instrumento da parceria e em seu respectivo
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plano de trabalho, sujeita a organizacdo da sociedade civil as seguintes
sangoes, previstas no artigo 73 da Lei Federal n° 13.019/2014;

I - Adverténcia;

IT - Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades
da Administracdo Municipal, por prazo néo superior a 2 (dois) anos;

III - Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento ptblico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
organizacdo da sociedade civil ressarcir a administracdo ptiblica pelos
prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sancdo aplicada com
base no inciso II do artigo 73 da Lei Federal.

Art. 43° - Todo cidaddo poderd oferecer representacdo ao Poder
Publico municipal sobre eventuais irregularidades constatadas na
execucdo de parceria regida pela Lei Federal n° 13.019/2014.

Paragrafo tnico. A representacdio deverd ser encaminhada ao
Secretario Municipal responsavel pela parceria, com a identificacdo
completa do representante e a indicacdo da parceria e dos fatos a ela
relacionados, sob pena de indeferimento.

Art. 44° - A apuragdo de infragdes serd processada por meio de
processo administrativo de averiguagdo, instaurado a partir de
representacdo ou por iniciativa da Secretaria Municipal, em despacho
motivado.

I - O processo administrativo de averiguagdo sera processado por
comissdo especial, instituida pelo Secretdrio Municipal, vedada a
participacdo do gestor da parceria ou de membros das comissdes de
selecdo e de monitoramento e avaliagdo.

IT - Sera concedido prazo de 5 (cinco) dias tteis para a organizacdo da
sociedade civil interessada manifestar-se preliminarmente sobre os fatos
apontados.

III - Transcorrido o prazo previsto no paragrafo anterior, sendo
considerados insuficientes ou impertinentes os fatos, conforme
manifestacdo da comissdo especial, o Secretario Municipal ou dirigente
determinara o arquivamento do processo, em despacho fundamentado e
publicado no Diério Oficial do Municipio.

IV - Ndo sendo o caso de arquivamento, serdo ouvidos os gestores
designados para a parceria, a comissdo de monitoramento e avaliacao e
os demais agentes publicos envolvidos na execugdo, no
acompanhamento e na fiscalizagdo da parceria, juntados os documentos
pertinentes aos fatos e determinadas outras providéncias probatorias.

V - Ficam assegurados o acompanhamento e a participacdo de
representantes da organizacdo da sociedade civil interessada nos atos
referidos no paragrafo anterior.

VI - Encerradas as providéncias previstas no paragrafo 4°, a
organizacdo da sociedade civil serd notificada a indicar, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, a partir da data da notificacdo, as provas que pretende
produzir.

VII - Compete a Comissdo Especial indeferir as provas impertinentes
ou protelatorias.

VIII - Encerrada a producéo de provas, a organizagdo da sociedade civil
serd notificada a apresentar suas alegacoes finais, no prazo de 10 (dez)
dias tteis, a partir da data da notificac@o.

VIX - Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior, a comissdo
especial elaborard relatério final e o encaminharda as autoridades
indicadas no artigo seguinte.

X - Os atos da Comissdo Especial sdo recorriveis a Plendria do
COMDICA no prazo de 3 (trés) dias tteis.

Art. 45° - Compete, motivadamente:
I — ao gestor designado para a parceria, aplicar a san¢do prevista no
inciso I do artigo 73 da Lei Federal n° 13.019/2014 ou absolver a

organizacao da sociedade civil averiguada;
II — ao Secretario Municipal, aplicar as sangdes previstas nos incisos II
e IIT do artigo 73 da Lei Federal n° 13.019/2014.

§ 1° Da aplicacdo da sancdo prevista no inciso I do artigo 73 da Lei
Federal n° 13.019/2014 cabe recurso ao Secretdrio Municipal, no prazo
de 10 (dez) dias tteis, a partir da data da intimacao.

§ 2° Da aplicagdo das sangdes previstas nos incisos II e III do artigo 73
da Lei Federal n° 13.019/2014 cabe pedido de reconsideragdo ao
Secretario Municipal, no prazo de 10 (dez) dias tteis, a partir da data da
intimacao.

XX — DA ASSINATURA DO TERMO DE FOMENTO:

Art. 46° - Sera observada rigorosamente as exigéncias previstas no art.
35 da Lei Federal n° 13.019/2013, do art. 19 do Decreto Municipal n°
5.900/2018 e do art. 31 do Chamamento Publico Edital FIA n°
001/2023.

I - Emissdo de parecer de 6rgdo técnico da administracdo, que devera
pronunciar-se, de forma expressa, a respeito:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de
parceria adotada;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacao,
em mutua cooperacdo, da parceria prevista em lei;

c) da viabilidade de sua execucdo;

d) da verificacdo do cronograma de desembolso;

e) da descrigdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados
para a fiscalizagdo da execucdo da parceria; assim como dos
procedimentos que deverdo ser adotados para avaliacdo da execucdo
fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

I - Emissdo de parecer juridico Procuradoria do Municipio de
Parnamirim acerca da possibilidade de celebracdo da parceria.

XXI - DIVULGACAO:

Art. 47° - E obrigatério a entidade utilizar logomarca do FIA em
qualquer material de divulgacdo, inclusive deve “ COLOCAR NA
FACHADA DO IMOVEL UMA PLACA com seguintes
identificacdes: O NOME DO PROJETO, LOGOMARCA DA
PREFEITURA E DO COMDICA/FIA.

XXII - CRONOGRAMA:
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Assinatura de Termo Fomento 04.03.2024 a 08.03.2024
ATIVIDADE PERIODO
Publicacio da Resolugdo n ° 21/2023 29.11.2023 Art. 48° - O presente CHAMAMENTO PUBLICO é composto por
05 (cinco) anexos. Os demais instrumentais estardo disponiveis na sede
Lancamento do Chamamento Publico|[30.11.2023 do COMDICA.
FIA n° 001/2023
Recebimento das propostas 01.12.2023 a 19.01.2024 Art. 49° - Cabe ao COMDICA deliberar sobre as questdes omissas
neste Edital.
Andlise das propostas 22.01.2024 a 26.01.2024
Resultado Parcial 30.01.2024 Art. 50° - Este Edital passara a vigorar na data de sua publicagdo no
Diério Oficial do Municipio.
Impetracdo de Recurso 31.01.2024 a 07.02.2024
Anélise dos recursos 19.02.2024 a 23.02.2024 Parnamirim, 23 de novembro de 2023.
Julgamento Plendria 27.02.2024 LUIS PAULO SILVA DOS SANTOS
Presidente do COMDICA
Resultado Final (Publicacao D.O) 28.02.2024

ANEXO1I
(Utilizar a logomarca da entidade)

MODELO DE OFiCIO DE ENCAMINHAMENTO

Of. Xxx/2024
Parnamirim, xx de xxxx de 2024.

Ao Senhor
LUIS PAULO SILVA DOS SANTOS
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente COMDICA/Parnamirim- RN

Assunto: Inscri¢do de projeto no Chamamento Publico - FIA n° 001/2023.

Por meio deste, venho efetuar a inscricdo da (nome da entidade e do projeto) situada rua......,n° ..... bairro, .... na cidade de
Parnamirim/RN, para o projeto de selecio do Chamamento Publico FIA n° 001/2023.

Sendo assim, solicitamos andlise do projeto, ora encaminhado em conformidade com o Chamamento Ptblico FIA n° 001/2023.
Segue a relacdo da documentacdo solicitada no Chamamento Publico.

I-DA DOCUMENTACAO INSTITUCIONAL:

a) PROJETO BASICO E O PLANO DE TRABALHO em papel timbrado da instituicio e obrigatoriamente no modelo padrio do
COMDICA J;

b) Oficio encaminhando o projeto ao Presidente do COMIDA [ J;

c) Estatuto Social da Entidade com registro em Cartdrio[ ];

d) Portaria de nomeagdo dos responsaveis( Governamental) [ ];

e) Copia da Ata de eleicdo do quadro dirigente atual registrada em Cartério[ ];

f) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes de entidade, como endereco, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
numero de Cadastro de Pessoas Fisica — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de cada um deles [ ];

g) Copia do CNPJ [ [;

h) Certiddo Negativa de Débitos Relativos as Contribuicdes Previdencidrias e as de Terceiros — INSS [ ];

i) Certidao de Regularidade fiscal junto Fazenda Ptblica da Unido [ ];

j) Certiddo de Regularidade fiscal junto Fazenda Municipal [ ];

k) Certiddo de Regularidade fiscal junto Fazenda Estadual [ ];

1) Certidao de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS [ ];

m) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT [ ];

n) Certificado de registro atualizado junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente- COMDICA e do
Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS [ ;

0) Declaracéo de 03 (trés) autoridades municipais atestando o pleno e fiel funcionamento da entidade [ J;

p) Comprovacao de que a organizacao da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado [ ].

II-DA DOCUMENTACAO DO REPRESENTANTE DA ENTIDADE:
a) Copia da carteira de identidade com indicacdo do érgao expedidor [ ;
b) Copia do Cadastro de Pessoas Fisica — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB [ ];

N . 1 BETN . 1. T
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c) Lopla do comprovante de residencia atualizado | J;

d) Certidao de Antecedentes Criminais - Policia Federal [ ];

e) Certiddo de Antecedentes Criminais - Justica Federal [ ];

f) Certiddo de Antecedentes Criminais - Justica Estadual RN [ .

Neste ato declaro estar ciente e de acordo com as condigdes expressas no Chamamento Publico n° 001/2023.

nome do presidente ou equivalente

ANEXO II
PROJETO BASICO

A. IDENTIFICACAO:

Nome do Projeto:

Instituicdo Proponente:

Endereco: N°

Bairro CEP

Fone/ Fax:

E-mail:

RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO PROPONENTE:

Nome

Endereco:

Fone/ Fax:

E-mail:

RESPONSAVEL PELA EXECUCAO:

Nome

Endereco:

Fone/ Fax:

E-mail:

B. CONSIDERA(;C)ES GERAIS:
Explicitar, de maneira sucinta, o comprometimento e a atua¢ao da instituicdo com politicas puiblicas na area da crianca e do adolescente.

As consideragdes deverdo conter diagndstico e indicadores sobre a tematica de abrangéncia do projeto e, especialmente, dados que
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permitam a andlise da situacdo em ambito municipal, conforme as agGes a serem executadas.

C. JUSTIFICATIVA:

Fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto com resposta a um problema ou necessidade identificada de maneira objetiva. Deve
haver énfase em aspectos qualitativos e quantitativos, evitando-se dissertagdes genéricas sobre o tema.

D. OBJETIVOS:
Objetivo Geral Objetivos E Especificos

A partir da justificativa apresentada, definir com clareza o que se pretende alcancar com o projeto de maneira que os objetivos
especificos possam ser quantificados em metas, produtos e resultados.

E. METAS/ PRODUTOS/ RESULTADOS ESPERADOS:
Indicar e quantificar, metas, produtos e resultados esperados de modo a permitir verificacdo de seu cumprimento, além da identificacdo
dos beneficiarios (direta ou indiretamente) do projeto. As metas devem dar nogdo da abrangéncia da acao a ser realizada.

F. METODOLOGIA/ ESTRATEGIA DE ACAO:
Esclarecer como o projeto devera ser desenvolvido (a¢Oes/ atividades previstas/ meio de realizacdo), detalhar como as diferentes etapas

serdo implementadas e qual a inter-relagdo entre as mesmas, indicar os mecanismos de acompanhamento e avaliacdo de projetos a serem
usados pelo solicitante e identificar as parcerias envolvidas no projeto.

G. DETALHAMENTO DOS CUSTOS:

Cédigo Natureza das Despesas Proponente Concedente Total

Total Geral

Registrar o valor, em unidades monetarias, para cada elemento de despesa, bem como o valor a ser transferido pelo COMDICA/FIA,

indicar a valor a ser aplicado pelo beneficidrio a titulo de contrapartida (quando for o caso) e o somatério dos valores atribuidos a cada
elemento da despesa.

H - MEMORIA DE CALCULO:

Meta Fase Item de Unid. Quant. V. Unit. | Valor Total Concedente Proponente
despesa
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L. CRONOGRAMA DE EXECUCAO:
E o desdobramento do objeto do convénio em realizacdes fisicas, de acordo com unidades de medida preestabelecidas. Nesse campo
devera ser indicado o conjunto de elementos que compdem o objeto. Indicar nesse campo cada uma das agdes em que se divide uma meta
e 0 prazo previsto para a implementacdo de cada meta, etapa ou fase. Exemplo: crianca atendida (pessoa), pessoa capacitada (pessoa),
servico implantado (servico), obra (m?), semindrio, reunido palestra (eventos), publicacdo (exemplares), campanha de prevencdo

Apresentar memoria de calculo de todos os valores apresentados, detalhando os custos por itens, conforme a estratégia de agdo
previamente indicada, apresentando valores unitdrios e o total previsto, a meta/ fase fisica a ser alcancada e os valores financeiros
correspondentes; estes dados devem ser agrupados de maneira a espelhar o apoio financeiro pretendido e aquilo que serd oferecido a
titulo de contrapartida, compondo, assim o orcamento global do projeto.

Pagina 56 de 66

(campanha).
CRONOGRAMA DE EXECUCAO
META ETAPA/ ESPECIFICACAO INDICADOR FiSICO DURACAO
FASE
Unid. Quant Inicio Término

J —MONITORAMENTO E AVALIACAO:
Inserir propostas claras de monitoramento e avaliagdo, indicando objetivos, profissionais responsaveis, periodicidade, instrumentos.

Assinatura do responséavel pela instituicdo

Endereco

Cidade

1. DADOS DO PROPONENTE

Nome da Entidade

(DDD) Telefone/Fax/

Conta Corrente
Conta especifica para o projeto

Nome do responsdavel pela instituicao

R.G/ Orgdo expedidor

ANEXO III

PLANO DE TRABALHO

E-mail

Banco

Cargo

CNPJ
UF
Ageéncia
Fungao

N°

CEP

Entidade Administrativa

Praca de pagamento

C.PF

Matricula
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Endereco Completo CEP (DDD) Tel. Fax

2. OUTROS PARTICIPES (INTERVENIENTE OU EXECUTOR)

Nome CNPJ

Endereco N°

Cidade UF CEP

(DDD) Telefone Fax/E-mail Entidade Administrativa
Conta Corrente Banco Ageéncia Praca de pagamento
Nome do responséavel pela instituicdo C.PF

R.G/ Orgdo expedidor Cargo Funcdo Matricula

3. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do projeto Periodo da execucao

Inicio Término

Apos
Liberagdo dos recursos

Identificacdo do objeto

(O objetivo geral descrito no projeto basico.)

Justificativa da proposicio

(justificativa do projeto basico.)

A AMARTAATMARMIA T TUTATTAR A
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4. UKRUNUUKAINIA DE BEAREUUGAU
Meta Etapa Indicador fisico Duracado
Fase Especificacao
Unidade Qtde. Inicio Término
5. PLANO DE APLICAQAO
Cadigo Natureza da Despesa Proponente Concedente Total
Total Geral
6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més
Meta 5° més 6° més 7° més 8° més
Total:
PROPONENTE
Meta 1° més 2° més 3° més 4° més
Meta 5° més 6° més 7° més 8° meés
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Total:

7.DECLARACAO
Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao Conselho Municipal de Direitos da crianga e do
Adolescente - COMDICA/Parnamirim, Estado do Rio Grande do Norte-RN, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexistente qualquer
débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o sistema de Seguridade Social (CF, art. 195 § 3°), com os tributos Municipais e
Estaduais, que impecam a transferéncia de recursos oriundos de dotacoes consignadas no orcamento do FIA — COMDICA/ RN, na forma
deste plano de trabalho.

8. APROVAGAO PELO CONCEDENTE

Local, data
Assinatura
ANEXO IV
PESQUISA DE PRECO
01 UF RN 02 MUNICIPIO: PARNAMIRIM
03 NOME DA ENTIDADE:
04 C.N.PJ 05 N° PESQUISA

06 ENDERECO:

PARNAMIRIM/RN,__/ /

Assinatura e carimbo do responsavel pela emissao

SOLITO RETORNO DA PESQUISA ATE 10 (DIAS)
BENS DE MATERIAL DE CONSUMO E PERMANENTE OU SERVICOS A CONTRATAR
N° DESCRICAODO  UNID QUANT PRECO UNITARIO SUBTOTAL
ITEM
01
02
03
04
06

Serdo atendidas as seguintes condigoes:

a) Todos os itens da planilha deverdo ser cotados;

b) O fornecedor deve estar em dias com os tributos Federais, Estaduais e Municipais;

c) Periodo de validade da proposta 30 dias contados da sua apresentagao;

d) O pagamento ao fornecedor, ou prestador de servigo (escolhido) serd efetuado no ato da compra, sendo cada cheque correspondente
apenas uma nota fiscal, com apresentacdo de recibo de pagamento.

INFORMAGOES DO FORNECEDOR- PRESTADOR DE SERVIGO

01 FORNECEDOR
02 ENDERECO

03 CNPJ N° 04 CPFN°
05 RESPONSAVEL

06 CARGO

Local, data
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Assinatura e Carimbo da Empresa

entidade.

ANEXO -V
DECLARACAO DO RECEBEDOR DO RECURSOS
Declaro, de acordo com o artigo 21 do Decreto Municipal n° 5.900, de 08 de margco de 2018, que os recursos recebidos serdo

regularmente empregados aos fins a que se destinaram, de acordo com a Lei, cuja prestacdo de contas serd montada conforme os
requisitos do artigo supracitada, sendo que todos os documentos de despesa estdo legiveis e devidamente assinados pelo presidente da

Local, data.

Assinatura do Presidente

CHAMAMENTO DO CADASTRO RESERVA NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N°
001/2023 - SEMAS

O MUNICIPIO DE PARNAMIRIM/RN, com sede Administrativa na
Rua Castor Vieira Regis, 50, Cohabinal, CEP 59140-670 -
Parnamirim/RN, inscrito no CNPJ sob o no 08.170.862/0001-74, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. Rosano Taveira da
Cunha, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SEMAS, no uso de suas atribui¢des legais, em consonancia com o art.
37, 1X, da Constituicdo Federal, bem como a Lei Complementar n°
181/2021, que incluiu o visitador no rol de cargos com autorizados a
efetivacdo da contratagdo temporaria no ambito da Assisténcia Social
no ambito do Municipio de Parnamirim, vem tornar publico a
Chamamento do Cadastro Reserva do Processo Seletivo Simplificado
para Contratacdo Tempordria de Excepcional Interesse Putblico N°
001/2023, no Programa Primeira Infancia no Sistema Unico de
Assisténcia Social/SUAS — Crianga Feliz.

CONSIDERANDO a auséncia da classificada no Cadastro Reserva, a
Sra. Lucineide Rodrigues Sousa — classificacdo n° 34, convocada
através do Didrio Oficial do Municipio - DOM4109;

CONSIDERANDO a lista do Cadastro Reserva do Processo Seletivo
N° 001/2023 igualmente publicada no Diario Oficial do Municipio, n°
3959, publicado em 30 de maio de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° - CONVOCAR a candidata classificada do CADASTRO
RESERVA no Processo Seletivo Simplificado Para Contratacdo

Temporéaria de Excepcional Interesse Publico N° 001/2023 — Semas,
conforme segue:

Nome Candidato
Aprovado no Cadastro
Classifica¢do |[Reserva e Classificagao
Poés-Recurso

MARIA PATRICIA
3 FERREIRA MARCELINO 15/07/1978 3,5

Data de Pontuacdo
Nascimento |[Total

Art. 2° -
presencialmente, no Setor de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Parnamirim, na Rua Aspirante

A candidata acima convocada deverd comparecer

Santos, 396 — Santos Reis — Parnamirim/RN, conforme estabelecido

abaixo:
Data d
o . © Horario Classificagao
Comparecimento
01 de dezembro
Cadastro R
de 2023 08h as 16h adastro Reserva
i 35
(sexta-feira)

Art. 3° - No ato do comparecimento, o candidato devera apresentar a
documentacio ORIGINAL e 01 (UMA) COPIA de cada documento
listado abaixo:

a) Original + Cépia da identidade (RG) ou documento equivalente com
foto;

¢ b) Original + Cépia do CPF;

e () Original + Cdpia do titulo de eleitor comprovando a votagdo
ou justificativa no tltimo pleito eleitoral;

e d) Certiddes negativas de antecedentes criminais, Justica
Federal e Justica Estadual;

e ) Original + Cépia do certificado ou comprovante de isengdo
dos servigos militares, quando do sexo masculino;

e f) Original + Cépia de comprovante de endereco (dgua, luz ou
telefone) municipe em Parnamirim/RN;

e g) Original + Copia do Certificado de Conclusio do Ensino
Médio;
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e h) Original + Cépia dos Certificados dos cursos realizados com
a carga hordria minima comprovada, de acordo com os critérios
de avaliagdo curricular constante no anexo 02;

e i) Original + Cépia das Declaracoes de experiéncia profissional
especificando dia, més e ano de inicio e término da atividade,
observando a exigéncia de no minimo 06 (seis) meses de
experiéncia;

¢ j) Laudo Médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia com a expressa referéncia ao c6digo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10), se optante
nas vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia.

¢ k) 02 (duas) fotografias 3x4 (iguais).

Art. 4° - O candidato que ndo comparecer dentro do prazo de
convocacdo e/ou ndo apresentar a documentacdo exigida no Art. 3°
acima descrita, serd desclassificado do Processo Seletivo, sendo
substituido, imediatamente, pelo candidato classificado posteriormente.

ALDA LEDA TORRES TAVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

EDITAIS

EDITAL N°. 002/2023 - CMAS

Dispde sobre a normatizacdo do processo eleitoral de escolha dos
Representantes da Sociedade Civil no Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Parnamirim/RN - CMAS e prorrogagdo das
inscrigdes para habilitagcdo nas elei¢ées para o Biénio 2024-2026 e dd
outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS, no uso de suas atribui¢des legais atribuidas pela Lei n° 862/95,
com alteracOes feitas pelas Leis n° 1.016/99 e n° 1.494/10, que dispode,
nos seus artigos, sobre a composicdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Parnamirim/RN, bem como seguindo deliberacéo
dos Conselheiros da Reunido Ordinéria deste Colegiado, realizada no
dia 20 de outubro de 2023, sobre o processo de eleicdo dos
representantes da sociedade civil para a préxima gestdo, define as
normas do processo eletivo de escolha desta representacdo, para o
mandato 2024-2026, conforme descritas abaixo.

CAPITULO1
DAS INSCRICOES

Art. 1° - As entidades ndo governamentais, trabalhadores da Assisténcia
Social e usuérios / Organizagdes de Usudrios da Politica de Assisténcia
Social interessados em participar do processo eletivo para o
preenchimento de vagas do segmento da Sociedade Civil no Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS, deverdo encaminhar a Sede
do Conselho, de 12 (doze) a 30 (trinta) de novembro de 2023, das 08h
as 16h, de segunda a sexta, no Centro de Controle Social, sito a Rua
Sargento Norberto Marques, N° 310, Centro, Parnamirim/RN,
requerimento de inscricdo.

§1° - Os requerimentos de inscricdo serdo diferenciados
para os trés segmentos aos quais havera eleicdo para os
representantes da sociedade no Conselho
Municipal de Assisténcia Social, sendo:

civil

I — Requerimento da Entidade Ndo Governamental, indicando dois
representantes, sendo um titular e um suplente, para participarem do
processo eleitoral;

II - Requerimento do Trabalhador da Politica Municipal de Assisténcia
Social, indicando o local onde tem vinculo empregaticio e inscricdo no
Conselho Regional de Servico Social — CRESS;

IIT Requerimento do usuério/organizacdo de usuéario da Politica
Municipal de Assisténcia Social, indicando o servico ao qual usufrui.

§2° - S6 poderdo encaminhar indicagdo ao Conselho:
I - As entidades ndo governamentais de promocao, de atendimento
direto, de defesa, de garantia, de estudos e pesquisas de direitos
socioassistenciais, conforme preconiza a Politica Nacional de
Assisténcia Social - PNAS com atuagdo no municipio de Parnamirim,
devidamente constituida e inscrita CMAS;
IT — O trabalhador com atuacdo comprovada em Programas e Servigos
da Politica de Assisténcia Social;
IIT — O usudrio / organizacdo de usuario com comprovagdo de usufruto
dos Servigos da Politica de Assisténcia Social.

8§3° - Para a inscricdo na Eleicdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, deverdo ser
apresentados, em anexo ao Requerimento de Inscrigdo,
os seguintes documentos:
I — Copia do Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Parnamirim/RN, para as Entidades Ndo Governamentais;
II — Fotocopia da Carteira de identidade e CPF dos representantes
titulares e suplentes, indicados pelas entidades, bem como para os
usudrios e trabalhadores da Politica de Assisténcia Social;
IIT — Copia da Declaracdo de comprovacgdo de trabalho na Politica de
Assisténcia Social, para os trabalhadores da area (Declaracao de ligagdo
efetiva, Portaria de Cargo em Comissdo ou Contrato de Trabalho em
Programas e Servicos da Assisténcia Social);
IV — Copia de declaragdo de participagdo como usudrio / organizacdo de
usuério em programas e servicos da politica de assisténcia social, para
os usuarios da Politica (Cartdo Magnético do Programa Bolsa Familia
ou declaracdo de participacdo em atividades da Politica de Assisténcia,
emitidos pelo responsavel pela Unidade Prestadora de Servico de
Assisténcia Social).

Art. 2° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social, em
conformidade com a Lei n° 1.494/10 é composto por 06 (seis)
representantes do Poder Publico Municipal 06 (seis) membros da
Sociedade Civil, sendo estes distribuidos em 02 (dois) representantes de
organizacdes ndo governamentais que atuam na area da assisténcia
social, 02 (dois) representantes dos trabalhadores da Politica de
Assisténcia e 02 (dois) representantes dos usudrios / organizacdes de
usuarios de tal politica, sendo que a designacdo de membros
compreendera a dos respectivos suplentes.

CAPITULO III
DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

Art. 3° - As inscrigdes das Entidades e representantes da Sociedade
Civil para a Eleicdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS serdo analisadas pela Comissdo Eleitoral, dando enfoque a
documentacdo encaminhada e ao seu registro no Conselho, no caso das
Organizagdes Nao Governamentais.

Art. 4° - A inscricdo que preencher todos os requisitos estabelecidos no
83° do Artigo 1° deste Edital terd seu registro DEFERIDO, podendo
participar da Eleicdo.

§1°: Em caso de ndo preenchimento de qualquer um
dos requisitos estabelecidos no Artigo supracitado
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deste Edital, a inscricdo serda INDEFERIDA pela
Comissdo Eleitoral.

§2°: No caso citado acima, serd permitida a Entidade,
trabalhador e usuério / organizagdo de usudrio que tiver
a inscricdo indeferida a impetracdo de Recurso, por
escrito e fundamentado, com a assinatura do
representante legal, para
Eleitoral, conforme periodo previsto na tabela disposta
no Artigo 3°, deste Edital.

83% A Comissdo Eleitoral analisard os Recursos
impetrados pelas Entidades, trabalhadores e usuérios /
organizacdes de usudrios da Sociedade Civil, podendo
deferir ou nd3o. Em caso de deferimento, a Entidade

reanalise da Comissao

ganhard a possibilidade de participacdo na eleigdo,
constando em Edital de Resultado Final, a ser
publicado na Sede do CMAS, localizado na Rua
Sargento Norberto Marques, N° 310, Centro,
Parnamirim/RN e no Diério Oficial do Municipio.

84°: Nos casos de novo indeferimento pela Comissao
Eleitoral da Inscricdo de Entidade ndo-governamental,
trabalhador e usuério / organizacdo de usudrio a mesma
estara definitivamente fora do pleito supracitado.

CAPITULO III
DO EXERCIiCIO DA FUNCAO E DURACAO DO MANDATO

Art. 5° - A funcdo de membro do Conselho é considerada de interesse
publico relevante e ndo serd remunerada.

Paragrafo tinico — o mandato de conselheiro terd a duragdo de
02 (dois) anos com igual periodo prorrogavel.

CAPITULO IV
DO CALENDARIO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 6° - A Eleicdo dos Representantes da Sociedade Civil no Conselho
Municipal de Assisténcia Social obedecera ao calendéario disposto na
tabela abaixo:

Periodo Atividade
12 a 30/11/2023 ||Periodo de inscricao das Entidades, trabalhadores e
usuarios da Sociedade Civil para a Eleicio no CMAS;
01/12/2023 Analise de todas as inscrigoes pela Comissao Eleitoral e
publicacdo das Entidades, Trabalhadores, Usuarios com
cadastro deferido;
Periodo para Impetracdo de Recurso pelas Entidades
04 e 05/12/2023 ||Nao- Governamentais, Trabalhadores e Usuarios que
tiverem as suas inscri¢des indeferidas pela Comissdo
Eleitoral;
06 e 07/12/2023 || Analise pela Comissao Eleitoral dos Recursos
Impetrados
Publicagio do Resultado Final das Entidades,
08/12/2023 trabalhadores e usuarios aptos a participar da Eleicdo
do CMAS
11/12/2023 Realizagdo do Forum Municipal da Sociedade Civil do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.
13/12/2023 Publicacao do resultado final do Processo Eleitoral.

CAPITULO IV
DA REALIZACAO DO PLEITO

Art. 7° - O pleito para escolha de membros da Sociedade Civil serd
convocado pelo Presidente da Comissdao Eleitoral do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS, mediante publicacdo do
presente Edital amplamente divulgado na imprensa local e no Diario
Oficial do Municipio, especificando dia, local e hordrio.

Art. 8° - A realizacdo da eleicdo para escolha de membros da Sociedade
Civil acontecerd na Sede do Conselho, situada na Rua Sargento
Norberto Marques, N° 310 — Centro, Parnamirim/RN, no dia 11 de
dezembro de 2023.

Paragrafo Unico — A eleicdo tera inicio em primeira convocacio as 9
horas. Em ndo havendo quérum suficiente, serd realizada em segunda
convocacao as 9 horas e 30 minutos, com os presentes devidamente
inscritos, conforme Artigo 1° deste Edital.

CAPITULO V DAS
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 9° - Apos eleitos, os membros titulares e suplentes serdo nomeados
através de Portaria expedida pelo Prefeito Municipal, tomando posse
em Solenidade Especifica do CMAS, no Auditério Clénio José dos
Santos, situada na Av. Castor Vieira Régis N° 50 — Cohabinal,
Parnamirim/RN, a partir de janeiro de 2024, com data a definir.

Art. 10° - Os casos omissos a este Edital serdo dirimidos pela Lei
Municipal n° 1.016/10. E para que chegue ao conhecimento de todos, é
expedido e publicado o presente Edital.

Parnamirim/RN, 27 de novembro de 2023.

Milca Toscano de Medeiros Gomes
Presidente do Conselho Municipal de Assiténcia Social de Parnamirim

RESOLUGOES

RESOLUGAO N° 020/2023 - CMAS

Institui a Comissdo Eleitoral para o Processo de
Eleigdo dos Representantes da Sociedade Civil no
CMAS, Gestdo 2024/2026.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS, do Municipio de Parnamirim — RN, criado pela Lei n° 0862/95,
de 18 de dezembro de 1995, alterado pelas Leis n° 1.016/99 e 1.494 em
20/05/2010, no uso de suas atribui¢Oes estatutarias, constantes do artigo
2°, paragrafo de I ao XV, em vigéncia,

CONSIDERANDO as prerrogativas da Lei Organica da Assisténcia
Social n° 8.742, de 1993-LOAS, e Lei n° 12.435, de 2011 da Politica da
Assisténcia Social e demais Decretos, Leis e Normativas que versam
sobre a execucdo das diretrizes no &mbito do municipio;

CONSIDERANDO o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, no seu Art. 10° “O processo eleitoral para escolha
dos representantes da sociedade civil que compordo o CMAS sera
coordenado por uma comissdo eleitoral escolhida pela plenaria do
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Conselho, podendo esta solictar a fiscalizagdo do Ministério Publico
Municipal”. E, considendo os demais paragrafos I, II, IIL, IV, V E VI;

CONSIDERANDO o modelo de Gestio do Sistema Unico de
Assisténcia Social-SUAS prevé o desenvolvimento de suas agdes de
forma descentralizada e participativa;

CONSIDERANDO, por fim, a Reunido Ordinaria que deliberou a
formacdo da composicdo da Comissdo Eleitoral para realizagcdo do
Processo Eleitoral da representacdo da sociedade civil no Conselho
Municipal de Assisténcia Social, gestdo 2024/2026, realizada em 20 de
outubro de 2023, conforme Ata do dia.

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir a Comissdo Eleitoral composta pelos membros deste
Conselho:

Representantes da Sociedade Civil:

e a) representante do Instituto de Assisténcia Social e Educacédo —
AMAR, Gésica Gabriela Franga;

e b) representante do Centro de Desenvolvimento Social e
Comunitario — CEDESC, Lucia de Fatima Vitoriano Bezerra
Mello;

e ) representante da Agéncia Adventistade Desenvolvimento e
Recursos Assistenciais do Nordeste — ADRA, Milca Toscano
de Medeiros Gomes;

Representantes Governamentais:

e a) representante da Secretaria Municipal deAssisténcia Social —
SEMAS, Edim4 Piava de Aradjo- Mat. 11673;

* b) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Urbanismo — SEMUR, Mara Rubia de Oliveira Costa - Mat.
1504;

e ) representante da Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura-SEMEC, Ivanna Najara Antunes da Costa Paulino -
Mat. 15497 - eleita Presidente da Comissdo.

Art. 2°. A Comissdo Eleitoral serd composta pelos conselheiros acima
mencionados, a Secretdria Executiva do CMAS Katia Maria de Jesus
Corréa e contard com o Apoio Técnico da SEMAS: Marta Lopes
Ferreira Pacheco, Chyrlene Lidiane de Moura Ribeiro, e Iury Nicolas
Costa Barbosa.

Art. 3°. Esta Resolugdo de n° 020/2023, entra em vigor na data de sua
assinatura.

Parnamirim/RN, 27 de novembro de 2023

Milca Toscano de Medeiros Gomes
Presidente do Conselho Munipal de Assisténcia Social de Parnamirim

*Republicada por incorrecdo

SEMUC
Secretaria Municipal de Cultura

EXTRATOS

EXTRATO DO II TERMO ADITIVO AO CONTRATO

EXTRATO DO II TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
006/2022 — CONTRATANTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA / MONTECOM SEGURANCA E SERVICOS EIRELI,
CNPJ N° 26.464.286-0001/50, OBJETO: Termo Aditivo tem por
objeto repactuagdo de pregos do contrato n°® 006/2022, para atualizagdo
dos valores alterados pela Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT) RN
000035/2023; VALOR: R$ 30.713,76 (trinta mil setecentos e treze reais
e setenta e seis centavos). VIGENCIA: 01 de janeiro a 21 de Agosto de
2023. RECURSOS: 02.161 - Secretaria Municipal de Cultura;
13.122.0002.2930 — Manutengdo e Funcionamento da Unidade,
Elemento de Despesa: 3.3.90.34 — Outras Desp. Pessoal Decor. Cont.
Terceirizagdo; Fonte: 15000000 - Recursos Proprios.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 15, inciso III da Lei n°. 8.666/93,
regulamentado pelo Decreto n° 5.864/2017.

*REPUBLICADO POR INCORRECAO

Parnamirim/RN, 01 de Agosto de 2023.

Katia Carvalho de Lima
Secretaria Municipal de Cultura

EXTRATO DO III TERMO ADITIVO AO CONTRATO

EXTRATO DO III TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
006/2022 — CONTRATANTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA / MONTECOM SEGURANCA E SERVICOS EIRELI,
CNPJ N° 26.464.286-0001/50, OBJETO: Termo Aditivo tem por
objeto prorrogar o contrato de prestacdo de servigos de terceirizados
continuos por mais de 12 meses; VALOR: R$ 396.754,08 (trezentos e
noventa e seis mil setecentos e cinquenta e quatro reais e oito centavos).
VIGENCIA: 22 de agosto de 2023 a 21 de Agosto de 2024.
RECURSOS: 02.161 - Secretaria Municipal de Cultura;
13.122.0002.2930 — Manutencdo e Funcionamento da Unidade,
Elemento de Despesa: 3.3.90.34 — Outras Desp. Pessoal Decor. Cont.
Terceirizagao; Fonte: 15000000 - Recursos Proprios.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 15, inciso III da Lei n°. 8.666/93,
regulamentado pelo Decreto n°® 5.864/2017.

*REPUBLICADO POR INCORRECAO

Parnamirim/RN, 21 de Agosto de 2023.

Katia Carvalho de Lima
Secretaria Municipal de Cultura
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SETUDE
Secretaria de Turismo e Desenvolvimento Econédmico

PORTARIAS

PORTARIA N° 127, de 30 de novembro de 2023.

O Secretario Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econémico
— SETUDE, no uso de suas atribui¢des legais, e de acordo com o Art.
67, da Lei Federal n° 8.666/93,

Resolve:

Art. 1°. Designar a servidora CAMILLA KACIANE FREIRE DO
NASCIMENTO, matricula n°. 69.434, para exercer a fungdo de Gestor,
e LARISSA OLIVEIRA DE ALMEIDA ARAUJO, matricula n°.
56.979, para exercer a funcao de fiscal do Contrato abaixo listado,
celebrado pela Prefeitura Municipal de Parnamirim, através da
Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econémico —
SETUDE:

CONTRATO|| EMPRESA || OBJETO

Contratacao da atragdo Dom
Cardoso e Seus Metais para a

P&P realizacdo de show artistico no
. iz w artisti

LOCAGOES E Municf io de Parnamirim, que

SERVICOS P -4

sera realizado em evento da

N°112/2023 [|[LTDA — CNPJ N.

o
14.433.017/0001-
47

Par6quia de N. Sra. de Fétima,
que acontecera no dia 30 de
novembro do corrente ano, a partir
das 19h, no Centro Pastoral Pe.
Jodo Correia de Aquino.

I- DO GESTOR
1.1 DAS ATRIBUICOES

Art. 2°. O Gestor dos Contratos possui competéncia para:

e a) Tratar com o contratado, exigindo que este cumpra com o
que foi pactuado;

¢ b) Sugerir eventuais modifica¢des contratuais;

e ) Comunicar a falta de materiais e recusar o servigo, se for o
caso, subsidiado pelas anotagdes do fiscal do contrato
respectivo;

e d) Manter o(a) Secretario(a) da respectiva pasta, informado(a)
de todas as ocorréncias relativas ao Contrato, com o auxilio do

para adogdo do

administrativo préprio, quando ocorrer a inexecucdo parcial ou
total do contrato nos termos dos arts. 77 e 78, e atendidos os

requisitos do art. 87 e seguintes, todos da Lei de Licitagdes.

Fiscal do Contrato, procedimento

Art. 3°. Em respeito ao principio da segregacdo de fungdes, o servidor
ora designado ndo se enquadra nas seguintes situagdes de impedimento:

e a) Ser responsavel pela execugdo do préprio contrato;

e b) Figurar como pregoeiro ou ser membro de comissdao de
licitacao;

e ) Possuir condicdo que enseje conflito de interesses que
importem em 6bice a designagdo como Fiscal de Contrato.

II-DO FISCAL
2.1 DAS ATRIBUICOES

Art. 4°. O fiscal do contrato possui competéncia para:

I — Acompanhar a execucdo objeto do contrato, tendo em vista garantir
que estejam de acordo com as normas nele estabelecidas;

II — Fiscalizar se a contratada mantém durante a vigéncia do contrato, as
condigdes de habilitacdo para contratar com a Administragdo Publica,
apresentando sempre que exigido os comprovantes de regularidade
fiscal;

IIT — Acompanhar o pagamento dos produtos efetivamente fornecidos;

IV — Prestar as informagGes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA, durante o prazo de vigéncia do
contrato, facilitando a obtencdo dos dados técnicos necessarios a
elaboracdo dos documentos imprescindiveis ao cumprimento das
obrigacdes assumidas pela CONTRATADA;

V — Autorizar o acesso dos empregados da CONTRATADA as
instalagdes da CONTRATANTE, sempre que se fizer necessdrio,
exclusivamente para o fornecimento do material;

VI - Notificar a CONTRATADA, quando da ocorréncia e/ou
anormalidades relacionadas com a execucdo do contrato, que resultem
na inexecucao parcial ou total do objeto do contrato, para que sejam
adotadas as providéncias cabiveis;

VII — Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento executado
em desacordo com o contrato;

VIII — Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados;

IX — Manter o secretério da pasta informado de todas as ocorréncias
relativas ao contrato, para adocdo do procedimento administrativo
préprio, quando ocorrer a inexecucdo parcial ou total do contrato, nos
termos dos arts. 77 e 78, e atendidos os requisitos do art. 87 e seguintes,
todos da Lei de Licitagdes.

Art. 5°. A atribuicdo do Fiscal de Contratos Administrativos ndo sera
remunerada.

III — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 6°. Na auséncia do Gestor do Contrato designo a servidora JULIA
CAMPOS DE OLIVEIRA QUEIROZ, matricula n°. 68.918, para
responder como Gestor Substituto.

JARBAS FERNANDO MONTEIRO DO NASCIMENTO FILHO
Secretario Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econémico

EXTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO N° 112/2023 N° DO PROCESSO
42.099/2023 - VIAIDOC, - CONTRATANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DE  TURISMO E  DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO — SETUDE. CONTRATADO: P & P LOCACOES E
SERVICOS LTDA - CNPJ N.° 14.433.017/0001-47. OBJETO:
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Contratacdo da atragdo Dom Cardoso e Seus Metais para a realizacao de
show artistico no Municipio de Parnamirim, que serd realizado em
evento da Par6quia de N. Sra. de Fatima, que acontecera no dia 30 de
novembro do corrente ano, a partir das 19h, no Centro Pastoral Pe. Jodo
Correia de Aquino. VALOR: R$ 5.000,00 (cinco mil reais).
VIGENCIA: 30 de novembro de 2023 a 27 de fevereiro de 2024.
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.141 — Secretaria Municipal de
Turismo e Desenvolvimento Economico; 2102 — Eventos de Turismo e
Marketing, no elemento de despesa 3.3.90.39 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica; 15000000 Recursos Proprios.
FUNDAMENTAQAO LEGAL: Art. 25, caput e inciso III, da Lei
Federal n® 8.666/93.

Parnamirim/RN, 30 de novembro de 2023

JARBAS FERNANDO MONTEIRO DO NASCIMENTO FILHO
Secretario Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econdmico —
SETUDE

EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE N° 100/2023 -
SETUDE. PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
INEXIGIBILIDADE N° 42.099/2023. CONTRATANTE /
CONTRATADO: O Municipio de Parnamirim — RN através da
Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econdémico —
SETUDE / P & P LOCAGOES E SERVICOS LTDA — CNPJ N.°
14.433.017/0001-47. OBJETO: Contratacao da atracdo Dom Cardoso e
Seus Metais para a realizagdo de show artistico no Municipio de
Parnamirim, que serd realizado em evento da Paréquia de N. Sra. de
Fatima, que acontecera no dia 30 de novembro do corrente ano, a partir
das 19h, no Centro Pastoral Pe. Jodo Correia de Aquino. VALOR: R$
5.000,00 (cinco mil reais). VIGENCIA: 30 de novembro de 2023 a 27
de fevereiro de 2024. UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.141 -
Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econdémico; 2102
— Eventos de Turismo e Marketing, no elemento de despesa 3.3.90.39 —
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica; 15000000 Recursos
Préprios. FUNDAMENTA(;AO LEGAL: Art. 25, caput e inciso III,
da Lei Federal n° 8.666/93.

Parnamirim/RN, 30 de novembro de 2023

JARBAS FERNANDO MONTEIRO DO NASCIMENTO FILHO
Secretdrio Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econdmico —
SETUDE

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA
Camara Municipal de Parnamirim

LEIS

Emenda a Lei Organica do Municipio n°02, de 29 de novembro de
2023.

Dispde sobre a alteragdo dos §§1°, 3° e 8°, do art. 129-
A, da Lei Orgdnica do Municipio de Parnamirim, e

dd outras providéncias.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/RN, no
uso de suas atribui¢des regimentais, faz saber que o Plendrio aprovou e
ey, seu Presidente promulgo a seguinte Emenda a Lei Organica
Municipal:

Art. 1°. Os §81° 3° 3°-A e 8° do art. 129-A, da Lei Organica do
Municipio de Parnamirim/RN, passam a constar com a seguinte
redagdo:

Art. 129-A (...)

§ 1° - As emendas individuais ao projeto de lei
orcamentdria serdo aprovadas no limite de 2% (dois
por cento) da receita corrente liquida realizada no
exercicio anterior, sendo que a metade deste percentual
serd destinada a agOes e servigos puiblicos de saude,
vide § 9° do art. 166 da Constituicdo Federal.

()

§ 3° - E obrigatéria a execugio orcamentéria e
financeira das programacdes a que se refere o § 1°
deste artigo, em montante correspondente a 2% (dois
por cento) da receita corrente liquida realizada no
conforme os critérios para a
execucdo equitativa da programacdo definidos na lei
complementar prevista no § 9° do art. 165 da
Constitui¢do Federal;

exercicio anterior,

()

§ 3°-A - A garantia de execugdo de que trata o § 3°
deste artigo aplica-se também as programacdes
incluidas por todas as emendas de iniciativa de bancada
de parlamentares caso instituidas pela Camara
Municipal nos termos do Regimento Interno, no
montante de até 1% (uma por cento) da receita corrente
liquida realizada no exercicio anterior

()

§ 8° - Os restos a pagar provenientes das programacoes
orcamentdarias previstas nos 88§ 3° e 3°-A poderdo ser
considerados para fins de cumprimento da execugdo
financeira até o limite de 1% (um por cento) da receita
corrente liquida realizada no exercicio anterior, para as
programacoes das emendas individuais, e até o limite
de 0,5% (cinco décimos por cento), para as
programacoes das emendas de iniciativa de bancada de
parlamentares

Art. 2°. Ficam revogadas as redacOes dadas aos §§1° e 3°, do art. 129-
A, da Lei Organica do Municipio pela Emenda n.° 01/2018 e as
redacOes dadas aos §83°-A e 8° pela Emenda n.° 01/2020.

Art. 3°. Esta Emenda entra em vigor na data da sua publicacdo.

Parnamirim/RN, 29 de novembro de 2023.

WOLNEY FREITAS DE AZEVEDO FRANCA
Vereador/Presidente

MICHAEL BORGES DE SOUZA
Vereador/1° Vice-presidente
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THIAGO FERNANDES DA SILVA
Vereador/ 2° Vice - Presidente

GUSTAVO NEGOCIO DE
FREITAS
Vereador/1° Secretario

ANA CAROLINA CARVALHO
DE LIMA PIRES
Vereador/2? Secretaria

AVISOS

PESQUISA MERCADOLOGICA N° 85/2023-CMP

1° CHAMADA - A Camara Municipal de Parnamirim/RN — CMP,
situada na Av. Castor Régis, s/n, Cohabinal, Parnamirim/RN, através do
setor de compras, torna publica a realizacdo da chamada publica para
Contratacdo de empresa para aquisicio de microfones e Walk-
talkies, visando atender as necessidades da Camara Municipal de
Parnamirim.

LIMITE DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 05/12/2023

O interessado em enviar seu orcamento podera retirar o Termo de
Referéncia no endereco citado ou fazer o pedido desse documento
através do e-mail: compras@parnamirim.rn.leg.br

Parnamirim/RN, 29 de novembro de 2023

VANESSA TAVARES DE FARIAS
Setor de Compras

PESQUISA MERCADOLOGICA N° 86/2023-CMP

1° CHAMADA - A Céamara Municipal de Parnamirim/RN — CMP,
situada na Av. Castor Régis, s/n, Cohabinal, Parnamirim/RN, através do
setor de compras, torna publica a realizacdo da chamada publica para
Contratagao de profissional da area de educacao fisica para atender
a demanda de ginastica laboral para os servidores da Camara
Municipal de Parnamirim/RN.

LIMITE DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 05/12/2023

O interessado em enviar seu orcamento podera retirar o Termo de
Referéncia no endereco citado ou fazer o pedido desse documento

Parnamirim/RN, 29 de novembro de 2023

José Aparecido dos Santos Farias
Setor de Compras

TERMOS

EXTRATO DE TERMO DE ADJUDICACAO
PREGAO ELETRONICO N° 021/2023/CMP

ASSUNTO: REGISTRO DE PREGOS PARA CONTRATAGAO DE
MICROEMPRESA (ME) OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(EPP) OU EQUIPARADA PARA FORNECIMENTO DE FORMA
PARCELADA DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE
PARNAMIRIM/RN.

A Pregoeira Oficial da Camara Municipal de Parnamirim/RN torna
publico que, atendendo ao disposto do art. 4, inciso XX da Lei Federal
n.° 10.520/2002, ADJUDICA o certame acima qualificado, a empresa
nos seguintes valores registrados:

COMERCIAL J.A. LTDA — CNPJ 01.653.918/0001-00, saiu vencedora
no LOTE UNICO - com valor de R$49.994,00 (Quarenta e nove mil,
novecentos e noventa e quatro reais.

Camara Municipal de Parnamirim/RN, 29 de novembro de 2023.

Alexkelly Pinheiro Moreira
Pregoeira

*Republicacdo por Incorrecao

EXPEDIENTE

Prefeito Municipal

Rosano Taveira da Cunha

Vice-Prefeita Katia Carvalho de Lima

Secretario Chefe do Gabinete Civil

Homero Grec Cruz Sa

Avenida Castor Vieira Régis, 50 - Cohabinal
59.140-670 - Parnamirim/RN - (84) 3645-1686
dom.parnamirim@parmamirim.m.gov.br
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