ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E DOS RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO
(42 CHAMADA)

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DOS RECURSOS HUMANOS DE
PARNAMIRIM/RN, convoca os candidatos aprovados no Concurso Publico, Edital 001/2015,
homologado em 09.12.2015 para provimento dos cargos de Professor e Agente Administrativo, a
comparecerem com os documentos abaixo relacionados, a Prefeitura Municipal de Parnamirim,
Secretaria Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos - Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas, situado na Av. Tenente Medeiros, 105 - 1° Andar, Centro — Parnamirim, conforme quadro

abaixo:

CARGO

CLASSIFICAGAO

DATA E HORARIO DE
COMPARECIMENTO

Professor de Ensino Infantil

115° ao 135°

07 Abril 2016
09:00h as 11:30h

136° ao 146° 07 Abril 2016
148 ao 168 14:30h as 17:00h
84° ao 100° 08 Abril 2016
:00h as 11:30h
Professor de Ensino Fundamental 09 32 AZS'I 20?2 °
o o ri
101° a0 132 14:30h as 17:00h
R 11 Abril 2016
(o} (o}
Professor de Educacgéo Fisica 43° e 44 09:00h as 11:30h
o 11 Abril 2016
(o}
Professor de Histéria 8 09:00h as 11:30h
, 11 Abril 2016
(o} 0
Professor de Lingua Inglesa 6°e7 09:00h as 11:30h
, 11 Abril 2016
[o} (o}
Professor de Lingua Portuguesa 11°ao 13 09:00h as 11:30h
S 11 Abril 2016
(o}
Professor de Ciéncias 3 09:00h as 11:30h
: 11 Abril 2016
(o} (o}
Professor de Geografia 5°e 6 09:00h as 11:30h
Professor de Matematica 7°ao 10° 11 Abril 2016

09:00h as 11:30h

Parnamirim/RN, 01 de abril de 2016

FRANCISCO DAS CHAGAS RODRIGUES DE SOUSA
Secretario de Administracao e dos Recursos Humanos




DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO

e e T e T e e

e e T e T e e

) COPIA DA CERTIDAO DE CASAMENTO OU NASCIMENTO
) COPIA DA CARTEIRA DE IDENTIDADE
) COPIA DO CPF
) COPIA DO TiTULO DE ELEITOR (COM QUITAGAO DA JUSTICA ELEITORAL)
) COPIA DO CARTAO DO PIS OU PASEP
) COPIA DA CARTEIRA PROFISSIONAL (pagina da foto e verso)
) COPIA DO CERTIFICADO MILITAR ( RESERVISTA)
) COPIA DA CERTIDAO DE NASCIMENTO DE FILHOS: ATE 06 ANOS (CARTAO DE VACINA) DE 07
A 14 ANOS (DECLARACAO ESCOLAR).
COPIA DO CERTIFICADO DE ESCOLARIDADE
COPIA DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA
ATESTADO DE BONS ANTECEDENTES (ITEP)
CERTIDAO NEGATIVA(JUSTICA FEDERAL) -site: www.jfrn.gov.br
CERTIDAO NEGATIVA (JUSTICA ESTADUAL) - site: http://esaj.tjrn.jus.br
01 FOTOGRAFIA 3X4 (COLORIDA RECENTE)
TELEFONE PARA CONTATO (FIXO E CELULAR) /
CONTA CORRENTE — CX ECONOMICA - 001

~— N N N N N

OBS: OS DOCUMENTOS DEVERAO SER AUTENTICADOS EM CARTORIO, OU TRAZER AS COPIAS E
OS ORIGINAIS PARA SEREM AUTENTICADOS PELA COORDENAGAO DE GESTAO DE PESSOAS.

CoN>ORA~LON =

EXAMES NECESSARIOS PARA INGRESSO EM CARGO PUBLICO

HEMOGRAMA COMPLETO

EAS

PARASITOLOGICO DE FEZES

GLICEMIA EM JEJUM

V.D.R.L.

HBSAG

ANTI-HCV

RX DO TORAX COM LAUDO

TESTE ALERGICO COM LAUDO EXPEDIDO PELO ALERGOLOGISTA PARA FINS ADMISSIONAIS.

. ELETROCARDIOGRAMA - COM LAUDO
. ATESTADO DE SANIDADE MENTAL- EXPEDIDO PELO PSIQUIATRA PARA FINS ADMISSIONAIS.
. VIDEOLARINGOSCOPIA PARA FINS ADMISSIONAIS.

OBS: OS EXAMES DO N°01 A 05, A JUNTA MEDICA ACATA SE ESTIVER DENTRO DE 06 MESES, OS
DEMAIS TEM QUE CONSTAR DATAS ATUALIZADAS. ( NAO SERA NECESSARIO TRAZER OS EXAMES
NO ATO DA CONVOCAGCAO), SERAO POSTERIORMENTE APRESENTADOS A JUNTA MEDICA DO
MUNICIPIO.

Parnamirim/RN, 01 de abril de 2016

FRANCISCO DAS CHAGAS RODRIGUES DE SOUSA
Secretario de Administragao e dos Recursos Humanos



