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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 64/2021
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO ¥
RECURSOS HUMANOS

PROCESSO N° 20201533153/2020

PREGAO ELETRONICO N° 12/2020-SRP

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES.

VIGENCIA DA ATA - 21/11/2022 - ART. 6°

DATA DA ABERTURA DO PREGAO: 01/07/2020
DATA DA HOMOLOGACAO DO PREGAO: 17/11/2021
NUMERO DO REGISTRO NO TCE/RN: 293929

Aos vinte e dois dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e um, 0 Municipio de
Parnamirim/RN, CNPJ] n®. 08.170.862/0001-74, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAC E DOS RECURSOS HUMANOS, neste ato representado pelo seu Secretario
Municipal Adjunto, Sr. JORGE DE MORAES MAIA, casado, gestor publico, RG n® 360.219 —
SSP/RN, CPF sob o n® 260.806.644-53, domiciliado na Rua Altino Vicente de Paiva, 210, Edificio
Cartier, Monte Castelo, Parnamirim/RN — CEP 59146-270, doravante denominada ORGAO
GERENCIADOR, considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de pregdo, na forma
eletronica, para REGISTRO DE PRECOS n° 12/2020, processo administrativo n® 20201533153,
resolve registrar os pregos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta Ata, de acordo
com a classificagdo por ela(s) alcangada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as
condigles previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993 e suas alteragbes, e no Decreto Municipal n® 5.864/2017 e suas
alteragdes, em conformidade com as disposicdes a seguir:

Art. 19, A presente Ata de Registro de Pregos estabelece as clausulas e condi¢Ges gerais para o
Registro de Precos referente a contratagdo de empresa especializada para a execucdo dos
servicos de terceirizacdo de mao de obra, com fornecimento de ferramentas/equipamentos e
uniformes e execucdo indireta, mediante o regime de empreitada por prego global, os quais
deverdo ser prestados nas dependéncias dos Orgaos que compdem a Prefeitura de Parnamirim,
cuja especificacdo, preco(s), quantitativo(s) e fornecedor(es) foram previamente definidos
através do procedimento licitatério supracitado.

Art. 2°, Integra a presente ARP, a Secretaria Municipal de Administracdo e dos Recursos
Humanos, na qualidade de ORGAO GERENCIADOR, e como érgdos participantes: Secretaria
Municipal de Administragdo e Recursos Humanos — SEARH; Gabinete Civil - GACIV; Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Habitagdo e Reguiarizacdo Fundiaria — SEMAS, Secretaria de
Esporte e Lazer — SEL; Secretaria Municipal de Limpeza Urbana - SELIM; Secretaria Municipal
de Obras Plbtlicas e Saneamento - SEMOP; Secretaria Municipal de Seguranca, Defesa Social e
Mobilidade Urbana - SESDEM; Secretaria Municipal de Servigos Urbanos - SEMSUR; Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e do Desenvolvimento Urbano - SEMUR; Secretaria Municipal de
Tributagdo - SEMUT; Controladoria Geral do Municipio - CONGE; Procuradoria Geral do
Municipio ~ PROGE; Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura — SEMEC; Secretaria Municipal
de Salde - SESAD e Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas, Turismo e
Desenvoivimento Econdmico —SEPLAF.

Paragrafo unico. Qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Puablica podera solicitar a

utilizacdo da presente ARP, independentemente da participagdo ou ndo na licitacdo sobredita,
observadas as exigéncias insertas no art. 23, do Decreto n° 5.864/2017.
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Art. 3° - O ORGAO GERENCIADOR, obriga-se a:
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a) gerenciar a presente ARP, indicando, sempre que solicitado, o nome do fornecedor, o preco,
0s quantitativos disponiveis e as especificagbes dos produtos registrados, observada a ordem
de classificacdo indicada na licitagdo;

b) convocar o particular via fax, telefone ou e-mail, para assinatura da ARP;

c) observar para que, durante a vigéncia da presente ata, sejam mantidas todas as condicbes
de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem assim a compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, inclusive com solicitagdo de novas certiddes ou documentos vencidos;

d) conduzir eventuais procedimentos administrativos de renegociagdo de pregos registrados,
para fins de adequacdo as novas condi¢bes de mercado e de aplicagio de penalidades;

e) realizar, quando necessario, prévia reunido com os licitantes objetivando a familiarizac3o das
peculiaridades do Sistema de Registro de Precos;

f) comunicar aos gestores dos érgdos participantes possiveis alteragdes ocorridas na presente
ARP;

g) coordenar a qualificacdo minima dos respectivos gestores dos drgdos participantes; e,

h) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das condigdes ajustadas no edital da licitagdo e na
presente ARP.

Art. 4°. 0 ORGAO PARTICIPANTE, através de gestor proprio indicado, obriga-se a:

a) tomar conhecimento da presente ARP, inclusive as respectivas altera¢bes, para fins de
utilizagdo de forma correta da mesma;

b) consultar, previamente, 0 ORGAQ GERENCIADOR objetivando a obtencio das informagdes
necessarias a aquisicao pretendida;

c) verificar a conformidade das condigdes registradas na presente ARP junto ao mercado local,
informando ao ORGAO GERENCIADOR eventuais desvantagens verificadas;

d) encaminhar ao ORGAQ GERENCIADOR a respectiva Autorizacdo de Servico;

e) enviar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, as informagdes sobre a contratagdo
efetivamente realizada; e

f) acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigagdes contidas no edital da licitagdo e
na presente ARP, informando ao ORGAO GERENCIADOR qualquer irregularidade ou
inadimplemento do particular.

Art, 5°. O FORNECEDOR obriga-se a cumprir o disposto no item 18 do edital.
Art. 6°. A presente Ata de Registro de Pregos resultante deste certame terd validade de 01

(um) ano a partir da data de sua assinatura, de acordo com art. 13, do Decreto 5.864/2017 e
alteragBes posteriores.
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Paragrafo Unico. Caso o fornecedor ndo tenha mais interesse em manter registrado o prego
no periodo de vigéncia da ARP, tera que se manifestar por escrito, por meio de requerimento, e
apresentar documentagdo que comprove a impossibilidade de cumprir com os compromissos
assumidos, os quais serdo analisados pela Administraco.

Art. 7°. O prego, a quantidade, o fornecedor, as especificagbes do objeto e as demais
condigdes ofertadas na(s) proposta(s) séo as que seguem:

EMPRESA: CONSTRUTORA SOLARES LTDA.
J CNPJ: 02.773.312/0001-63 | Telefone: (84) 2010-6671

e-mail: comercial@crassol.com.br

(84) 99404-7808
ENDERECO: Rua Professor Boanerges Soares, 7786, Pitimbu, Natal/RN — CEP 59067-730

Item

Tipo de servigo

Valor da Mao
de Obra (R$)

Valor Mensal
(R$)

Valor Anual

(R$)

01

Assistente de Secretariado - 44h. (acom-
panhando kit de fardamento, conforme
descrito no Termo de Referéncia).

207

2.414,18

499.735,26

5.996.823,12

02

Assistente de Secretariado 12x36 Diurno.
(acompanhando kit de fardamento, con-
forme descrito no Termo de Referéncia).

10

2.541,43

25.414,30

304.971,60

03

Assistente de Secretariado 12x36 Notur-
no. (acompanhando kit de fardamen-to,
conforme descritc no Termo de Referén-
cia).

Serv.

10

3.156,02

31.560,20

378.722,40

04

Recepcionista 44h. (acompanhando kit
de fardamento, conforme descrito no
Termo de Referéncia).

109

2.414,18

263.145,62

3.157.747,44

05

Recepcionista 12x36 Diurno (acompa-
nhando kit de fardamento, conforme des-
crito no Termo de Referéncia).

Serv.

15

2.541,43

38.121,45

457.457,40

06

Recepcionista 12x36 Noturno (acompa-
nhando kit de fardamento, conforme des-
crito no Termo de Referéncia).

Serv.

15

3.156,02

47.340,30

568.083,60

07

Digitador 36h. (acompanhando kit de far-
damento, conforme descrito no Termo de
Referéncia).

Serv.

37

3.185,75

117.872,75

1.414.473,00

08

Digitador 6x18 Diurne (acompanhando
kit de fardamento, conforme descrito no
Termo de Referéncia).

Serv.

3.412,44

17.062,20

204.746,40

09

Digitador 6x18 Noturno (acompanhando
kit de fardamento, conforme descrito no
Termo de Referéncia).

Serv.

3.914,79

19.573,95

234.887,40

10

Almoxarife 44h. (acompanhando kit de
fardamento, conforme descrito no Termo
de Referéncia).

Serv.

17

3.308,13

56.238,21

674.858,52

11

Arquivista de documentos 44h. (acompa-
nhando kit de fardamento, conforme des-
crito no Termo de Referéncia).

Serv,

23

2.646,86

60.877,78

730.533,36
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Supervisor 44h. (acompanhando kit de
12 |fardamento, conforme descrito no Termo| Serv. 7 3.172,66 22.208,62 266.503,44
de Referéncia).

Assistente de Gestao (Entrevistador So-
cial) 44h. (acompanhando kit de farda-
mento, conforme descrito no Termo de
Referéncia).

13 Serv. 16 3.172,66 50.762,56 609.150,72

VALOR TOTAL MENSAL R$ 1.249.913,20 (hum milhdo duzentos e quarenta e nove mil novecentos e treze
reais e vinte centavos).

VALOR TOTAL ANUAL R$ 14.998.958,40 (quatorze milhoes novecentos e noventa e oito mil novecentos e
cinquenta e oito reais e quarenta centavos). |

Art. 89, O pagamento serda efetuado conforme descrito no Edital.

§ 1°. O pagamento esta condicionado, ainda, a apresentacdo pela contratada dos seguintes
documentos:

a) Nota Fiscal devidamente preenchida;

b) prova de regularidade para com a Fazenda Publica Federal, por meio de “Certiddo Conjunta
Negativa (ou positiva com efeito de negativa) de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido”, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — SRFB e
Procuradoria - Geral da Fazenda Nacional - PGFN, conforme decreto Federal n® 5.512, de
15/08/2005;

¢) Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS (art.
27, alinea “a”, Lei n.° 8.036. de 11/05/90) através da apresentacdo do CRF - Certificado de
Regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econdmica Federal;

d) prova de situagdo regular para com a Fazenda Estadual, que devera ser feita por meio de:
d.1) Para as empresas sediadas no Estado do Rio Grande do Norte:

I - Certiddo Conjunta Negativa (ou positiva com efeito de negativa) de Débitos
Relativos aos Tributos Estaduais e a Divida Ativa do Estado expedida pela Secretaria de
Tributagdo do Estado do Rio Grande do Norte.

d.2) Para as empresas sediadas nos demais Estados, Certiddo Negativa (ou positiva com
efeito de negativa) de Débitos emitida pela Fazenda Estadual da sede da LICITANTE, ou outro
documento que o substitua;

e) prova de situagdo regular para com a Fazenda Municipal, que devera ser feita por meio de
Certiddo Negativa (ou positiva com efeito de negativa) de Tributos do Municipio, da sede da
licitante;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943;

h) Indicagdo do banco, agéncia e conta bancaria na qual sera realizado o crédito;

7
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i) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO £
RECURSOS HUMANOS

§ 2°. O pagamento sera condicionado ao cumprimento das obrigacdes fixadas na presente
ARP.

§ 3°. Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo,
por parte do FORNECEDOR, sem que issc gere direito a alteragdo de pregos ou compensacdo
financeira.

§ 4°. A ndo indicagé'o da situacdo do particular quanto & opgdo pelo SIMPLES implicara no
desconto, por ocasiao do pagamento, dos tributos e contribuigdes estabelecidas pela Secretaria
da Receita Federal para empresas NAO optantes do SIMPLES.

Art. 9°. A existéncia desta Ata de Registro de Pregos ndo obriga os érgdos a firmar as futuras
contratagdes, sendo-lhe facultada a realizacdo de procedimento especifico para determinada
contratagdo, assegurado ao particular cujo prego foi registrado, a preferéncia, em igualdade de
condiges.

Art. 10. O prego, o quantitativo, o fornecedor e as especificagbes resumidas do objeto, como
também suas possiveis alteracdes, serdo publicados, em forma de extrato, no Diario Oficial do
Municipio.

Art. 11. A quaiquer tempo, o prego registrado Qoderé ser revisto em decorréncia de eventual
redugdo ocorrida no mercado, cabendo ao ORGAO GERENCIADOR providenciar a convocagdo
do fornecedor registrado para negociar o novo valor compativel ao mercado.

Art. 12. A prestagdo de servigos desta Ata de Registro de Precos obedecerd a sequinte
condigdo:

a) Deverdo ser prestados de acordo com o edital e seus anexos, com a proposta vencedora da
licitacdo, bem como as clausulas da presente Ata.

Art. 13. O recebimento e aceitacdo dos servicos registrados nesta ARP seguirdo as seguintes
condigdes:

a) O recebimento dos servigos desta ARP deverd ser efetuado por meic de um representante
especialmente designado, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666, de 1993, e do art, 6° do
Decreto Federal n® 9.507, de 2018.

b) A verificagdo da adequacdo da prestagao do servigo deverad ser realizada com base nos
critérios previstos no Termo de Referéncia, em especial aqueles relativos acs quantitativos dos
postos de trabalho.

c) O atesto da nota fiscal referente ao objeto fornecido apenas sera realizado apds o
recebimento definitivo.

d) Constatada irregularidades no objeto contratual, a Secretaria de Administragdo e dos
Recursos Humanos podera:

d.1) determinar sua complementagac ou rescindir a contratacdo, sem prejuizo das penalidades
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cabiveis, se disser respeito a diferenca de quantidade ou de partes;
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d.2) rejeitd-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicio ou rescindindo a
contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis, se disser respeito a especificagdo.

f) Nas hipéteses previstas na alinea anterior, a contratada terd o prazo maximo de 10 (dez)
dias consecutivos, contados a partir da data da notificacdo, para cumprir a determinacio
exarada pela Administragdo.

Art. 14, Sdo sangdes passiveis de aplicagdo aos licitantes participantes desta ARP, sem prejuizo
de outras sangbes previstas em legislagdo pertinente, da responsabilidade civil e criminal que
seus atos ensejarem, conforme previsto no item 25 do Termo de Referéncia (anexo I).

Art. 15. O Fornecedor tera seu registro cancelado:

I - Por iniciativa da Administracdo, quando:

a) ndo cumprir as exigéncias do instrumento convocatério e as condigbes da presente ARP.

b) recusar-se a retirar a nota de empenho no prazo estabelecido, salvo por motivo
devidamente justificado e aceito pela Administracao;

) der causa a rescisdo administrativa decorrente desta ARP;

d) em qualquer das hipdteses de inexecugdo total ou parcial relativo ao presente Registro de
Pregos;

€) nao manutencao das condigoes de habilitacado;

£) ndo aceitar a redugao do preco registrado, na hipdtese prevista na legislacdo; e

g) em razoes de interesse publico, devidamente justificadas.

II — Por iniciativa do préprio fornecedor, desde que apresente solicitagdo por escrito e
comprove impossibilidade de cumprimento das lexig_éncias insertas neste Registro de Pregos,
tendo em vista fato superveniente, aceito pelo ORGAO GERENCIADOR, que comprovadamente
venha a comprometer a perfeita execugao contratual.

Paragrafo Primeiro - Na ocorréncia de rescisdo administrativa, nos termos do art. 79, inc. I, da
Lei n® 8.666/93, ficam assegurados os direitos da Administragdo contidos no art. 80 da mesma
lei, no que couber.

Paragrafo Segundo - O cancelamento de registro, assegurados o contraditério e a ampla
defesa, devera ser formalizado mediante competente processo administrativo com despacho
fundamentado do Secretario Municipal de Administracao e Recursos Humanos.

Art. 16. Os casos omissos desta ARP serdo resolvidos de acordo com os termos da Lei n°,
8.666/93 e do Decreto n°. 5.864/2017, ou legislacdo vigente a época do fato ocorrido.

Art. 17. Para dirimir questdes oriundas da presente ARP sera competente o Foro da Comarca
de Parnamirim, Estado do Rio Grande do Norte.
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E por estarem justas e compromissadas, as partes assinam a presente Ata em 03 (trés) vias de

igual teor e forma, para todos os fins de direito.

Secretario Municipa

Empresa:

T

CAIO RAMON LINS HONORIO DA SILVEIRA
CPF N°© 567.561.004-91

P A

CONSTRUTORA SOLARES LTDA. e S
CNPJ] N° 02.773.312/0001:&3_/ Ty By
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