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PROCESSO N° 20203028713

PREGAO ELETRONICO N° 02/2022-SRP

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES.

VIGENCIA DA ATA - 22/02/2023 - ART. 6°

DATA DA ABERTURA DO PREGAO: 03/02/2022
DATA DA HOMOLOGAGAO DO PREGAO: 18/02/2022
NUMERO DO REGISTRO NO TCE/RN: 314748

AQUISICAO DE MATERIAL ESPORTIVO VISANDO O AUXILIO DOS PROFISSIONAIS DO
SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL MUNICIPAL NO DESENVOLVIMENTO DAS
ATIVIDADES ESPORTIVAS.

Aos vinte e trés dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois, o Municipio de
Parnamirim/RN, CNPJ n°. 08.170.862/0001-74, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO E DOS RECURSOS 'HUMANOS, neste ato representado pelo seu Secretario
Municipal, Sr. HOMERO GREC CRUZ SA, brasileiro, casado, advogado, RG n° 589.763 — SSP/RN,
CPF sob o n° 175.925.424-04, residente e domiciliado na Rua Jacy Ferreira de Castro, n° 39,
Centro, Parnamirim/RN, CEP 59140-080, doravante denominada ORGAO GERENCIADOR,
considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de pregdo, na forma eletronica, para
REGISTRO DE PREGOS n°© 02/2022, processo administrativo n® 20203028713, resolve registrar
os pregos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta Ata, de acordo com a classificagdo
por ela(s) alcangada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condigdes previstas no
edital, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteragbes, e no Decreto Municipal n° 5.864/2017 e suas alteragdes, em conformidade
com as disposig0es a sequir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata de Registro de Pregos estabelece as clausulas e condigdes gerais para o
registro de pregos referente a aquisicdo de material esportivo, visando o auxilio dos
profissionais do Sistema Unico de Assisténcia Social Municipal no desenvolvimento das
atividades esportivas, cuja especificagao, prego(s), quantitativo(s) e fornecedor(es) foram
previamente definidos através do procedimento licitatdrio supracitado.

1.2. Integram a Ata de Registro de Pregos, a Secretaria Municipal de Admlnlstragao e dos
Recursos Humanos, na qualidade de ORGAO GERENCIADOR, e como 6rgdo participante
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social-SEMAS.
2. DOS PRECOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

2.1. O preco registrado, as especificacbes do objeto e as demais condigbes ofertadas na
proposta sdo as que seguem:

EMPRESA: JANAINA CALCADA RIBEIRO 11288247605
CNPJ: 37.784.943/0001-62 | Telefone: (11)95058-5579 |e-mail: janainacribeiro@yahoo.com.br
Endereco: Rua Bardo de Monte Santo, 1619, andar 1, apt 15, Mooca, Sao Paulo/SP — CEP 03123-020

Lot Descrigdao dos produtos Unidad( Quant. Marca Valor Unit. (R$) Valt(a';;)o tal
32 | TABELA DE BASQUETE: Confeccionado UND 20 LIG LIG 750,00 15.000,00
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em resina plastica de polietileno. Em
cores diversificadas e com regulagens
de altura. Dimensdes (CxLxA): Max:225
X 72 x 59 Min: 164 x 72 x 59 cm.

VALOR TOTAL DOS LOTES R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

3. DA UTILIZACAO DA ATA POR TERCEIROS

3.1. A presente ARP, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer 6rgdo ou
entidade da Administracdo Plblica que ndo tenha participado do certame licitatério para
a sua formagao, desde que devidamente comprovada a vantagem da contratacdo.

3.2. O drgdo ou entidade da Administracdo Publica que tenha interesse, mediante consulta
prévia, solicitara & Secretaria Municipal de Administragdo e dos Recursos Humanos -
SEARH, Orgdo Gerenciador do Sistema de Registro de Pregos, autorizacdo para uso da
ARP, observadas as condicdes do item anterior.

3.3. Cabera ao fornecedor beneficiario da ARP, observadas as condigdes nela estabelecidas,
optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento, independentemente dos quantitativos
registrados em ARP, desde que tal fornecimento ndo prejudique as obrigacdes por ele
assumidas anteriormente.

3.4. As aquisigdes ou contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade
da Administragdo Publica, a cinquenta por cento dos quantitativos registrados na ARP.

4. VALIDADE DA ATA

4.1. A validade da presente ARP sera de 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura
pelas partes envolvidas, ndo podendo ser prorrogada.

5. 5. SUSPENSAO E CANCELAMENTO
5.1. Os pregos registrados poderao ser suspensos quando:
5.1.1. A SEARH julgar que o fornecedor esteja temporariamente impossibilitado de
cumprir as exigéncias do Edital, ressalvadas as contratacBes ja levadas a efeito
até a data da decisdo; e
5.1.2. Mediante solicitagdo por escrito do fornecedor, desde que o mesmo comprove a
impossibilidade de cumprimento das exigéncias do Edital, motivada por causa

superveniente e estranha a sua vontade, ficando sujeito as penalidades previstas
no instrumento convocatorio respectivo.

5.2. O fornecedor terd o seu registro cancelado quando:

5.2.1. descumprir as exigéncias do instrumento convocatério que deu origem ao
registro de pregos;
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5.2.2. ndo assinar o Termo de Contrato decorrente do registro de pregos ou ndo retirar,
no prazo estabelecido pelo Municipio, o instrumento equivalente, dentre os previstos no
art. 62 da Lei n° 8.666/1993, salvo se aceita sua justificativa;

15:38:18 -03'00'
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5.2.3. ndo aceitar reduzir o prego registrado, na hipétese de este se tornar superior
aqueles praticados no mercado;

5.2.4. der causa a rescisdao administrativa de contrato decorrente do registro de pregos;

5.2.5. ocorrer qualquer das hipéteses de inexecugdo total ou parcial de contrato,
relativamente a contratagdo decorrente do registro de precos por ele
formalizada; ou

5.2.6. tiver presente razdes de interesse publico, devidamente fundamentadas, ou
houver hipdtese prevista em lei.

O cancelamento de registros nas hipdteses previstas nos itens 5.2.1 a 5.2.6 sera
formalizado por despacho da autoridade competente do Secretario de Administracdo e
dos Recursos Humanos e a comunicacdo ao fornecedor interessado acerca da decisdo
tomada, juntando-se comprovante desta nos autos, assegurados o contraditdrio e a
ampla defesa.

O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o cumprimento da ARP,
devidamente comprovados e justificados:

5.4.1. por razdo de interesse publico; ou

5.4.2. a pedido do fornecedor.

Quando o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por
motivo superveniente, a Comissdo Gerenciadora convocara o(s) fornecedor(es) para

negociar(em) a redugdo dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

O fornecedor que ndo aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado sera
liberado do compromisso assumido.

Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor
nao puder cumprir o compromisso, o Setor Gerenciador podera:

5.7.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicacdo ocorra antes
do pedido de fornecimento, e sem aplicagdo da penalidade se confirmada a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados; e

5.7.2. convocar os demais fornecedores, obedecida a ordem de classificagdo, para
assegurar igual oportunidade de negociagao.

Nao havendo éxito nas negociagdes, o 6rgdo gerenciador devera proceder a revogagio

desta ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo da
contratagdo mais vantajosa.
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5.9. As alteragOes de pregos serdo registradas em ARP complementar.

6. DO FORO

6.1. Fica eleito o foro da Comarca de Parnamirim, Estado do Rio Grande do Norte, para
dirimir quaisquer duvidas e litigios decorrentes desta ARP, com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

7. CONDICOES GERAIS

7.1. As condigbes gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega e recebimento
do objeto, as obrigagdes da Administragdo e do fornecedor registrado, penalidades e
demais condigBes do ajuste, encontram-se definidos no Edital e seus anexos;

7.2. O Municipio de Parnamirim/RN ndo se obriga a adquirir o item registrado do licitante
vencedor, nem tampouco, as quantidades previstas, conforme art. 15, § 4° da Lei n°

8.666, de 1993, bem como o art. 17 do Decreto Municipal n.° 5.864, de 16 de Outubro
de 2017.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente ARP foi lavrada e

s vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes env

S

HOMERO GREC LR!
Municipal de Ad € dos Recursos Humanos
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